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Exclusion de las personas con
discapacidad

El panorama cotidiano en gran parte del mundo vy se
encuentra basada en la filosofia de “iguales pero

separados”
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A.1.a Situacion de las personas con
discapacidad en Mexico

México viven
6,179,890
personas con
discapacidad

Censo de poblacion

y vivienda 2020
(INEGI)

Adicional. 13,934,448
personas presentaban
una limitacion al realizar
actividades cotidianas

México habia 20,838,108

16.5 % de |la poblacién
total. En 2020 estaba

-+ integrada por mas de
ciento veintiséis millones
de personas.

personas con
discapacidad o con

alguna limitacién para
realizar actividades

cotidianas
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Forma en la que las personas con discapacidad
son percibidas por la sociedad

v * Los estereotipos que

e Actitudes + Los estigmas existen sobre las

negativas personas con
discapacidad y que se

manifiestan visibles en
diversos ambitos, en el
uso del lenguaje, en
entornos familiares, en la
actividad legislativa.
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La relatoria especial de
derechos de personas con
discapacidad de la ONU

Pese a los importantes adelantos en el reconocimiento a los derechos de las personas con
discapacidad, en el ambito nacional e internacional, las percepciones negativas profundamente
arraigadas sobre el valor de la vida de las personas con discapacidad, siguen siendo un
obstaculo permanente en todas las sociedades, y que esas percepciones negativas son parte del

capacitismo.
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(ENADIS)

El 58%de la poblacion mayor de 18 anos tiene la
percepcion de que los derechos de las personas con
discapacidad se respetan poco o nada.

En la sociedad mexicana existen creencias compartidas
de los derechos que deberian tener las personas con

discapacidad o en qué medida estos son respetados, por
lo que veremos como esas percepciones se trasladan a
diversos ambitos de su vida.
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A.l.a.i Estereotipos en el lenguqgje

El lenguaje juega un papel fundamental en la forma en que entendemos diversos conceptos y aceptamos
ciertos modelos o ideologias.

A través del lenguaje las personas con discapacidad han sido receptoras de respuestas ofensivas por parte

de la sociedad, como por ejemplo:
 El uso de palabras negativas para definir la discapacidad, a través del cual se impone una

presuncion de inferioridad bioldgica o fisiolégica de quienes se encuentran en situacion de
discapacidad.
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Concepto de persona con discapacidad

El concepto de persona con discapacidad es el correcto, en apego
a la terminologia utilizada en la normativa internacional, como se

sefala en este primer capitulo del protocolo, decir persona con
discapacidad implica reconocer que existe una diversidad
funcional en la persona aunada a una barrera u obstaculo del
entorno social, asi surge la discapacidad.
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A.l.a.il Estereotipos en entornos familiares

Los estereotipos también suelen impactar en las relaciones que
sostienen las personas con discapacidad con su nucleo familiar,
esto se refleja en que las personas con discapacidad no pueden
elegir personal y libremente, debido a la falta de informacion en
formatos accesibles sobre la gama de opciones disponibles o por
restricciones a su capacidad juridica, por tal motivo a veces sus
familiares son quienes toman el control sustituyendo su voluntad.
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Amparo directo en revision 3859/2014

Un hombre que estaba casado y tenia un hijo sufrido un accidente
automovilistico que le generd un dano cerebral severo e irreversible.
Posteriormente la madre del nifno tramitd un juicio de interdiccion en el
gue se suspendio temporalmente la patria potestad del padre sobre su
hijo, y luego la nueva pareja de la madre solicito la adopcion del nino.
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A] .a.lii Estereotipos en el dmbito
normativo

La discapacidad no debe ser vista como una circunstancia que, en si misma le impida a una persona cumplir con sus
obligaciones y ejercer sus derechos parentales, mas bien se debe analizar si se han prestado los apoyos conducentes a

la persona con discapacidad.

Respecto de la convivencia es completamente incorrecto asumir que la convivencia de un nifo con su padre con
discapacidad le presupone algun riesgo, mas bien el Estado tiene que analizar si han existido barreras para que esa
convivencia se lleve adecuadamente, y en su caso brindar las medidas pertinentes para eliminar tales obstaculos

La SCJN ha considerado relevante advertir la existencia de estereotipos en las leyes, puesto que las normas juridicas
son capaces de promocionar el rechazo a ciertos grupos sociales, como es el caso de las personas con discapacidad.

En este sentido la SCIN ha declarado la inconstitucionalidad de disposiciones que reflejan mensajes basados en
estereotipos, que son discriminatorios.
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Accion de inconstitucionalidad 20/2018

Disposiciones en un codigo civil local que impedian contraer
matrimonio a personas con discapacidad intelectual. La SCJN advirtio
qgue la restriccion a las personas con discapacidad para decidir sobre la
propia vida era desproporcionada e injustificada, disposiciones como
esta, dijo la Corte estan basadas en estereotipos y prejuicios por lo que

se invalidaron dichas normas.
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Derechos econdmicos, sociales y culturales

Ello se debe a los siguientes problemas

México | di dad estructurales:
€XICO 1as personas con discapacida * Una baja participacion en el mercado laboral

SEDESOL (hoy ) .

, no tienen garantizado el pleno L ., .

secretaria del R o= * Una limitada atencion de los servicios de salud
ejercicio de sus derechos econdmicos,

bienestar) , (asociada a la falta de personal capacitado)
sociales y culturales. * La casi nula accesibilidad a los sistemas publicos
y privados.

Efectos de no garantizar los derechos econdmicos sociales y culturales

e Un insuficiente desarrollo econdmico.

* Un bajo desarrollo humano para vivir de manera independiente que promueve la dependencia hacia el nucleo
familiar

* Un contexto de discriminaciéon que limita el empoderamiento de las personas con discapacidad. Todo lo anterior es
gue en conjunto da lugar a la exclusidn de las personas con discapacidad, no existen las condiciones para que las
personas con discapacidad participen en igualdad.
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A.2 Modelos de tratamiento a la discapacidad

A lo largo de la historia han variado las respuestas sociales que
se le han dado a la discapacidad, a estas respuestas se les ha
conocido como modelo de tratamiento a la discapacidad, este
protocolo aborda los 3 modelos que de manera general se
reconocen, modelo de prescindencia, el modelo rehabilitador
o médico, y el modelo social de la discapacidad, siendo este
ultimo el que prevalece.
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A.2.0 Modelo de prescindencia

Se considera que la discapacidad tiene una justificacion
religiosa, esto implica que se pensaba que la discapacidad era
un castigo impuesto por algun Dios, por pecados cometidos, |la

segunda cuestion a tener en cuenta del modelo de
prescindencia es que existe la creencia de que la persona con
discapacidad nada tiene que aportar a |la sociedad, que no es
productiva y que representa una carga para otras personas.
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A.2.0.i Enfoque eugenesico

Tiene su origen en la antiguedad clasica, y se basaba en la idea
de que el Estado tenia la facultad de evitar que sus ciudadanos
fueran “deformes” y que no serian provechosos, cuando la
persona nacia con diversidad funcional,la solucion era el
infanticidio, ahora bien, si la discapacidad aparecia en la vida
de |la persona después de una enfermedad, en este caso se
ayudaba a la persona a subsistir.
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A.2.a.ii Enfoque de marginacion

Se les percibe a las personas con discapacidad, como simbolo
de algun maleficio e incluso se les ve como |la advertencia de
un peligro eminente. Estas ideas tienen origen en la edad
media.
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A.2.b Modelo medico

En este modelo las causas para explicar la discapacidad no son
religiosas, si no cientificas, se asocia la diversidad funcional a la
enfermedad.
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A.2.c Modelo social

Este modelo surge en los anos sesenta del siglo XX, a
consecuencia de las protestas encabezadas por las personas
con discapacidad, fue aqui cuando manifestaron su
inconformidad de ser ciudadanos de “segunda clase”, este
movimiento busco dejar de enfocar la diversidad funcional de
las personas y oriento el entendimiento de la discapacidad
hacia el impacto de las barreras sociales como los elementos
del entorno que discapacitan a las personas.
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Diferencia entre discapacidad y diversidad
funciondl

La incapacidad para caminar es una diversidad funcional,
mientras que la discapacidad se produce cuando la persona
con diversidad funcional intenta ingresar a un edificio cuya

entrada tiene una serie de escalones, en este caso la falta de
accesibilidad en el edificio es lo que genera la discapacidad.
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Modelo social en el plano juridico

. La SCJN ha adoptado el modelo social, al sefialar que una diversidad funcional no genera una
discapacidad por si sola, ejemplo, para ilustrarlo sostuvo que, si una persona tiene miopia, es una

diversidad funcional de tipo sensorial, si esa persona usa lentes se elimina la barrera.

. La SCJN ha senalado que la discapacidad no es una enfermedad, las causas son meramente sociales
por lo tanto las personas con discapacidad pueden tener una plena participacion si son
consideradas sus diferencias.

e Las caracteristicas del modelo social consecuentemente impactan en el plano juridico, esto da lugar
al enfoque de derechos humanos, de acuerdo con esta vision la discapacidad debe abordarse desde

el enfoque de derechos humanos, ya que es la perspectiva reflejada en la regulacion juridica en el
plano nacional e internacional.
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5 Qué significa el enfoque de derechos
humanose

El enfoque de derechos humanos supone dejar de ver a las
personas como problemas y considerarles como personas
plenamente titulares de derechos, comprender que las
barreras estan en la sociedad, entender que los problemas que
enfrentan las personas con discapacidad son problemas de
derechos humanos.
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CONCEPTOS
ESENCIALES PARA
JUZGAR CON

PERSPECTIVA DE
DISCAPACIDAD
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La obligacién de juzgar con perspectiva de
discapacidad requiere conocer el significado
de ciertos conceptos bdsicos relacionados con
los derechos de las personas con discapacidad

® Autorreconocimiento
® Barreras

» Accesibilidad

Conceptos esenciales
para juzgar con
perspectiva de
discapacidad

® Ajustes razonables

® Ajustes al procedimiento
» Sistemas de apoyos

® Ayudas técnicas

» Salvaguardias

®» Medidas afirmativas
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B.1. AUTORRECONOCIMIENTO

* En un procedimiento judicial, una o varias personas se
pueden autoidentificar cCoOmo personas con

discapacidad.

Que se readlice bajo proftesta de Que dentro de una controversia,
decir verdad, sin ofrecer pruebas, y una de las partes senale que sufre
que no solicite un aqjuste de de una desventagja procesal
procedimiento. originada por una discapacidad.
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B.2. Barreras

« Son los obstdaculos o carencias del entorno que afectan
a las personas con discapacidad.

« Debemos ftener presente los elemenfos de lo
discapacidad bagjo el modelo social:
« Una persona que vive con una diversidad funcional.
» Las barreras que el entorno le representa a esa persona.

« La intferaccion entre ambos, que limita o impide la plena
parficipacion e inclusion de dicha persona en la sociedad.
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Barreras

Tipos de barreras

'--® En funcién del entorno en el que se
presentan, algunos ejemplos de barreras
son los siguientes:

2 ~--® Barreras en la movilidad. Son los
f obstaculos que las personas con
discapacidad encuentran cuando deben
movilizarse a través de su fuerza motriz.

---» Barreras en la comunicacién. Las
personas con discapacidad pueden verse
limitadas o impedidas para transmitir lo
que desean comunicar, o bien, para
recibir lo que se les comunica.

~--® Barreras de actitud. Las actitudes
discriminatorias y las percepciones
negativas pueden arraigarse y disminuir la
participacion de las personas con
discapacidad.

---® Barreras normativas. Existen normas

| juridicas que niegan a las personas con
discapacidad la posibilidad de tomar
opciones y ejercer el control de manera
personal e individual en todas las esferas
de su vida.

---® Barreras en el acceso a servicios. La
formulacién de politicas publicas no
siempre tiene en cuenta las necesidades
de las personas con discapacidad.
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B.3. Accesibilidad

«Es un derecho del que gozan Ilas personas con
discapacidad, ‘que sirve como garantia para que éstas
puedan vivir de forma independiente y participar
plenamente en la sociedad.

« Constituye una obligacidon ex ante.
« La podemos garantizar a través del diseno universal.

« SU implementacidn progresiva es una obligacion
incondicional para los Estados.
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B.4. Ajustes razonables

« Definidos en el articulo 2 de la CDPD.
 Se trata de una obligacion reactiva e individualizada.

 Dos factores esenciales:

« Que la modificacion o adaptacion sea necesaria y adecuada
para garantizar los DDHH de la persona con discapacidad.

« Que el gjuste no imponga una carga desproporcionada o
indebida a quien debe implementarlos.
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Metodologia

de los ajustes
razonables

<--—--

Detectar y eliminar los obstaculos que
afectan el goce de los derechos humanos
de las personas con discapacidad

Evaluar si es posible realizar el ajuste
desde el punto de vista juridico o material

Examinar si el ajuste es pertinente
o eficaz para garantizar el ejercicio
del derecho de que se trate

Analizar si la modificacién impone una
carga desproporcionada o indebida a
la parte obligada a proporcionarlos

Vigilar que el ajuste razonable sea
adecuado para promover la igualdad
y eliminar la discriminacién en contra
de las personas con discapacidad

Asegurarse de que los costos no sean
sufragados por las personas
con discapacidad

Cuidar que la carga de la prueba sobre
la procedencia o no del ajuste recaiga
sobre el obligado a adoptarlo, cuando

aduzca que es desproporcionado
o indebido
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B.5. Ajustes de procedimiento

« Fundamentados en el arficulo 13 de la CDPD.

» Orientados a garantizar, en igualdad de condiciones, |a
oarficipacion de las personas con discapacidad en
todas las etapas de los procedimientos judiciales.

* No vulneran la igualdad procesal; todo lo contrario: la
garantiza.

* Las resoluciones en formatos accesible son un ejemplo de
ajustes de procedimiento.
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Ajustes razonables

Ajustes de procedimiento

Accesibilidad

Son individualizados, atendiendo a casos concretos.

Estdn
examen
razonabilidad.

un
de

sujetos @

Deben implementarse
desde que la persona
con discapacidad

requiere tener acceso a
situaciones o entornos no
accesibles.

Tienen efectos generales.

No estdn sujetos a un examen de razonabilidad.

Se ejecutan solo en
procedimientos

judiciales, en casos en
que exista una
desigualdad entre las

partes.

Constituye una

obligacion ex ante.
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B.6. Sistemas de apoyos

Apoyo. Es el acto de prestar ayuda o asistencia a una
persona que la requiere para redlizar las actividades
cotidianas y participar en la sociedad.

Deberd atender a la persona en su individualidad,
considerando su tipo de discapacidad y su contexto: Ias

barreras que la originan, asi como las probables situaciones
de interseccionalidad.
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Facilitar que la persona con
discapacidad pueda hacer
efectivos todos sus derechos

en condiciones de igualdad
con las demds personas y sin
discriminacion.

Finalidad

Estan orientados a garantizar
su autonomia en las
actividades de la vida
cotidiana y a fortalecer el
ejercicio de la capacidad
juridica.

En funcion de: (i) el derecho
que se pretende materializar,

(ii) la discapacidad con que
vive v (iii) las barreras
especificas a vencer.
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Tipos de apoyos

* De acuerdo con la CDPD, existen los siguientes:

O

O

O

Para acceder a la informacion (articulos 4, 9y 21).

Para el ejercicio de la capacidad juridica (articulo 12).

PAra  prevenir, reconocer y denunciar los casos de

explotacion, violencia y abuso (articulo 16).

oTecnologias de apoyo para la movilidad personal y formas

de asistencia humana o animal e intfermediarios (articulo 20).
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Apoyos relativos a lo
capacidad juridico

 Proposito: Facilitar la expresion libre y genuina de su
voluntad en todos los actos de su vida, tanto para el

ejercicio de derechos y obligaciones, como en la
asuncion de deberes juridicos.

Tienen especial importancia ya que tomar elecciones es una
condicion fundamental para la mayoria de las personas con

discapacidad, pues les posibilita vivir y participar plenamente
en comunidad. .
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Caracteristicas de los apoyos relativos a o
capacidad juridico

De acuerdo con el articulo 12.4 de la CDPC, los apoyos deberdn:

e Respetar los derechos, la voluntad y las preferencias de la PcD.

e Evitar el conflicto de interés y la influencia indebida.

e Ser proporcionales y adaptados a la circunstancia.

e Aplicarse en el plazo mds corto posible.

e Examinarse periodicamente por una autoridad u érgano judicial.

* La persona debe tener derecho a rechazar, finalizar o cambiar el
ApoYyo.
e No ser dependientes de una evaluacion de la capacidad mental.
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Apoyos para el ejercicio de l|la capacidad

juridica en el dmbito internacional
Redes de apoyo.

Acuerdos de apoyo.

Grupos de apoyo entre pares.

Grupos de autoayuda.

Apoyo para la defensa de |os infereses propios.
Defensa independiente.

Directivas anficipadas.
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Parficularidades en los apoyos

- Pueden ser mediante la designacion de una o mdads
personas, en entornos grupales o con una estructura mixta.

* Algunos programas de ApOYo se basan en la participacion
de “personas de confianza”, mientras que en otros no existe
ninguna relacion previa entre quienes lo reciben y quienes
lo prestan.

» La determinacion del modelo de apoyo debe basarse en el
caso concreto. No seria ideal adoptar un “modelo unico”
de apoyo, ya que podria resultar ineficaz y discriminatorio.
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B.7 Ayudas téecnicas

 Son los dispositivos tecnologicos y materiales que permiten
habilitar, rehabilitar o compensar una o mas limitaciones
funcionales, motrices, sensoriales o infelectuales de las PcD
(art. 2, fr. IV de la LGIPD).

« Los Estados estan obligados a emprender o promover |o
investigacion y el desarrollo, la disponibilidad y el uso de

nuevas tecnologias, priorizando las de precio asequible (Art.
4 CDPD)
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Finalidad

Asegurar y promover el pleno gjercicio de todos
los derechos v libertades de las personas con
discapacidad sin discriminacion alguna.

Deben ser garantizadas por el Estado cuando
sean necesarias para superar alguna limitacion
técnica del entorno que afecte la realizacion de
alguna actividad por la PcD.




: DERECHOS
HE o o % HUMANOS

Eiemplos de ayudas tecnicas

Ambito Ayuda técnica aplicable

Movilidad personal Acceso a formas de asistencia humana
o animal, tecnologias de apoyo y
ayudas para la movilidad de calidad.

Infraestructura bdsica, entorno urbano y Ayudas basadas en tecnologias,
espacios publicos informacion, sistema braille, LSM, perros
guias.
Educacion Libros en braille, materiales didacticos,

intérpretes en LSM, computadoras con
tecnologias para personas ciegas.
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Ayudas técnicas en la imparticion
de justicia

eLas instancias de administracion e imparticion de
justicia deben contar con los recursos para |o
comunicacion, informacion, ayudas ftécnicas vy
humanas necesarias para la atencidn de las PcD.

Para lograr una comunicacion efectiva de las
personas abogadas que presten asesoria juridica a
PcD, se sugiere acudir a intérpretes, tecnologia de
asistencia, infermediarios y facilitadores, y otros recursos
gue sean necesarios.
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B.8 Salvaguardias

e Proposito: Asegurar que los sistemas de
apoyos para el egjercicio de la capacidad
juridica respeten los derechos, la voluntad vy
preferencias de la persona con discapacidad,

evitando asi que existan abusos, conflictos de
interés e influencia indebida en el

auxilio prestado para la toma de decisiones
(art. 12 de la CDPD).
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Caracteristicas que deben
cumplir las salvaguardias

oSer proporcionales al grado en que los apoyos afecten a los
derechos e intereses.

oDeben estar sujetas a exdmenes peridodicos por parte de
una autoridad u érgano judicial, competente e imparcial.

oDeben incluir mecanismos de rendicion de cuentas o para
iImpugnar una decision de la persona que sirve de apoyo.
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Aplicacion de las salvaguardias

oAunqgue en la CDPD sdlo estan previstas en relacion con los
apoyos para el ejercicio de la capacidad juridica, la SCJN
ha considerado que pueden fijarse respecto de otros tipos
de apoyos, vinculados con el auxilio o con facilitar el
ejercicio de otros derechos.

oEsto cobra relevancia con los apoyos que involucran la
asistencia de otras personas, como aquellos que pueden
brindarse para el ejercicio del derecho a una vida
independiente y de la inclusion en la comunidad.
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B.?9 Medidas afirmativas

oConsisten en introducir o mantener ciertas ventajas en favor
de un grupo Iinsuficientfemente representado o Incluso
marginado, en este caso, las personas con discapacidad,
con el fin de acelerar o lograr la igualdad de hecho de
dicho grupo (art. 5 de la CDPD).

oNo se consideran discriminatorias al contribuir al logro de la
igualdad sustantiva y a la lucha contra la discriminacion
estructural.
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Caracteristicas de las medidas
afirmativas

oEstas medidas suelen ser de cardcter temporal, aunque
dependiendo del contexto y las circunstancias podria
requerirse su permanencia.

oCon la igualdad como finalidad, dichas medidas no deben
perpetuar el aislamiento, la segregacion, los estereotipos, la
estigmatizacion ni otros tipos de discriminacion en su conftra.

oSon distintas de los ajustes razonables, ya que implican un
trato preferencial de las personas con discapacidad.
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Luis Fernando Lic. Carlos Rocha de Enrique Isaac Pena
Cabrera Penaloza Arredondo Galindo

LCabrera@mail.scjn.gob.mx CarlosRD@mail.scjn.gob.mx EIPenaG@mail.scjn.gob.mx
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IGUALDAD Y NO
DISCRIMINACION Y
ACCESO A LA JUSTICIA

DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
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C. lgualdad y no discriminacion y
acceso a la justicio

Articulo 1° de la Constitucion
Derecho

Tratados Internacionales, del Sistema Universal o del
Sistema Interamericano de Derechos Humanos.

Todo el ordenamiento juridico: sera incompatible
cualquier procedimiento que resulte discriminatorio
respecto del ejercicio de cualquiera de los derechos
reconocidos en el bloque de constitucionalidad

: ., . Tienen todas las personas para hacer valer sus
~ Una dimension normativa
derechos

: NP Aspectos vinculados a procedimientos tendientes a
~— Una dimension factica

Principio — *»

asegurar el ejercicio de acceso a la justica
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Articulo 10 de la CPEUM, primer parrafo sefala que todas las personas gozaran de los derechos

humanos y las garantias para su proteccion

Es un principio transversal en el sistema juridico mexicano.
“toda persona debe recibir el mismo trato y gozar de los mismos derechos en igualdad de
condiciones que otra u otras personas, siempre y cuando se encuentren en una situacion
similar que sea juridicamente relevante. (ADR 1464/2013)

« Sera incompatible toda situacion privilegie a un determinado grupo por estimarlo superior, o
» Considerar inferior a un grupo y lo trate con hostilidad o de cualquier forma lo discrimine del
goce de derechos que se reconocen a quienes no se considera que se encuentren en tal

situacion de inferioridad
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C.1 Derecho a la igualdad y no discriminacion

Diferencia Discriminacion

Puede ser razonable y objetiva Conlleva una distincidn arbitraria en perjuicio de los
derechos humanos de las personas

“Se desprende directamente de la unidad de naturaleza del género
humano y es inseparable de la dignidad esencial de la persona; sin

CIDH » CADH articulos 1.1y 25 » embargo no todo tratamiento juridico diferente es discriminatorio, porque
no toda distincidn de trato puede considerarse, por si misma, ofensiva de la
dignidad humana, salvo cuando carezca de una justificacidon objetiva y
razonable”

Jurisprudencia de la Suprema Corte
igualdad formal o de derecho igualdad sustantiva o de hecho ‘ lgualdad Inclusiva
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La igualdad formal o de derecho se integra por 2 principios:

e El principio de iqualdad Bl 3EYley

e El principio de igualdad EBlERey

Proteccion contra [ef5ilglelela[= 0 tratos arbitrarios ya sea en la

— aplicacion de la norma por parte de todas las autoridades o
desde la norma por la autoridad materialmente legislativa

SCIN: “proteger a grupos socialmente vulnerables, para lo

—  cual es necesario advertir desigualdades de hecho y no
meramente de derecho”.(ADR1464/2013)

La igualdad formal resulta insuficiente para asegurar un marco de equidad entre las personas, pues, a pesar de
|]a existencia de normas explicitas en ese tenor, persiste la desigualdad entre grupos sociales desde un punto de
vista estructural.
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“Remover y/o disminuir los obstaculos sociales, politicos, culturales, econdmicos o de cualquier otra indole que
impiden a ciertas personas o grupos sociales gozar o ejercer de manera real y efectiva sus derechos humanos en

condiciones de paridad con otro conjunto de personas o grupo social”

CPEUM Articulo 1° -prohibiciéon de No es ajena a las inequidades

discriminacién, que ademas prevé sociales y es necesario
protecciones especificas para grupos E> apreciar las desigualdades de [> Art. 3, parrafo decimo segundo.
en particular hecho y no meramente de

derecho
Las autoridades deben Medidas de caracter Acciones
realizar acciones con el administrativo, legislativo o de positivas o de
objetivo de equiparar las cualquier otra indole cuya igualacion Con sustento
oportunidades entre finalidad es evitar que se siga positiva 4> constitucional y
determinados grupos de dando la diferenciacion convencional (PIDCyP,
personas y la poblacidn. injustificada o la discriminacion PIDESCA, CADH)

sistematica o revertir los efectos
de la marginacion histérica y/o
estructural
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La SCIN establecid que en cumplimiento de la Constitucion federal y los tratados internacionales, las personas
juzgadoras pueden adoptar ciertas medidas para alcanzar la igualdad de facto de un grupo social o de sus integrantes
gue vivan o hayan vivido discriminacion estructural y sistematica.

\ 4

A través de un método de analisis juridico que permita a la persona juzgadora identificar y fallar el caso con miras a

corregir la discriminacion que generan las practicas institucionales o las normas sobre cierto grupo en situacion de
vulnerabilidad

Esas acciones pueden, entre otros, tener como objetivo concreto:
|.  Modular la aplicacion de requisitos y condiciones procesales previas al dictado de la resoluciéon de fondo,
Il.  maximizar el ejercicio de las garantias de debido proceso o

lll. apreciar los hechos, valorar las pruebas y aplicar el derecho tomando en cuenta las condiciones concretas
de vulnerabilidad.
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ADR 4441/2018
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Garantizar la autonomia de las personas con discapacidad se encuentra relacionado con
su derecho a la igualdad

El solo respeto de la igualdad formal por parte de las autoridades, haria de éstas
complices del statu quo de una situacion donde intervengan grupos vulnerables o
historicamente discriminados ,no pueden ejercer efectivamente sus derechos y cumplir
sus planes de vida, lo cual lesiona su autonomia y su dignidad

El modelo social tiene como finalidad la igualdad sustantiva que puede sustentar un
trato diferenciado y proteccion especial

Dar un trato diferenciado a las personas con discapacidad es reconocida a través de
obligaciones especificas, al referirse a la necesidad de realizar ajustes razonables al
entorno y a la sociedad, y al prever que no pueden ser consideradas discriminatorias las
medidas que sean necesarias para lograr su igualdad de hecho

del analisis del alcance de la igualdad formal y de la igualdad sustantiva, a la luz del
derecho de acceso a la justicia: “nula utilidad tiene que el Estado reconozca
formalmente un derecho si su titular no puede acceder de forma efectiva al sistema de
justicia para obtener su tutela”.
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CDPD >  Observacidon General No.6

No deben existir leyes que permitan denegar,
restringir o limitar especificamente los
derechos de las personas con discapacidad, y
qgue deben incorporarse las consideraciones
relativas a la discapacidad en todas las leyes y

politicas”.

@

"N

Modelo de igualdad inclusiva que amplia
la igualdad sustantiva:

e Dimension redistributiva justa

e Dimension de reconocimiento

e Dimension participativa

e Dimension de ajustes

\ 4

Personas que tienen una discapacidad,

Personas que han tenido una discapacidad

Personas que tienen predisposicion en el futuro o que
tienen una discapacidad presunta,

Personas que cuentan con algun vinculo con una persona
con discapacidad, es decir, la discriminacion por asociacion.
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Una infraccion al derecho a la igualdad, en

Directa

Una distincion en la aplicacion o en |la
norma obedece explicitamente a un factor
prohibido o no justificado
constitucionalmente.

su vertiente formal

Indirecta

La aplicacidon de la norma o su contenido es
aparentemente neutra, pero el efecto o su
resultado conlleva una diferenciacion o
exclusion desproporcionada de cierto grupo
social, sin que exista una justificacion objetiva
para ello
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C.1.d.i Discriminacion Directa

* Cuando dos s.upues’.cos. de.hech.o, equivalentes son regulados Pleno de la SCIN(AI38/2014):
de forma desigual sin justificacion razonable.

e Cuando una practica invoca explicitamente una categoria
sospechosa e implica una distincidn arbitraria e injusta.

- o exclusion tacita

e diferenciacion expresa.

Ninguna norma, decisidon o practica

Articulo 1o La CIDH: la discapacidad es una de derecho interno, pueden disminuir
constitucional  categoria protegida por la CADH (@so > o restringir de manera discriminatoria
Guachala Chimbo y otros vs. Ecuador) |OS dGFEChOS de una persona a partir

de su discapacidad.

El Pleno de la SCIN (AlI38/2014) invalidd normas que
hacian distinciones expresas respecto de personas con
discapacidad para el caso de leyes electorales que

establecian como impedimento para votar el estar sujeto
a interdiccidon judicial y una restriccion a “enfermos

mentales”.




: DERECHOS
N7 supremacore - (@) DERECHOS

En una situacion analoga, las personas

con discapacidad reciben un trato
menos favorable que otras personas j\>
debido a su condicion personal o
diversidad funcional. (AR 162/2021)

Comité DPD j1>
(Observacion General Num. 3)

La intencion o el motivo de quien haya incurrido en
discriminacion es irrelevante para definir si se produjo o no.
Por ejemplo, cuando una escuela publica se niega a admitir a
un estudiante con discapacidad para no tener que modificar los
programas escolares.

“Cuando los testimonios de las mujeres con discapacidad
intelectual o psicosocial se desestiman en procedimientos
judiciales a causa de la capacidad juridica, negando asi a esas
mujeres el acceso a la justicia y a recursos eficaces como victimas
de la violencia”.
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Se presenta en aquellos casos en los que una norma es aparentemente neutra, pero sus resultados o su contenido
tienen un impacto desproporcionado en ciertos grupos de personas en situacion de desventaja historica, sin que

para ello exista una justificacion objetiva y razonable.

Asi, para determinar si una norma que es aparentemente neutra, es necesario introducir diversos factores que
ayuden a contextualizar el estudio de dicho efecto.

Plazo de continuidad de los servicios de guarderias. La Ley del Seguro Social que los servicios de guarderia se
proporcionarian hasta los cuatro anos de edad

» La edad cronoldgica no es una condicionante absoluta para obligar a las personas ser inscritas en cierto nivel
educativo. Sobre todo, si se encuentran en una condicion de discapacidad

» Establecid que este servicio, debe ser adaptado a las necesidades especificas de las nifias y nifios con discapacidad.

» La norma impugnada establecia limites de edades para unificar los niveles de educacién, con el objetivo de generar
grupos homogéneos, sin considerar que existen excepciones para el ingreso anticipado o posterior a éstos

» Se ordend que se le continuara brindando el servicio en la guarderia al infante por el término necesario para que
estuviera en aptitud de recibir educacion preescolar



: DERECHOS
N D % HUMANOS

<l

El test de proporcionalidad obedece a la necesidad de establecer los alcances de derechos fundamentales y
verificar la licitud de su restriccion

La SCJN sostiene que, para el examen de violaciones al principio de igualdad, debe realizarse un analisis
conocido como test de igualdad, el cual supone:

* Determinar si existe una distincion.
* Elegir el nivel de escrutinio que debe aplicarse, ya sea un test estricto u ordinario, para analizar si la

distincion tiene una justificacion valida.
* Desarrollar cada una de las etapas que supone el test que se ha elegido.

La intensidad de tal estudio de razonabilidad dependera del tipo de criterio que haya sido empleado para realizar
la distincion que se estudie. Para ello, como se menciono existen dos niveles de escrutinio:

e Escrutinio estricto
* Escrutinio ordinario
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Escrufinio estricto

Debe realizarse en aquellos casos en
los que la distincidn:

* Se base en las mencionadas
categorias sospechosas;

* Conlleve una afectacién
central a derechos
fundamentales reconocidos
en la Constitucion o en
tratados internacionales
ratificados por el Estado
mexicanos.

Paso

Examinar si la distincién basada en
la categoria sospechosa cumple con
una finalidad imperiosa desde el
punto de vista constitucional.

Analizar si la distincion legislativa
esta estrechamente vinculada con la
finalidad constitucionalmente
imperiosa.

Verificar que la distincion legislativa
sea la medida menos restrictiva
posible para conseguir
efectivamente la finalidad imperiosa
desde el punto de vista
constitucional.
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Ejemplos Escrutinio estricto

Al Se impugno la Ley General Aunque la existencia de certificados de habilitacion habia sido
33/2015 para la Atencion y considerada por el legislador como una accion positiva, ésta no se
Proteccion a Personas con encontraba directamente conectada con el fin perseguido
la Condicion de Espectro Resultaba discriminatoria, pues la proteccidon que pretendia
Autista, que contemplaba proporcionar sélo aplicaba a quienes obtuvieran dicho documento.
la expedicion de El hecho de requerir a sélo un grupo de la poblacién un documento
“certificados de médico que avalara sus aptitudes para poder ingresar al sector
habilitacion” laboral tiene un efecto estigmatizante
AR Se analizé la * Hace una distincidon en razén de discapacidad
1368/2015 constitucionalidad de la * Partia de una premisa de sustitucion de voluntad de caracter
figura de interdicciény la paternalista y asistencialista, que carecia de una perspectiva de
supresion a la capacidad derechos humanos.
juridica previstas en el e Representaba una injerencia indebida que no era armonizable con la
Cdédigo Civil de la Ciudad de CDPD
México » Afectaba otros derechos como el acceso a la justicia, igualdad y no

discriminacion, el debido proceso, a una vida independiente, a la
privacidad, a la libertad de expresidn, a la participacion e inclusion en
la sociedad, entre otros
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Aquellos casos en los que la diferencia de trato alegada como arbitraria no esté motivada en categorias sospechosas
0 gue no exista una afectacion central a derechos humanos.

!

Sera suficiente la existencia de una finalidad constitucionalmente admisible y que la distincién normativa esté
vinculada a la obtencion de dicha finalidad

Cuando las autoridades legislativas adopten una medida positiva para combatir la discriminaciéon de la que puede
ser victima un grupo especifico de la poblacion, el papel de quien imparte justicia al analizar la regularidad

constitucional de tales instrumentos no debe limitar a validar tal medida por el mero hecho de que su adopcion
atienda a combatir actos discriminatorios.

Cuando las personas juzgadoras se encuentran frente a normas que otorguen un trato diferenciado a las personas
con base en la discapacidad, prohibida por el articulo 1o de la Constitucidn, debera correrse un escrutinio estricto
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“Interaccion de condiciones de identidad como raza, clase y género en las experiencias de vida, especialmente en

las experiencias de privilegio y opresion”.
Kimberlé Crenshaw

Existencia de dos o mas factores de discriminacion que

El analisis de la interaccion de dos o mas factores de
pueden analizarse de manera separada

discriminacion

Gonzales Lluy y otros La Corte IDH observé que la discriminacion interseccional
vs. Ecuador puede actualizarse por factores como la situacion econémica,

el género, la edad y vivir con VIH.

El CDPD ha pronunciado que la discriminacion interseccional también se actualiza en aquellos casos donde una
persona con discapacidad experimenta algun tipo de discriminacion. (Observacion General No.6)

La Relatora Especial sobre los derechos de las personas con discapacidad ha destacado la importancia de que los
Estados reconozcan la diversidad de identidades existentes dentro de la comunidad de personas con discapacidad
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Acceso a la justicio
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El derecho de acceso
a la justicia guarda
una estrecha relacion
con las garantias y el
derecho al debido
proceso.

DERECHOS
HUMANOS

2. Acceso a la justicia

o
N

Como derecho, protege la potestad que tienen las personas de
participar en los procedimientos dentro de un Estado
constitucional democratico, asi como su actuar dentro de los
procedimientos, incluidos la posibilidad de manifestar y rebatir
argumentos, aportar pruebas, entre otros.

Como garantia: Se trata de un mecanismo de proteccion de
otros derechos, tales como la libertad, la igualdad o los
derechos politicos.
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Estadndares sobre el debido proceso en casos que involucran
a personas con discapacidad

Previa al juicio

Y ( ® Derecho de acceso a la jurisdiccion

e CPEUM, Articulos 1o, 14, 17 " 1
y 20, apartados Ay B.

* 8y 25dela CADH.

Judicial
w7 :L--Q Desde el inicio del procedimiento
Etapas del acceso \ | hastala dltima actuacién
ala iUSﬁCiO ! '--@ Incluye las garantias del debido
< 2 ¢ proceso

* Derecho de acceso a la justicia
* Derecho de acceso a una tutela

judicial efectiva Posterior al juicio

' ® Capacidad de exigencia en la eficacia
de las resoluciones emitidas

3
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* La SCJN establecio que, en todos aquellos casos en los cuales se ven involucradas personas con
discapacidad, el debido proceso y el derecho de audiencia tienen efectos de especial trascendencia,
puesto que la condicidon de discapacidad histéricamente ha representado un factor de desequilibrio para el
ejercicio de sus derechos en igualdad de condiciones. (AR 1043/2015)

Principios y directrices internacionales sobre el acceso a la justicia de las personas con discapacidad:

* La perspectiva conforme al modelo social
* El reconocimiento de la capacidad juridica
* Accesibilidad universal

* Los ajustes de procedimiento,

* La asistencia juridica gratuita,

* El deber de proteccion reforzada y

* La participacion de asociaciones y organizaciones.
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a. Perspectiva de discapacidad acorde al
modelo social

la SCIN tiene una linea jurisprudencial clara que sefala que la CDPD debe ser considerada “como el paradigma

normativo del modelo social y como una respuesta de caracter integral, universal, juridicamente vinculante y
aplicable”.

la CDPD aborda la discapacidad desde una perspectiva centrada en:

* La condicion de ser humano en igualdad de derechos y dignidad que los demas y

* Una condicion —la discapacidad— que la acompaia y requiere, en determinadas circunstancias, de
medidas especificas para garantizar el goce y ejercicio de los derechos, en igualdad de condiciones y con
respeto a su autonomia.
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Casos en los gue la SCIN inicid a definir la perspectiva de
discapacidad en sus resoluciones

* La SCJN se pronuncié en apego al modelo social.

* |a SCJN se pronuncio por primera ocasion sobre los derechos
de las personas con discapacidad.

AR 410/2012

* |a SCJN precis6 que las normas relativas a personas con

discapacidad no pueden deslindarse de su propdsito juridico.

esto es, buscar la eliminacion de cualquier tipo de

discriminacién por tal circunstancia, en aras de la consecucion
de la igualdad entre las personas.

* Se fijaron los principios y directrices a través de los cuales se
deben analizar las disposiciones en materia de discapacidad
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b. Reconocimiento de la capacidad juridico

Principio 1 de los Principios y directrices Articulo 12 de la CDPD

internacionales sobre el acceso a la justicia de las

personas con discapacidad

“Todas las personas con discapacidad tienen capacidad  “Las personas con discapacidad tienen derecho en todas
juridica y, por lo tanto, a nadie se le negara el acceso ala partes al reconocimiento de su personalidad juridica”

justicia por motivos de discapacidad”.

* El Comité DPD reconoce que el articulo 12 de la CDPD sefiala la obligacidon de garantizar el apoyo en el ejercicio de
la capacidad juridica durante el procedimiento.

El reconocimiento de distintos métodos de comunicacion.
La autorizacion de los testimonios por video en determinadas situaciones,

La implementacion de ajustes procesales, (iv) la prestacion de servicios de interpretacion profesional

en lengua de sefas
Otros métodos de asistencia.
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b. Reconocimiento de la capacidad juridica

Determind que la supresion de la capacidad juridica supone una sustitucion completa de la
voluntad de la persona con discapacidad al disponer, sin ambigiiedad o vaguedad alguna,
que solo podran ejercer sus derechos mediante sus representantes
AR
1368/2015 El estado de interdiccion no contextualiza el derecho a los apoyos y salvaguardias que la
Estado de persona requiera para ejercer su capacidad juridica
Interdiccion

El derecho al igual reconocimiento como persona ante la ley entrana que la capacidad
juridica es un atributo universal inherente a todas las personas, en razén de su condicidn
humana

Destaco que la capacidad juridica y la capacidad mental no son lo mismo
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b. Reconocimiento de la capacidad juridico

Al
45/2018

y su Acumulada
46/2018.

Se impugno el
articulo 71 de la
Ley para Regular

la Convivencia
Civil en el Estado

de Colima

Determind la inconstitucionalidad del articulo por negar la capacidad
juridica de las personas con discapacidad mental.

Destaco que en el articulo 12 de la CDPD se describen elementos
especificos que los Estados deben tener en cuenta para garantizar el
derecho a la igualdad ante la ley en igualdad de condiciones con las
demas.

Aborda el derecho al reconocimiento de la capacidad juridica en
igualdad de condiciones, esto es, la capacidad de ser titular de
derechos y de actuar en derecho.
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Recomendaciones dirigidas a nuestro pais por parte del
Comité DPD

* El Comité DPD reiterd que las personas con discapacidad
tienen derecho a ejercer su capacidad juridica en

la victima, quien vive con igualdad de condiciones a las demas.
Arturo Medina Vela discapacidad intelectual y
vs. México psicosocial, fue condenada ¢ Se considerd que al establecer que una persona con
por, supuestamente, haber discapacidad no es apta para declarar, se le priva de la
robado un vehiculo posibilidad de ejercer dicho derecho, asi como de

declararse inocente, impugnar las pruebas presentadas
en su contra, designar a un abogado defensor de su
eleccidon e impugnar las resoluciones que le perjudiquen
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c. Accesibilidad universal

Principios y directrices internacionales sobre el acceso a la justicia de las personas con discapacidad.

Principio 2

“Las instalaciones y servicios deben tener accesibilidad universal para garantizar la igualdad de acceso a la
justicia sin discriminacién de las personas con discapacidad”.

“No puede haber un acceso efectivo a la justicia si los edificios en que estan ubicados los organismos
encargados de hacer cumplir la ley y de administrar la justicia no son fisicamente accesibles para las personas
con discapacidad, o si no son accesibles los servicios, la informacién y la comunicacién que proporcionan”
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Dimensiones del derecho de acceso a la justicia en
relacion con la accesibilidad.

ADR 3788/2017

La SCJN analizé el contenido del articulo 13 de la CDPD:

Establecid que el acceso a la justicia se trata de un concepto amplio y
comprehensivo que, al menos, tiene tres dimensiones, a saber:

 Dimension juridica.
e Dimension fisica.
e Dimensidon comunicacional.
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Una mujer privada de la libertad
gue padecia diabetes y cuyo
estado de salud se deteriord
progresivamente, por lo que

sufrié la amputacion de una de

sus piernas y una disminucion
en su vista, lo cual le generd una
discapacidad fisica y sensorial.

La CIDH:

Establecié que si las autoridades deciden colocar y
mantener en detencion a una persona con discapacidad,
deben demostrar especial cuidado para garantizar que las
condiciones de detencion correspondan a las necesidades
individuales que surgen o derivan de su discapacidad.

Sostuvo que los Estados deben facilitar la accesibilidad,
conforme al principio de equivalencia, a medios a los
cuales razonablemente una persona con discapacidad
privada de la libertad pudiera acceder para lograr su
rehabilitacion si no estuviera bajo custodia estatal
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d. Ajustes del procedimiento

Principio 3
“Las personas con discapacidad, incluidos los nifios y las nifias con discapacidad, tienen derecho a ajustes de
procedimiento adecuados”.

La Corte IDH ha sostenido que los ajustes de procedimiento previstos en el articulo 13 de la CDPD constituyen una
obligacion cuyo objetivo es facilitar el acceso a la justicia de las personas en condicidon de vulnerabilidad .

Los ajustes de procedimiento permiten asegurar los derechos y las obligaciones en materia de igualdad y no
discriminacion en relacién con el derecho de acceso a la justicia
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La SCJN:

* Explicéd que, en el ambito del derecho de acceso a la justicia, los ajustes de procedimiento son las
modificaciones o adecuaciones procesales que, sin atentar contra la naturaleza del juicio de que
se trate, permiten el ejercicio del derecho de acceso a la justicia a las personas con discapacidad

* Menciond que deben tener las siguientes caracteristicas:

Respetar la voluntad y preferencias de la persona con discapacidad.
ADR

1533/2020

Ser correspondientes con la condicion de discapacidad de la persona que se encuentre
involucrada en el proceso judicial.

* Proporcionarse sobre la base de la libre eleccion y las preferencias de la persona con
discapacidad interesada.

* La actuacion de las personas juzgadoras no debe sustituir la voluntad de |a persona con
discapacidad y debe eliminar las “asimetrias” que puedan poner a ésta en una desventaja
procesal.
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e. Asistencia juridica gratuito

Principios y direcirices internacionales sobre el acceso a la
justicia para las personas con discapacidad

Principio 6:

“Las personas con discapacidad tienen derecho a asistencia
juridica gratuita o a un precio asequible.”

-> Salvaguardar el
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e. Asistencia juridica gratuita

Asistencia
juridica gratuita
a NNcD vy PcD

Derecho a un
juicio justo

Disponible en
nivel local

Pocos requisitos

AcCceso d
representacion
juridica en
igualdad de
condiciones

No obstdculos
en acceso a la
justicia

Competente

Respetar la
voluntad y
preferencias de
las PcD

Derecho a
impugnar
obstaculos al
ejercicio de su
capacidad juridica

Disponible

De calidad
oportunamente

No supresion de
la capacidad
juridica

Proteger
derechos
procesales

Instituto Federal
de Defensoria
PUblica

Derecho a
defenderse
ante tribunales
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f. Deber de proteccion reforzada

» Implica para las autoridades una OBLIGACION reforzada de
respeto y garantia de derechos.

 Reconocimiento de la vulnerabilidad: NNA, PcD, $.

- Deber de adoptar medidas de compensacion: advertir
factores de desigualdad real y eliminar obstaculos que
Impidan defensa eficaz.

« Deber de celeridad: mayor oportunidad de rehabilitacion y
atencion del derecho a la salud

» Deber de adoptar medidas vs. discriminacion asociada a
discapacidad: legislativo, social, educativo, laboral, etc.

- Deber de adoptar medidas pertinentes para garantizar acceso
a la justicia: Priorizacion en atencion, resolucion y ejecucion.
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g. Participacion de asociaciones
Y Organizaciones

“Derecho a entablar un proceso ante los firibunales vy
oresentar reclomaciones a través de asociaciones,
organizaciones u ofras entidades juridicas que tengan un
interés legitimo en hacer valer [estos derechos]”

Comité DPD. , parrafo 31, inciso d)
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g. Participacion de asociaciones

Y Organizaciones

« SCIJN: asociaciones: AR 702/2018, organizaciones: Al 41/2018

y Acumulada 42/2018.

- Derecho a la participacion en la vida pUblica

- Derecho a entablar procesos ante fribunales mediante

Aasociaciones y organiZaciones

- Obligacion de celebrar consultas estrechas
activamente con PcD (art. 4.3 Convencion

colaborar
PD

 Obligacion de facilitar creacion de organizaciones: eliminar
barreras SDCII’O constitucion y registro para partici (AR

702/2018
- Caracteristicas de las organizaciones de PcD
* Distincion entre OSC y OPcD
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Caracteristicas: Organizacion de PcD

P OEE %
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OSC y OPcD
e E| férmino e Las organizaciones
“Yorganizacion de de personas con
la sociedad civil” discapacidad son
(OSC) comprende un tipo concreto
distintos tipos de de OSC.

organizaciones.

OG 7, parr. 14,
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Suprema Corte
de Justicia de la Nacion

Acceso a la

personas con
discapacidad

justicia de

4

Perspectiva acorde al modelo social

® La discapacidad no es una
( enfermedad.
~~® Obligacién de analizar el caso

A (hechos, contexto, derechos, etc.) a
] partir del modelo social.

Reconocimiento de capacidad juridica

» Obligacién de ordenar medidas de

apoyo y salvaguarda.
® Su reconocimiento es esencial para
% { hacer justiciables los derechos.
; 2 ® Se postula como un principio

-~® ADR 3758/2012 universal que no se contrapone con
LS ADR 112012 diversos modos o maneras de ejercer
-=® ADR 4066/2013 idad

® ADR 1168/2014 SenSapacicacs
--® ADR 1769/2014
--® ADR 2278/2014
--® AR 352/2012;121/2013,

42/2013; 1043/2015

- ADR 1928/2012

-8 ADR 3327/2013

® ADR 11252014 Accesibilidad universal
-~ ADR 1464/2014
e 200 Es un derecho de las personas con
-~® ADR 1340/2015 di idad

® ADR 3646/2013 1scapacioad.

® ADR7197/2018 Obligacién de eliminar todo tipo de
.~® RR 131/2013 barreras (fisicas, comunicacionales,

3 actitudinales, sensoriales, entre otras).

-
[ )
k-9

L BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN B BN BN BN

Al 3/2010

AR 41072012
AR 159/2013
AR 1043/2015

Articulo 12 CDPD

Comité DPD OG 1

Comité DPD OG 5

Al 45/2018 y su acumulada 46/2018
Al 107/2015 y su acumulada 114/2015
Al 90/2018

AR 159/2013

AR 1368/2015

AR 702/2018

ADR 44/2018

ADR 8389/2018

AR 1098/2019

AD 4/2021

Caso Ximenes Lopes vs Brasil

Caso Arturo Medina Vela vs México

Articulo 9 CDPD

Comité DPD OG 2

AR 159/2013

ADR 3788/2017

AR 1043/2015

Caso Chinchilla Sandoval y otros vs Guatemala
Caso Guachala Chimbo y otros vs. Ecuador
Caso Arturo Medina Vela vs México

Ajustes de procedimiento

Su objetivo es facilitar la participacién
de personas con discapacidad en un
proceso judicial.
Proceden cuando existe un

4 desequilibrio procesal entre las partes
que debe ser subsanado.

Asistencia juridica gratuita
|

. 1

Articulo 13 CDPD

Comité DPD OG 6

AR 1368/2015

AR 104372015

ADR 1533/2020

AD 12/2021

Caso Furlan y Familiares vs Argentina

e I--. Es una obligacién estatal el proporcionar asistencia

\ juridica gratuita a las personas con discapacidad.
l

| —-® La asistencia juridica y la representacion legal de las
personas con discapacidad se deben garantizar

U

respetando su opinién y voluntad.

Deber de proteccién reforzada
1

= |L-. Obligacion de tomar medidas para
N : garantizar el acceso a la justicia de
| 1 personas con discapacidad.
. L - Adquiere mayor relevancia ante
6 contextos de discriminacién

interseccional.

Participacién de asociaciones y organizaciones

Se debe reconocer el derecho de las
personas con discapacidad a reclamar
sus derechos de manera colectiva, sin
limitarles a hacerlo de forma

7 individual.

7 ~® Comité¢ DPD OG 1
*-® Comité DPD OG 6

==® Caso Furlan y familiares vs Argentina

Comité DPD OG 6
Al 41/2018 y su acumulada 42/2018
AR 702/2018
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Dos muijeres,

una con discapacidad
motriz en silla de
ruedas eléctrica,
sosteniendo letreros
en la marcha del 8m.
2022.

Maryangel

Garcia Ramos.
Mexicanas con
Discapacidad.




: DERECHOS
B o lonchaos e % HUMANOS

Lic. Raul Pablo Arturo Lic. Luis Fernando Lic. Laura Irene
Rodriguez Vega Cabrera Penaloza Mariana Mianda Lopez

RPRodriguezV@mail.scj LCabrera@mail.scjin.go  MMirandaL@mail.scjn.
Nn.gob.mx 0.MXx gob.mx
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GUIA PARA JUZGAR
CON PERSPECTIVA DE
DISCAPACIDAD
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Son estdndares aplicables desde

que se insta la accién judicial y,

por ende, deben ser tomados en cuenta
de manera inicial en cualquier controversia

® Identificar si una de las partes es
una persona con discapacidad
® Analizar la existencia de
interseccionalidad
® Las cuales consisten en: ® Analizar el contexto de las partes
® Garantizar la asistencia juridica y
representacion legal de las
personas con discapacidad de
acuerdo con su opinién y voluntad

Obligaciones » Dictar las medidas de proteccion
e I necesarias para salvaguardar los
iniciaies para derechos humanos de las personas

estar en
posibilidad de
juzgar con
perspectiva de
discapacidad

con discapacidad

También revisten el cardcter de transversales,
pues deben ser observadas a lo largo del procedimiento
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D.l.1 Identificar si una de las partes es una
persona con discapacidad

« Existe la posibilidod de que una o madas personas
involucradas en el procedimiento se identifiguen como
personas con discapacidad.

 DOSs escenarios:

I.  Que no afecte derechos de terceros y no se requieran gjustes de
procedimiento.

ii. Que sitenga impacto en derechos de ofras personas.
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D.l.1.a Avutoadscripcion de la persona
con discapacidad

e LO

autoadscripcion o  autorreconocimiento  puede

CICTUOHZCII’ dos escenarios:

Que no de afecten derechos de terceras personas y no se
requiera la implementacion de agjustes.

Que tenga impacto en derechos de fterceras personas, se
alegue una desventaja procesal y se solicite la implementacion
de qjustes.
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i. Avutorreconocimiento sin que haya
afectacion a derechos de terceros

« Basta la manifestacion bajo protesta de decir verdad.

e Deben concurrir dos elementos:

« No existe una parte tercera intferesada cuyos derechos puedan
verse afectados.

« No se advierte en autos que Ila persona no tiene una
discapacidad.

* Est&ndar originado en amparo en revision 702/2018.
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ii. Autorreconocimiento cuando estdan
involucrados derechos de terceros

e Estdndar derivado de amparo directo en revision 3788/2017
y amparo directo en revision 4441/2018.

« Metodologia desarrollada por la SCIN para hacer frente o
estos casos:

1. Verificar si la persona solicitante es una persona con
discapacidad, y comprobar que esta ante una desventqja
procesal.

. Corroborar que la desventaja procesal no haya sido corregida.

2
3. Comprobar gque la solicitud enfra en el dmbito de competencia
de la persona juzgadora.

4. Verificar que el agjuste solicitado es iddneo para hacer frente a la
desventqgja y que sea proporcional.




: DERECHOS
HE o o % HUMANOS

D.l.1.b Identificacion por parte de Ila
autoridad jurisdiccional

» Se debe ejercer la facultad de recabar pruebas de manera
oficiosa a fin de comprobar una desventgja procesal
originada por discapacidad.

* Los estigmas en torno a la discapacidad también permean
en las propias personas con discapacidad.

» Discapacidad no es lo mismo a desventaja procesal.
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D.l.1.c Perspectiva adecuada para analizar
una condicion de discapacidad y sus
implicaciones probatorias

» El andlisis probatorio debe realizarse con un enfoque multidisciplinario,
gue no se centre en la diversidad funcional de la persona.

* Ejemplos en que la SCJN ha usado este enfoque:

- Amparo en revision 166/2019: autoridad responsable se basd exclusivamente en
la edad 6sea de un nino para negar el servicio de guarderia.

« Amparo en revision 251/2016: una persona con diversidad funcional psicosocial
enfrentaba barreras para conseguir un empleo, por lo que se actualizaba una

condicion de discopocidod

- Amparo directo en revision 31/2018: se puede actualizar un acto discriminatorio
por aparente discapacidad, aun cuando ésta no se encuenire
fehacientemente probada.

 Elementos valiosos:

« Pruebas periciales en materias distintas a medicina.

- Fuente de valoracidon importante: personas cercanas a la persona cuya
discapacidad se pretende probar.
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Recapitulado — Directrices sobre la identificacion de
una persona con discapacidad

« Supuestos de autoadscripcion:

* No impacta derechos de terceras personas.
* Tiene impacto y se solicitan ajustes al procedimiento.

« Reconocimiento por parte de la persona juzgadora.

« Discapacidad no implica, necesariamente, una desventqgja
procesal.

« Andlisis probatorio con enfoque multidisciplinario.

 Puede tenerse por acreditada una discapacidad sin que se
desahoguen pruebas.

 Una diferencia. de frato por aparente discapacidad puede
;crroducwsle en discriminacion, aungue no se acredite diversidad
uncional.
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D.I.2 Anadlizar la existencia de
interseccionalidad

» La inferseccionalidad implica la interaccion de dos o mas
factores de vulnerabilidad, teniendo como resulfado un
efecto discriminatorio unico.

* Es necesario verificar si una persona con discapacidad, en
un procedimiento, adicionalmente pertenece a ofro grupo
en situacion a vulnerabilidad.

 Elemplo: mujeres y ninas con discapacidad, respecto a su derecho
a la salud, o sus derechos sexuales y reproductivos.

* Que una persona con discapacidad pertenezca a oftro
grupo vulnerable, no implica per se que hayo
interseccionalidad.
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Casos en que se realizdo un andlisis
interseccional

Gonzales Lluy y otros vs Ecuador

Amparo en revision 272/2019

Una nifia de 3 afos de edad fue
contagiada de VIH a través de
una transfusion sanguinea.

No le fueron concedidos diversos
ajustes a una nifa indigena
mazahua con discapacidad a
efecto de que pudiera acceder a
una educacion accesible e
inclusiva.

Concurrieron  los  siguientes
factores: situacion econdmica, el
género, la edad, el vivir con
discapacidad.

Efecto discriminatorio Unico,
atendiendo al género, edad, ser
una persona indigena y ser
persona con discapacidad.
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D.l.3 Analizar el contexto de las partes

« La justicia debe dar respuesta a contextos especificos, de
ahi la necesidad de realizar un andlisis de la situacion
particular de las personas.

« Este andlisis, tfratdndose de las personas con discapacidad,
debe realizarse siguiendo los postulados del modelo social.

e Dos niveles de analisis:
« Objetivo.
« Subjetivo.
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D.1.3.a Contexto objetivo

« Escenario generalizado que enfrentan ciertos

sociales.

grupos

 En el caso de la discapacidad, se relaciona con los distintos tipos
de barreras.

Amparo directo en
revision 989/2014

Amparo directo en
revision 8314/2019

Se suspendid el servicio de elevador vy
energia eléctrica a wuna mujer con
discapacidad fisica y visual por no pagar
cuotas de mantenimiento.

Se analizaron las reglas para acceder a un
programa social de apoyo para el desarrollo
y gasto alimentario, en relaciéon con nivel de
ingreso necesario para ser beneficiaria.

El estudio incluyd cuestiones relacionadas a
la percepcion de la discapacidad en México,
el marco juridico vigente de la discapacidad
y las barreras que mantiene nuestra
sociedad.

Se observo que el costo adicional de la
discapacidad ocasiona que el nivel de
ingreso no es indicador del nivel de vida.
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D.1.3.b Contexto subjetivo

 Se refiere a la situacion especifica de la persona.

« Especial relevancia en casos que involucran personas con
discapacidad, ya que la discapacidad se origina por
deficiencias en su entorno.

« Al atender a la situacion concreta de la persona, debe
realizarse caso por caso.
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Gonzales Lluy
y otros vs
Ecuador

Amparo
directo
revision
3859/2014

en

Amparo
revision
1368/2015

en
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Una nifa de 3 anos de edad fue
contagiada de VIH a través de
una transfusion sanguinea.

El padre de un nifio sufrid un
accidente automovilistico que le
generé dafio cerebral severo e
irreversible; su esposa tramitd un
juicio de interdiccion y la
suspension temporal de la patria
potestad; posteriormente, la
nueva pareja de la madre pediria
la adopcion.

Se analizd la constitucionalidad
de diversas normas que regulan
el estado de interdiccidon. Se le
decretd en aquél a la persona
basandose exclusivamente en
reconocimientos médicos.

Se observd que la situacion particular de la victima incidid en su
derecho a la educacidn; tuvo que asistir a escuelas muy lejos de su
casa con recorridos extensos.

Se observd que la afectacidon que sufrid no genera por si misma un
daifo a su hijo, por lo que se debia probar dicha circunstancia para
suspender la patria potestad.

También, se advirtié que el padre estaba recobrando capacidad motriz
y podia manifestar sus deseos.

El Estado ni los tutores buscaron medios alternativos para que
pudiera convivir con su hijo.

Se determind que se afectd a la esfera juridica del quejoso, que seria
sujeto al estado de interdiccidn, sin siquiera atender su opinion. En
ese sentido, se omitié ahondar en su situacion de vida, que pudo
fortalecer el analisis del contexto subjetivo.
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* Analizar si las partes pertenecen a categorias
sospechosas.

* Analizar el escenario generalizado de dicha categoria.
* Considerar circunstancias de tiempo y lugar en que

olgjiEive sucedieron los hechos.
* Tomar en cuenta datos y estadisticas de fuentes oficiales.
* |dentificar barreras a las que pueda enfrentar la persona
con discapacidad.
* Analizar existencia de interseccionalidad.
* |dentificar barreras u obstaculos en el caso concreto.
. * |dentificar si la persona es objeto de discriminacion
Subjetivo

multiple o interseccional.
 Tomar en consideracion contexto subjetivo para
vislumbrar medidas idéneas para asegurar derechos.



: DERECHOS
HE o o % HUMANOS

D.l.4 Garantizar la asistencia juridica y representacion legal
considerando su opinion y voluntad

« Fundamento: arficulo 28 de la Ley General para la Inclusion
de las Personas con Discapacidad.

* Tener siempre los postulados del modelo social de la
discapacidad:
« No desconocer la capacidad juridica de las personas.
« Tener presente su derecho a la autonomia.

« Se debe tener en cuenta su opinidn y voluntad, no puede
Imponerse de manera forzosa.
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D.1.5 Dictar medidas de proteccion necesarias para
salvaguardar DDHH de personas con discapacidad

« Fundamento: artficulos 16 y 17 de la Convencion sobre |os
Derechos de las Personas con Discapacidad.

» Pueden ser ordenadas desde el inicio del procedimiento o
en cualqguier etapa de este.

* Tienen la finalidad de garantizar la integridad de las
victimas.

Amparo directo en Una persona con discapacidad solicitdo Este tipo de medidas deben considerar
revision 2387/2018 medidas de proteccion contra actos violentos los principios del modelo social vy
gue ejercia su hermana. responder a las necesidades de Ia

persona solicitante.
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D. Il Obligaciones transversales al procedimiento

« La igualdad y no discriminacion en relacion con el acceso a la justicia
imponen la obligacidn a cargo de las autoridades jurisdiccionales de
garantizar la participacidon de las PcD en los procedimientos. Ello
mediante el establecimiento de medidas que pueden adoptarse en
todos los procedimientos o en cualquier etapa de estos.
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D.Il.1 Identificar las barreras del procedimiento e implementar
ajustes para superarlas

* ES necesario que en el proceso se tengan en cuenta los factores de
desigualdad. Es decir, las autoridades jurisdiccionales deben tener un
papel activo en la identificacidon de barreras en el acceso a la justicia,
las cuales suelen ser diferentes. Tampoco se debe dar por sentado
gue se requiere una medida o gjuste.

» Precisiones: i) Los gjustes al procedimiento no deben confundirse con
ajustes razonables, vy i) los ajustes pueden adoptarse aunque las PcD
NO sean reconocidas como partes en el proceso.
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Metodologia para identificar barreras y establecer ajustes:

a. Tener conocimiento del involucramiento de una PcD en el caso:

Las autoridades jurisdiccionales pueden advertirlo por si mismas o las
PcD se pueden autoreconocer como fal.

b. Analizar si la diversidad funcional se fraduce en una desventgja
procesal:

Esto puede allegarse de toda la informacion que esté en el expediente
o0 puede desahogar pruebas de oficio (periciales o de otro tipo).
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Metodologia para el establecimiento de ajustes:

c. Verificar que la desventaja advertida pueda ser corregida con las
medidas establecidas en la ley

Las personas juzgadoras deben verificar si en el marco normativo se
encuentra prevista alguna medida que pueda emplearse para dar
solucion a la desventaja en el acceso a la justicia.

d. Corroborar gue la medida esté dentro del dmbito de competencia
de la persona juzgadora

La competencia no se determina a partir de lo que estd previsto en la
ley, sino en la barrera que efecte el acceso a la justicia.
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Metodologia para el establecimiento de ajustes:

e. Confirmar la idoneidad de la medida para reducir la desventgja a la que se

enfrenta la PcD.

La autoridad jurisdiccional deberd corroborar gue la medida adoptada es Util para
eliminar o aminorar la desventaja, de lo confrario careceria de sentfido vy, por lo fanto,
habria que negarse.

Algunos ejemplos de medidas que se pueden adoptar son:

Ajustar el lugar en el que se llevard a cabo la audiencia;
Acordar los horarios y el tiempo que durard la audiencia;
Comunicacion directa y en lenguaje sencillo entre la juzgadora y la PcD.

Contar con espacios de espera adecuados, permitir descansos y el acceso a
personas de apoyo;

Proporcionar apoyos técnicos;
Emplear formatos de lecutra facil, entre otros.
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Amparo directo en revision 3788/2017

Hechos

Una PcD solicitd a la autoridad jurisdiccional
que ejerciera su facultad para desahogar
pruebas de oficio para demostrar el nexo
causal entre un hecho ilicito y el dano que -
habia sufrido.

Criterios relevantes

La obligacion de adoptar medidas esta
relacionada con la situacion de vulnerabilidad de
las PcD y las barreras para participar en igualdad

de condiciones.
Ejercer las facultades probatorias de oficio
solamente cuando exista una desventaja procesal.

Amparo en revision 1368/2015

Hechos

En el marco de un juicio de amparo, el
quejoso (una PcD) solicitdé que la decision
fuera emitida en un formato accesible, lo
cual no sucedio.

Criterios relevantes

Una medida para garantizar la accesibilidad
cognitiva es el dictado de todos los actos
procesales y de las resoluciones en formato
accesible.

Son ajustes procesales que atienden a las
necesidades especificas de las PcD.
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D.Il.2 Proporcionar informacion accesible durante el
procedimiento

El sistema de justicia comunmente no es accesible para las PcD.

Un requisito para la participacion de las PcD en la sociedad es la
accesibilidad cognifiva, la cual consiste en comprender |o
informacion que proporciona el entorno, dominarl la comunicacion
con éste y emplearla para la toma de decisiones.

El uso del lenguagje especializado como barrera.

Es necesario realizar ajustes procesales para que se comprenda la
informacion y las consecuencias juridicas.
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« Emifir toda la informacion que sea relevante en formato accesible es
una manera de eliminar barreras comunicacionales.

» E|l derecho de audiencia se puede ver colmado con el uso de un
lenguaje sencillo, los formatos accesibles y un sistema de apoyos que
facilite la comprension de la informacion.

 Este tipo de medidas buscan salvaguardar el acceso a la justicia en su
dimension comunicacional.
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Amparo directo en revision 4441/2018

Hechos Criterios relevantes

* Tras retomar algunos criterios del ADR 3788/2017,

La demandada en un juicio civil alegd que la SCIN determiné revocar Ila resolucion
existieron vicios en el emplazamiento, pues impugnada para que la responsable emitiera otra,
no fue tomado en cuenta el hecho de que en la cual se verificara si debieron realizarse
vivia con una discapacidad visual. ajustes en el procedimiento.

« Las resoluciones deben ser un medio de comunicacion entre la
autoridad jurisdiccional, la parte interesada y el resto de Il
poblacidn, pues de ellas depende la comprension del juicio.

« No basta con que las PcD tengan acceso a la resolucion, sino que
deben comprender o resuelto.
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« 5A quién va dirigido el formato de lecutra facil?

A personas cuya diversidad funcional impacta en la capacidad de leer
o de comprender un texto.

« 5COMO se redacta una resolucion en formato de lecutra facile

En un lenguqgje simple, directo, libre de tecnicismos y de conceptos
abstractos. Asimismo, el fexto debe ser lo mads personificado posible vy
Nno debe perder de vista la estructura "fradicional de las sentencias’.

« Un ejemplo de este formato de lectura facil se encuentra en el
Amparo en revision 159/2013.
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D.11.3 Utilizar un lenguaje que no reproduzca estereotipos

 Los esterotipos influyen en la percepcion que se tiene sobre las PcD.
« Por ello, es necesario gue se adopten medidas para cambiar el discurso y la

a.

b.

O

manera en la que se concibe a las PcD. Algunas recomendaciones para
hacerlo son:

Referirse a la persona y a su condicion y no hacer de la condicidon un
adjetivo. No es "la ciega”, sino “la persona con discapacidad visual”.

Evitar el uso del término “normal”, asi como de las referencias a
entendimientos negativos sobre la discapacidad, por ejemplo, no decir
‘sufre” o “padece”, sino “vive con’.

Referirse a las herrmientas de apoyo como tales y no como una condena.
Evitar los eufemismos.
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« Los esterotipos en el lenguagje pueden impactar en el acceso a la justicia a
través de su uso por parte de las personas juzgadoras en el procedimiento o
por haber sido empleado en la redaccion de las disposiciones normativas
(equiparando a la discapacidad con una enfermedad).

Accion de inconstitucionalidad 40/2018

Hechos

Se analizd la constfitucionalidad de una
disposicion normativa de una ley del Estado
de Aguascalientes que condicionaba Ia
proteccion del seguro de atencidon a la
salud a las hijas e hijos de la persona
servidora publica o pensionada que no
pudieran mantenerse por si mismos debido
a una enfermedad crénica, defecto fisico o
psiquico.

Criterios relevante

El lenguaje en torno a la discapacidad ha
evolucionado a la par de los modelos en que ésta
ha sido abordada.

La norma fue redactada desde la perspectiva del
modelo médico.

En los términos que estaba escrita, la norma
vulneraba la igualdad y no discriminacion.

Debia interpretarse que era aplicable a las PcD.
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D.ll.4 Aplicar criterio reforzado de celeridad

* El derecho a la celeridad procesal se encuentra regulado en el articulo 17
constitucional.

» El retraso fiene un impacto diferenciado en las PcD.

- Existe una obligacion reforzada para la adopcidon de meiddas tendentes a
priorizar la atencion y resolucion de los asuntos relacionados con PcD.

* Los trabas en el procedimiento no deben ser innecesarias, excesivas o
carentes de razonabilidad o proporcionalidad en relacion con los fines que

persigue la Constitucion.
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Criterios para evaluar la razonabilidad del plazo, segun la
Corte IDH

a. La complejidad del asunto: Puede verse influida por la pluralidad de

sujetos procesales o de victimas, el tiempo transcurrdo desde la
violacion, las caracteristicas del recurso, entre ofras.

. La actividad procesal del interesado: analizar si la conducta de las

partes ha dilatado o puede demorar de manera significativa el
Proceso.

. La conducta de las autoridades judiciales: su actuar debe fender o

la economia procesal, incluso pueden adoptar un papel activo en
el impulso de los procedimientos

. La afectacion generada en la situacion juridica a la persona

involucrada en el proceso: En este punto se debe evaluar la forma
en que la duracion del proceso puede impactar en la situacion
juridica de la persona.
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Ejemplos de casos en que se se han aplicado los criterios del

plazo razonable

Caso Gonzales Lluy vs Ecuador

Hechos

El caso se relaciona con la presunta responsabilidad
internacional del Estado por la afectacion a la vida digna
e integridad personal de Talia Gabriela Gonzales Lluy,
como consecuencia del contagio con VIH tras una
transfusion de sangre que se le realizé cuando tenia tres
anos de edad.

Criterios relevantes

El VIH ademas de ser un motivo por el cual esta
prohibido la discriminacion, era potencialmente
generador de una discapacidad cuando ademas de
las  afectaciones organicas existan barreras
econdmicas, sociales o de otra indole relacionadas
con éste.

Fue incumplida la razonabilidad del plazo, toda vez
gue al retrasar la emision de una sentencia se habia
afectado la situacidon personal de la nifa, pues al no
determinar a los responsables no habia accedido al
pago de danos y perijuicios.
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Caso Furlan y familiares vs Argentina

Hechos

Se analizo la razonabilidad del plazo a partir del retraso,
por mas de 25 afos, en el cumplimiento de dos
sentencias que ordenaban la reincorporaciéon a un
régimen pensionado a favor de la victima, la cual vivia
con varias diversidades funcionales de caracter auditivo,
fisico e intelectual.

Criterios relevantes

Dados los derechos que estaban involucrados
(seguridad social y salud), existia una obligacién
reforzada de respeto y garantia de sus derechos.

La dilacion en el cumplimiento de las sentencias,
habia ocasionado un impacto relevante y concreto en
su situacion juridica.

Las autoridades judiciales excedieron el plazo
razonable del proceso, vulnerando con ello el
derecho a las garantias judiciales
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D.II.5 Escuchar a las personas con discapacidad en cualquier
parte del procedimiento

« Usualmente la condicion de vida de las PcD ha servido de base parao
denegar el debido proceso y las garantia de audiencia.

* Las autoridades jurisdiccionales tienen la obligacion de conocer la
voluntad vy las preferencias de las PcD, asi como posibilitar su
parficipacion en el proceso.

* No escuchar a una PcD en un proceso en el que esté involucrada
seria contrario al debido proceso y al principio de igualdad y no
discriminacion.

» Derivado de los articulos 12y 13 de la CDPD, las personas juzgadoras
deben dar intervencion personol y directa a las PcD. Esto mediante |os
ajustes y apoyos hecesarios.

 Ello conlleva la posibilidad de parficipen en el ofrecimiento, desahogo
y objecion de pruebas.
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Casos en los que se ha determinado la obligacidon de
respetar la garantia de audiencia de las PcD

Amparo directo en revision 1043/2015

Hechos

Se reclamo la inconstitucionalidad de las normas que
regulaban el procedimiento de interdiccion en Nuevo
Ledn, ), debido a que no preveia la comparecencia de la
PcD en la sustanciacion del mismo vy, por el contrario,
regulaba el nombramiento de un tutor para ello.

Criterios relevantes

En un proceso judicial, una obligacion esencial de las
personas juzgadoras es conocer la voluntad vy
preferencias de las personas con discapacidad, asi
como garantizar su participacion.

Quienes imparten justicia tienen la obligacion de dar
audiencia a la persona con discapacidad cuyos
derechos estan en juego

De no escucharla se violaria la propia garantia de
audiencia de la persona involucrada y, ademas, se
afectaria el goce y ejercicio de todos sus demas
derechos.
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D.1l.6 Ejercer facultades probatorias de oficio

* Las personas juzgadoras deben asegurar la proteccion efectiva de
esta poblacidon y a intervenir de manera positiva en las relaciones
juridicas que las involucren.

* El acceso a la justicia en su dimension juridica exige la tutela de la
igualdad procesal de las PcD, ello a fraves de qjustes.

« Uno de estos qgjustes es el egjercicio de sus facultades probatorias de
oficio. Esta facultad se puede efectuar en dos casos. Q) para
deferminar si la diversidad funcional de una persona se puede
enfrentar a una barrera que la cologue en situacidn de desventaja
procesal, y b) cuando la desventgja procesal se traduce en la
afectacion de la capacidad de probar hechos en juicio.
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Casos en los que se ejemplifica la obligacion de ejercer
facultades probatorias de oficio

Amparo directo en revision 3788/2017

Hechos Criterios relevantes
e La obligacién de adoptar medidas esta relacionada con
Una PcD solicité a la autoridad jurisdiccional que la situacién de vulnerabilidad de las PcD y las barreras
ejerciera su facultad para desahogar pruebas de para participar en igualdad de condiciones.
oficio para demostrar el nexo causal entre un < Ejercer las facultades probatorias de oficio solamente
hecho ilicito y el dano que habia sufrido. cuando exista una desventaja procesal.

Amparo directo en revision 4441/2018

Hechos Criterios relevantes
o o ) * Tras retomar algunos criterios del ADR 3788/2017, la
La demandada en un juicio civil alego que SCIN determiné revocar la resolucién impugnada para
existieron vicios en el emplazamientfo, pues no fue que la responsable emitiera otra, en la cual se verificara

tomado en cuenta el hecho de que vivia con

: , , si debieron realizarse ajustes en el procedimiento.
una discapacidad visual.
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D.Il.7. Analizar la necesidad de pronunciarse sobre los sistemas de

apoyo para el ejercicio de los derechos de las personas con
discapacidad

« Los apoyos constituyen medidas que potencian su proyecto de vida y el
ejercicio de su capacidad juridica y voluntad de forma plena.

* LOs apoyos presentan varias particularidades que inciden en la posibilidad
de accidon y decision de las PcD.

 Silas PcD no cuentan con un sistema de apoyos su capacidad de decision y
autonomia puede verse mermada, incluso aumente el riesgo de que se les
discrimine y segregue en institfuciones.

» LOS apoyos son hecesarios para consolidar el proyecto de vida de las PcD.
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Asuntos en los que se ha determinado la necesidad de

establecer apoyos

Amparo directo 4/2021

Hechos

Tras haber solicitado el cese del estado de interdiccidn
en que se encontraba y solicitar el establecimiento de
un sistema de apoyos para el ejercicio de la capacidad
juridica, el quejoso se inconformod en contra de la forma
en que éstos fueron configurados, pues se asigno a su
madre que estuviera al pendiente de que éste tomara
sus medicamente y se establecié como salvaguardia la
rendicion de informes mensuales

Criterios relevantes

La figura del apoyo es un mecanismo que la CDPD
prevé con la finalidad toral de facilitar que la persona
con discapacidad pueda hacer efectivos todos sus
derechos en condiciones de igualdad con las demas
personas y sin discriminacion.

Es la persona con discapacidad quien debe tener
protagonismo en el diseno de sus sistemas de apoyo
y decidir la forma en que requiere ser apoyada.

El examen médico mensual carecia de una relacion
l6gica y objetiva entre la funcion del apoyo
(orientado a tomar decisiones) y el monitore de la
salud del quejoso.



<

¥ *® Suprema Corte

¢ de Justicia de la Nacion

DERECHOS
% HUMANOS

Amparo directo en revision 44/2018

Hechos

Este se origind como parte de la solicitud de Ia
declaracion de interdiccién de una PcD. Concluyé con la
determinacion de que las normas que regulaban el
juicio de interdiccion eran inconstitucionales vy
reencauzd el procedimiento a uno en el que se
estableciera un sistema de apoyos.

Criterios relevantes

La SCIN ordend a la autoridad judicial realizar una
entrevista directa con |la quejosa, la cual habria de
desarrollarse en un ambiente seguro y con una
persona de confianza.

Asimismo, debia preguntarle sobre sus actividades
diarias y el plan de vida, asi como identificar las
barreras a las que se enfrentaba, ello con la finalidad
de establecer los apoyos que resultaron necesarios
atendiendo a sus condiciones de vida.

Los apoyos deberian ser revisados periddicamente v,
en su caso modificados o rechazados por la persona
beneficiada, atendiendo al criterio del respeto por su
voluntad y preferencias
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Pautas que deben considerar las personas juzgadoras en relacion
con la necesidad de pronunciarse sobre el establecimiento de
apoyos
« Suplencia en la deficiencia de la queja: El hecho de que las personas

juzgadoras analicen la necesidad de establecer apoyos no depende
exclusivamente de que la PcD lo solicite.

« Aplicacion directa de la CDPD: la obligacion de implementar apoyos
deviene directamente de la Convencion.

* Entrevista con la PcD: Las PcD deben tener participacion directa en el
es’rct?legrmr(wjlen’ro de estos apoyos como manifestacion de sus preferencias y
sU volunta

» Pronunciamiento sobre las medidas de apoyo: si se actualiza la necesidad
de pronunciarse sobre los apofos, deben quedar definidos de manera
explicita.

« Asesoria e informacion: La PcD puede acudir a la Defensoria Publica para
recibir orientfacion, asesoria y patrocinio y puedan ser auxiliadas en el
establecimiento de estos APOYyos.
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GUIA PARA JUZGAR
CON PERSPECTIVA DE
DISCAPACIDAD

Yocelin Sanche

D.lll Obligaciones al momento de
resolver el fondo de la controversia
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Obligaciones al
momento de
resolver el

fondo de la
controversia

Se relacionan con la aplicacién del marco
juridico de las personas con discapacidad
y con el andlisis de pruebas y hechos
desde una perspectiva acorde al modelo
social y de derechos humanos de la
discapacidad

» Aplicar el marco juridico de los

' derechos de las personas con
discapacidad
. ® Analizar los hechos desde una

perspectiva interseccional

®» Analizar los hechos desde una
perspectiva del modelo social de la
discapacidad

» Analizar los hechos y pruebas sin

estereotipos
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D.IIl.1T Aplicar el marco juridico de las
personas con discapacidad

« Las personas juzgadoras, al momento de resolver el fondo de un caso
deben acudir a los estdndares desarrollados en el Sistema Universal, el
Sistema Interamericano y la doctrina de la SCJN sobre el tema.

* Por ello deben tener presentes:

vIla Convencion de los Derechos de las Personas con
Discapacidad.

v'La jurisprudencia de la Corte IDH.

v'Las observaciones del Comité de los Derechos de las Personas con
Discapacidad.
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D.llIl.2 Analizar los hechos vy las pruebas
desde una perspectiva intersecciondl

Es indispensable que las personas juzgadoras reconozcan S
se actualizan dos o mds condiciones o caracteristicas que
pueden generar un tipo Unico de discriminacion y opresion.

La obligacion de analizar con perspectiva interseccional
implica una valoracion conjunta de categorias sospechosas,
pues contempla la influencia que tfienen sobre otras y su
interaccion con las dindmicas y relaciones de poder.
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D.lll.2 Andlisis de casos:
Amparo en Revision 272/2019

Antecedentes Consideraciones

Se relaciona con un ¢ La SCIN recordd que las autoridades tienen la
amparo promovido por el obligacion de asegurar el derecho a la educacion
padre de una nina inclusiva, independientemente de las circunstancias
indigena mazahua con personales o sociales.

discapacidad,

perteneciente a una ¢ Deben abarcarse otras condiciones por las cuales se
comunidad del Estado de pudiera ser objeto de exclusion en un centro escolar.
México.

« Reconocid la existencia de una problemdtfica de
exclusion, segregacion  geogrdafica, desercion,
rezago, analfabetismo, falta de atencidon vy
accesibilidad hacia estudiantes con discapacidad en
general.”
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D.lll.2 Caso Gonzales Lluy y otfros vs. Ecuador

Antecedentes Consideraciones

En este caso confluyeron ¢ La Corte IDH reconocid que la discriminacion que
en forma inferseccional vivio la nina no sdélo fue causada por multiples
mulfiples factores de factores, sino que la inferseccion de categorias

vulnerabilidad y riesgo de
discriminacién: ser nina,
mujer, persona en situacion
de pobreza y persona con
VIH.

produjo una forma especifica de discriminacion.

Concluyd que, si alguno de esos factores no hubiese
estado presente, la discriminacion hubiese tenido
nafuraleza  distinta, pues la  estigmatizacion
relacionada con el VIH se agravd derivado de la
confluencia de los diversos factores analizados.
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Lineamientos para el analisis
Inferseccional

d Analizar los hechos y las pruebas de acuerdo con el contexto
objetivo y subjetivo de las partes, considerando que se deberd
responder a las diversas particularidades y categorias senaladas en
las obligaciones iniciales en el procedimiento.

d Conforme a este andlisis, reconocer los marcos normativos tanto
nacionales como internacionales que sean aplicables.

A Identificar las medidas de reparacion necesarias en el caso para
revertir las diversas formas de discriminacion y vulnerabilidades que
se actualizan en el caso.
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D.llIl.3 Analizar los hechos desde una perspectiva del
modelo social de la discapacidad

 EIl modelo social de la discapacidad representd el cambio de
paradigma para un nuevo acercamiento y entendimiento de la
discapacidad.

» Identificar las malas practicas que se deben evitar para cumplir
con la obligacion de hacer efectiva la Convencion y garantizar los
derechos de |las personas con discapacidad,

» Impedir que la actuacion de dichas autoridades se base en las
premisas obsoletas del modelo medico-asistencialista.
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Argumentos en que se basa el estfado de
interdiccion

« La declaratoria del estado de interdiccion puede sustentarse en
dos argumentos que transgreden los derechos humanos:

() Que la restriccion a la capacidad juridica de la persona se
encuentra justificada por la necesidad de salvaguardar sus
derechos mediante el auxilio de otra personq, y

(i) Que para declarar a una persona en estado de interdiccidon
basta con sustentarlo en los reconocimientos de peritos alienistas.
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Anadlisis del Amparo en Revision 1368/2015

En el juicio de origen, la ¢ La SCJN analizd la constitucionalidad de la legislacion

persona juzgadora requiriod que preve el estado de interdiccion.

la presentacion de la ¢ Destacd que, al no analizarse los hechos conforme al

persona con discapacidad modelo social se puede recaer en estigmas que

involucradaq, ‘con la refuerzan el modelo médico.

finalidad de enfregarlo y * Senald que la figura de interdiccion promueve

ponerlo en custodia de su estereotipos y la discriminacion de las personas con

tutora y vivir donde ella discapacidad, al tratarlas como meros objetos de

dispusiera’. cuidado y no como sujetos de derechos, pues se
parte de la premisa de que la discapacidad inhabilita
por completo a la persona.
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Consideraciones para juzgar conforme al
modelo social

4 N

Al analizar la situacion y valorar las pruebas en los asuntos que involucren a personas
con discapacidad, las autoridades jurisdiccionales deben abandonar cualquier
estereotipo o estigma y priorizar la promocidén de la toma de conciencia respecto
de las capacidades y aportaciones que estas personas realizan la sociedad.

Ello implica considerarlas como sujetos de derechos con plena capacidad juridica y
no un objeto de politicas publicas o programas de beneficencia, por lo que debe
alejarse de los estigmas que las “reducen’” a sus caracteristicas fisiolodgicas.
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D.llIl.4 Analizar los hechos y las pruebas sin
estereotipos

 El replanteamiento de la discapacidad desde el modelo social no
puede dar lugar a respuestas juridicas ancladas en un concepto
de normalidad que excluye a quienes tfienen una diversidad
funcional.

« Quienes imparten Justicia deben desechar estereotipos que
puedan incidir en la valoracion probatoria y en la aplicacion del
derecho. Lo antferior deriva del mandato constitfucional de
prohibicion de discriminacion que deriva a su vez de la faceto
formal del derecho a la igualdad.
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Afectaciones a los procedimientos

» Los estereotipos afectan la objetividad de las personas operadoras
juridicas e influyen en su percepcion para determinar si ocurrid 0 No
un hecho, asi como en la evaluacion de la credibiidad de
personas que rinden festimonio o son una de las partes.

« Es parficularmente importante que las personas juzgadoras fengan
la capacidad de identificar la existencia de estereotipos en el
proceso, pues asi se evita que estas ideas comunmente asociadas
a las personas con discapacidad tengan un impacto negativo en
el procedimiento.
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Estereotipos y su afectacion a derechos

Al tratar de acceder a distintas clases de servicios, debido a prejuicios y la falta de
capacitacion del personal encargado.

En la participacion en ciertas funciones estatales de las cuales se les excluye al
existir estereotipos que restan su credibilidad y subestiman su capacidad.

Al derecho de las mujeres con discapacidad a la proteccion contra la explotacion,
la violencia y el abuso, por estereotipos que las infantilizan, cuestionan su
capacidad de decision o generan una percepcion de asexualidad.

En el dmbito de la educacion, para acceder a la educacion inclusiva, la cual es
negada debido a la idea errdbnea de que provocard un deterioro en la calidad
educativa.
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D.llIl.4 a. Cuando |los estereotipos informan €l
conftenido de una norma

* Ya sea porqgue le corresponde a las personas juzgadoras aplicarla
en el caso concreto o bien, porque es su regularidad constitucional
la que se cuestiona por las partes.

« Se deberd andlizar si la descripcion del hecho o las consecuencias
normativas estdn basadas en un estereotipo que redunde en la
afectacion de algun derecho de las personas con discapacidad.

« Se deberd tener en cuenta la obligacidn concreta de realizar una
interpretacion conforme con la Constitucion vy, si ello no es posible,
se deberd inaplicar la norma respectiva o declarar su
inconstitucionalidad, segun el tipo de control constitucional que se
ejerzaq.
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Ejemplos

Las normas relativas al régimen de interdiccidon, que desconocen la
capacidad juridica de las personas con discapacidad debido al
estereotipo de gue son incapaces de tomar decisiones sobre
cualguier aspecto de su vida.

Aquellas que prohiben a una persona con discapacidad contraer
matrimonio y decidir sobre su propia vida, respecto de lo cual la

SCJN ha determinado que se basan en la suposicion de que las
personas con discapacidad no pueden adoptar decisiones por si
mismas y que, por tanto, requieren “proteccion”.




’ DERECHOS
HE o onsiad o % HUMANOS

D.lll.4 b. Cuando los estereotipos impactan el
razonamiento probatorio de la persona juzgadora

Los estereotipos pueden formar parte del razonamiento que presentan quienes
juzgan al momento de apreciar hechos o pruebas.

Estas ideas preconcebidas podrian tener un efecto en el razonamiento probatorio:

1) Cuando la persona juzgadora, basada en un estereotipo, considera relevante
algo que no lo €s;

?2) Cuando, debido a una vision estereotipada sobre la discapacidad, inadvierte el
impacto diferenciado que puede ocasionarse a la persona; y

3) Cuando un estereotipo se utiliza como mdaxima de la experiencia para tener por
probado un hecho.
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D.lll.4 b. 1) Cuando la persona juzgadora, basada en
un estereotipo, considera relevante algo que no lo es

El ejercicio valorativo de las pruebas en el proceso puede ser
iInfluenciado por estereotipos en tres supuestos:
1) Otorgar o restar relevancia a ciertas pruebas.

i) Tomar en consideracion unicamente las pruebas que confirman
un estereotipo.

i) Tener por probado y dotar de relevancia a un hecho
Infrascendente para efectos de la controversia.
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% Casos en los gue se da o se resta relevancia a

ciertas pruebas, a partir de una idea
preconcebida sobre la discapacidad

Accion de Inconstitucionalidad 33/2015
Antecedentes

Se impugnd la Ley General para la ¢ La SCIN considerd que, si bien la existencia de
Atencion y Proteccion a Personas con estos certificados habia sido considerada por el
la Condicidon de Espectro Autista, que legislador como una accidn positiva para dar
confemplaba la expedicion de infegracion al sector laboral, requerir dicho
“certificados de habilitacion”, cuyo certificado genera una situacion de desventaja
objefivo era hacer constar que las para dichas personas frente al resto de la
personas con esta condicidon podian poblacion.

desempenar actividades laborales.
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% Casos en los gue se foma en cuenta unicamente
las pruebas que confirman la idea estereotipada
pasando por alto aguellas que la confradicen

Caso Gonzalez Livuy vs. Ecuador
Antecedentes

Una nina fue expulsada e« La Corte IDH, dispuso que si se esfipula una
de su centro escolar, diferencia de frato debido a la condicion médica o
aludiendo a un supuesto enfermedad, ello debe basarse en criterios médicos
conflicto  entre bienes y la condicion real de salud tomando en cuenta
juridicos:  la vida del cada caso concreto, evaluando los danos o riesgos
alumnado y el derecho a reales y probados, y no especulativos o imaginarios.
la educacion de la nina.

Para resolver, se
privilegiaron  testimonios
genéricos por encima del
acervo  probatorio  en
donde obraba un informe
medico.
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% Casos en los que, a partir de un estereotipo o prejuicio,
se darelevancia a un hecho infrascendente para la
resolucion de la controversia

Amparo Directo en Revision 5904/2015
Antecedentes

Derivado de un incidente de guarda y ¢ La SCIN enfatizd que era discriminatoria la

custodia, donde el padre argumentaba determinacion del tribunal responsable en la

que la madre tenia una discapacidad que concluyd que no resultaba apta para la

psicosocial que le “impedia” ejercer sus custodia debido a su padecimiento, basado

deberes respecto de sus hijos, ademds de Unicamente en un expediente clinico de mads

que era generadora de violencia familiar. de diez anos de antigledad, afectando los
derechos e intereses de la persona con

La autoridad judicial estimd que la discapacidad, asi como la esfera juridica de

discapacidad de la madre era un hecho sus hijos.

relevante, por si solo, para concluir la falta

de apftitud de la madre para cuidar de los

hijos
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ii) Supuestos en los que, debido a una vision
estereotipada sobre la discapacidad, pasa

desapercibido el impacto diferenciado que puede

ocasionar esa categoria
« Las concepciones estereotipadas sobre las personas con

discapacidad dictan, errdneamente, sus roles en la sociedad,
perpetuando la desigualdad a la que estdn sujetas e ignorando |a
diversidad funcional propia de cada persona.

« Es entonces cuando el impacto diferenciado al que se enfrentan
pasa desapercibido, impidiendo la identificacion en sede judicial
de la posible inequidad en la que se encuentran.
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Amparo en Revision 714/2017

Antecedentes Consideraciones

Se impugnaron diversos ¢ La SCJIN determind que es inconstitucional
preceptos de la LGAPPCEA vy la ordenar a las autoridades fortalecer la
LGE, debido a que, Al educacion especial, pues concebirla como un
contemplar un sistema de lugar “comun” para educar a las personas con
educacion especial, eran discapacidad resulta errado y conftrario al
contrarias al  principio  de derecho a la educacion inclusiva.

igualdad.

« Asi, hizo notar que no es la escuela especial sino
El juzgado de distrito que la escuela ordinaria con orientacion inclusiva la
conocid del caso considerd que medida mads eficaz para combatir las actitudes
no podia pronunciarse sobre discriminatorias.
dichos argumentos,
convalidando la vigencia vy
efectos de tales normas.
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iii) Cuando un estereotipo o prejuicio se utiliza como
maxima de experiencia para tener probado un
hecho

« Se presenta en casos donde se llevan a cabo inferencias
probatorias para concluir si un hecho estd o no probado, utilizando
a las mdaximas de la experiencia, resulfando un conocimiento
probable sobre cierto hecho, aungue no necesariomente
verdadero.

« La probabilidad de estos hechos depende de su racionalidad, por
lo que los estereotipos Nno deben usarse para este fin, aun cuando
sean ampliomente compartidos
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Amparo en Revision 1082/2019

La parte quejosa alego la ¢ La SCIN determind que es inconstitucional
inconstitucionalidad de las normas ordenar a las autoridades fortalecer la
relativas al procedimiento de educacion especial, pues concebirla como
declaracion de interdiccion. un lugar “comun” para educar a las

personas con discapacidad resulta errado y
En especifico, una que disponia que la confrario al derecho a la educacion

autoridad  jurisdiccional  tenia la inclusiva.

facultad de decretar la futela

precautoria o provisional. « Asi, hizo notar que no es la escuela especial
sino la escuela ordinaria con orientacion

La autoridad judicial decretd la tutela inclusiva la medida mads eficaz para

en virtud de la alegada “incapacidad” combatir las actitudes discriminatorias.

de una persona de la tercera edad vy
con diagnodstico de Alzheimer, aunque
se afestigud mediante una entrevista
que dicha persona daba muestras del
pleno uso de sus facultades
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Para identificar y desechar los estereotipos se debe
tomar en cuenta que :

« Los estereotipos pueden informar el contenido de una norma.

« El deber de las personas juzgadoras es analizar si, efectivamente, la descripcion del
supuesto de hecho o las consecuencias normativas de la disposicion legal estdn
basadas en un estereotipo.

« Algunas normas que regulan los derechos de las PcD se basan en estereotipos.

« Los estereotipos pueden impactar el razonamiento probatorio.

« En aquellos casos que involucren a PcD, probablemente algun estereotipo estard
involucrado.

« Los estereotipos pueden generar que se oforgue relevancia exclusiva a las pruebas
medicas.

« Una persona juzgadora podria otorgar relevancia a pruebas que confirman sus ideas
estereotipadas de las PcD y descartar otras que, al ser mas objetfivas y fiables,
cuestionan tal visidon errada.
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Para identificar y desechar los estereotipos se debe
tomar en cuenta que :

« Los prejuicios hacen suponer que las PcD son “aptas” para hacer o no hacer, lo que
puede dar lugar a que las personas juzgadoras tomen decisiones carentes de
evidencia que limiten injustificadamente sus derechos.

« Los impactos desproporcionados de una norma pasan desapercibidos cuando la
persona juzgadora considera “normales” ciertas situaciones que en realidad son
discriminatorias.

« Los estereotipos pueden dar lugar a que las personas juzgadoras consideren que
quienes viven con una discapacidad son incapaces de expresar su voluntad o de
entender y querer sus actos y, con base en ello, considerar que carecen de
capacidad juridica.
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Obligaciones al
momento de
dictar

sentencias

Tienen como objetivo que en el
procedimiento judicial la sentencia se dicte
con perspectiva de discapacidad, ya que el
acceso efectivo a la justicia supone que las
resoluciones deben ser aptas para
garantizar los derechos en disputa

v » Establecer reparaciones con
perspectiva de discapacidad
k& » Emitir la sentencia en formato de
B lectura facil
» Garantizar el derecho a recurrir el fallo
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D.IV.1 Establecer reparaciones con
perspectiva de discapacidad

 Nace del derecho a la reparacion integral del dano, en
relacion con la obligacion de reparar violaciones a
derechos humanos.

* Instrumento orientador: Principios y directrices
internacionales sobre el acceso a la justicia de las personas
con discapacidad.

 Principio 8 y sus directrices especificas para darle cumplimiento.

» La Corte IDH ha resuelto que las reparaciones deben ser

acorde a los postulados del modelo social de la
discapacidad.



¥ *® Suprema Corte

2% de Justicia de la Nacion

O

Amparo en revision
272/2019

Amparo en revision
1368/2015

Furlan y familiares vs
Argentina

DERECHOS
HUMANOS

No le fueron concedidos diversos ajustes a una
nifa indigena mazahua con discapacidad a efecto
de que pudiera acceder a una educacién accesible
e inclusiva.

Se analizé la constitucionalidad de diversas
normas que regulan el estado de interdiccion. Se
le decretd en aquél a la persona basandose
exclusivamente en reconocimientos médicos.

Se condend al Estado por la demora excesiva de
resolver un proceso civil de dafios, del cual
dependia la rehabilitacidon de la victima, quien era
una persona con discapacidad.

No ser obligada a atender a escuela exclusiva de
personas con discapacidad.
Plan individualizado de ajustes razonables.

Capacitacion y orientacion en educacién
inclusiva.
Dictar sentencia donde se determinaran

medidas de apoyo y salvaguardias.

Ajustes de procedimiento.

Asesoria juridica gratuita y programas de
asistencia, inclusién y bienestar.

Ordenar a Registro Civil dar por cesado el
estado de interdiccion.

Equipo interdisciplinario para determinar

medidas de proteccion y asistencia.
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D.IV.2 Emitir la sentencia en formato de
lectura facil

Nace de |la obligacion de tener procedimientos judiciales accesibles.

El acceso a las sentencias por parte de personas con discapacidad conlleva
necesariamente formatos de lectura facil.

Recomendaciones:
« Documento complementario.
Atender particularidades de cada caso concreto.
Evitar estereotipos.
Contacto previo con la persona.
Recomendaciones de texto y lenguaqije.
Evitar tecnicismos.
Uso de representacion grdafica.
Ajustes al procedimiento en la noftificacion

Ejemplos
« AD: 31/2018 y 4/2021.

« AR:702/2018, 1368/2015y 41/2020.
« ADR: 44/2018.
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D.1IV.3 Garantizar el derecho a recurrir el fallo

e Relacionada

con las  garantias  esenciales  del

procedimiento.

Arturo Medina Vela
vs México

Se condeno a la victima por el delito de robo
a 4 anos en una institucion de rehabilitacion
psicosocial.

Durante toda la secuela procesal, no le fue
notificada directamente ninguna resolucion
o decision relevante en el caso; sélo se hacia
a través de su defensor de oficio.

Le fue negada la posibilidad de presentar
escritos en el procedimiento por su propio
derecho.

Se observd que la victima nunca pudo
participar directamente en el
procedimiento, y como consecuencia
nunca tuvo acceso a los recursos
necesarios para impugnar resoluciones
en el mismo.

No se tomaron medidas idoneas para
garantizar su participacion en el
procedimiento.
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