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intersex




Personas intersex

Presentan variaciones en sus
cuerpos sexuados respecto al
estandar de corporalidad femenina
0 masculina culturalmente vigente.




juego 1dLnt1d'ldLs

Asignado al nacer ‘- 2N

Cuando el sexo es asignado con
base en |la percepcion que terceras
personas tienen sobre los genitales
externos de alguien al nacer.
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Sistema binario sexo/género

Modelo social y culturalmente dominante que considera que el
género y el sexo abarcan dos y solo dos categorias rigidas:
masculino/ hombre y femenino/ mujer.
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Identidad de género

La vivencia interna e individual
del género tal como cada
persona la siente
profundamente

Personas
Cis/Trans







colectivo M.U.L.A.
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Heteronormatividad

Es aguella que historicamente ha
Impuesto la “obligacion” de dirigir el
deseo sexual hacia el género opuesto
—es decir, asignando una orientacion
heterosexual—y jerarquia de la
sexualidad: “los sexualmente
privilegiados”

LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXCO A TRAVES DIEEL
MUSED UNVERSITARIO DEL CHOPO PRESENTA

DE
BODLASSE At

FESTIVAL INTERNACIONAL DE DIVERSIDAD SEXUAL

DEL 6 AL 28 DE JUNIO 2012

CELRSY .

20XV
FERTIVAL INTERNACIONAL
D€ DIVERSOAD SExUAL
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Violencias contra las
personas LGBTI+:

» pueden ser de cualquier tipo

- Lo que motiva los actos de discriminacion o
de violencia se relaciona mas con la forma en
que la persona es percibida, que con la que
se identifica.

- Estan basados mayoritariamente en un
deseo del perpetrador o perpetradores de
“castigar”

- Son cometidos con un alto nivel de crueldad
y sana

- Violencias expresivas.

Continta

la homofobia,
sus causas VY
Su tratamlento

POR LA DOBTORA
CANELA JONES (M.D)

‘DE LIBERACION HOMOSEXUAL
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Violencias contra las
personas LGBTI+:

- Inexistencia e inexactitud de datos
estadisticos oficiales

- Las propias personas no son capaces de
denunciar las agresiones de las que son

victimas porque no las reconocen como tales.

- Las familias o amistades de las victimas no
las denuncian debido a los altos indices de
prejuicio y hostilidad

- Se ha estimado que las estadisticas
disponibles podrian reflejar solo un tercio de
los delitos que en realidad ocurren en el pais.

Estereotipos

de género vs Personas
personas Juzgadoras
LGBTI+
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Algunos estereotipos de género
gue han afectado a las personas
LGBTI+ son:

- Las personas con orientaciones sexuales no
normativas no forman relaciones estables

- Las personas LGBTI+ no deben adoptar o
reproducirse de ninguna forma, pues no son aptas
para la crianza, al no ser un buen ejemplo para
infancias y adolescencias. De igual modo, si una
parentalidad tiene una orientacion sexual distinta a
la heterosexual, después de haber estado en una
relacion heterosexual, no deberia tener contacto
con sus hijes pues les puede confundir.

+ Las personas con OSIEGC diversas estan “enfermas’
o “trastornadas” y, por lo tanto, pueden ser
“‘curadas”

!
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Las personas juzgadoras deberan
tener presente:

- Respetar en todo momento la
autodeterminacion o autoidentificacion de
cada persona

- Tomar en cuenta que no se esta ante un
grupo homogéneo.

- Deben respetar en todos los casos la eleccion
de la manera de identificarse de cada persona
- Conocer las singularidades sera de utilidad
para las personas juzgadoras, para tener la
capacidad de detectarlas como tales, y para
evitar contribuir a la incorrecta identificacion o
a la invisibilizaciéon de las violencias cometidas
en razon de las OSIEGCS.
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Enfoque de interseccionalidad

- Qué es la interseccionalidad
- Kimberlé Crenshaw
- Combinacion de dos o mas

categorias que producen un tipo de
discriminacion y opresion unicas.

- Importancia del contexto /o0 ORCUITONERRALTATANT\RRA\ WY

Continua
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Enfoque de interseccionalidad

- Estadisticas

- 22% de personas LGBT en situacion de calle en EUA

': )

I. 8.1% hombres gay cisgénero blancos
1. 31.3% muyjeres lesbianas cis negras
lll. 38.5% personas trans negras

V. 48.8% personas trans latinas

Mujeres




Enfoque de interseccionalidad: Mujeres

- Combinacion entre;

I. Sexismo y misoginia estructural e
historica

il. Prejuicios contra OSIEGs no
normativas

. Violaciones mal llamadas “correctivas’”

- Caso Higui

- Niveles de violencia vs. Mujeres
bisexuales

Continta
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Enfoque de interseccionalidad: Mujeres
- Mujeres trans

- Expectativa de vida: 35 anos o menos
- Violencias especificas: perforacion de
senos, implantes, mutilacion genital y
castracion.

- Mujeres trans trabajadoras sexuales.

- Caso Vicky Hernandez

Personas indigenas,
afrodescendientes
y racializadas no
blancas
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Enfoque de interseccionalidad: Personas indigenas,
afrodescendientes y racializadas no blancas

- Importancia de comunidad, colectividad y
tierras ancestrales.

- Riesgo de pérdida de identidad.
- Violencia espiritual y cultural.
- Violencia de pareja en publico.

- Tratos abusivos de cuerpos medicos.

- Perfilamiento racial, acoso y violencia

policial. .
Infancias y
adolescencias
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Enfoque de interseccionalidad: Infancias y adolescencias

- Mayores niveles de exclusion, pobreza
- Menores grados de estudios

- Salud fisica, psicoldgica y emocional:
bullying y suicidio

. . « C ” -y
- Violaciones “correctivas Ple | MaRTRL /D
S o SRR,
« ECOSIG
Personas
mayores
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- Dependencia
- Personal de cuidado sin sensibilizacion

- Maltrato y humillaciones en instituciones
geriatricas

- Dificultad para generar ingresos
- No pensiones por la precariedad laboral

- Vinculos filiales erosionados o inexistentes

Personas en contexto
de movilidad
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Enfoque de interseccionalidad: Personas en contexto de movilidad

- OSIEGs como razon de movilidad

- Dificultad para exponer el tema abiertamente
en entrevistas para la determinacion de la
condicion

» Analisis de solicitudes de condicion de refugio. : e —— f"'};ﬁ‘rj

- Credibilidad por no haberlo dicho en la primera
ocasion

- Preguntas que se realizan en las entrevistas
contrarias a la dignidad

. Consecuencias de la criminalizacion mas alla de
la aplicacion de la normativa

Situacion
de
pobreza
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Enfoque de interseccionalidad: Privadas de la libertad

- Carceles, separos, comisarias, centros de detencion migratoria, etcetera 60% de personas LGBT+
privadas de la libertad han sido victimas de abusos

- Ultimo escalafén de la jerarquia informal en los centros de detencion
- Tortura y otras formas de malos tratos

- Mayor riesgo de violencia sexual

- Castigo por salirse de la norma del género . » -
I. Lesbianas en celdas con hombres J "‘"\ ‘., ; i,
li. Feminizacion forzada : S ana :
iii. Servidumbre forzada . -anlla

iv. Redes de prostitucion :

- Visita conyugal
+ Aislamiento solitario

- Alojamiento de personas trans: participacion en la asignacion

43.



Libre
desarrollo de
la
personalidad
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SALIDA MONUMENTO A LA REVOLUCION 28 de junic  4pm
iAllo a b Represidn Policiaca!  iPor el Pleno Derecho al “Trabajo!
iAo al Machismo en ks Medios de Comunicacidn!
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e interpretacion evolutiva
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Libre desarrollo de la personalidad

El derecho al libre desarrollo de la personalidad ha sido
estudiado ampliamente tanto por la SCIN, como por la
Corte IDH y otros tribunales y organismos
internacionales. La SCIN ha determinado que el libre
desarrollo de la personalidad se desprende del respeto
al pluralismo, y se encuentra reflejado en el marco de
proteccion constitucional que permite la coexistencia
de las formas mas diversas de vida.

El derecho al libre desarrollo de la personalidad ha sido
fundamental en el avance jurisprudencial relacionado
con las orientaciones sexuales, la identidad de género y
las relaciones familiares que las personas LGBT+.

Ejemplo:
AR 567/2012

69.
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Amparo Directo 6/2008

Emitir una nueva acta de nacimiento.
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terés superior de
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s de reproduccion




por intromision en la vida
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Guia practica
para juzgar con
perspectiva
OSIEGCS

Obligacion
es iniciales

Obligacion
geneérica sobre el
uso del lenguaje

en asuntos que
involucren
personas LGBTI+

Presupuestos
procesales

Obligaciones al
momento de
resolver el fondo
de una
controversia

éSTebocones
yo?

¢en dénde
puedo conocer
otr@s como yo?,

s tu dedlo..

Linea Telefénica Lésbico, Guel y Bisexual de la Ciudad de México
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Competencia para conocer de amparos que
impugnen actos del registro civil

Contenido material
por acto reclamado

érgano i Naturaleza del
especializado | elemen,to
& fundamental
Competencia

Acreditacién por materia

de interés

legitimo en
juicio de
amparo
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Acreditacion de interés legitimo en juicio de amparo

Normas autoaplicativas que impliquen afectacion
de estigmatizacion por discriminacion

Normas autoaplicativas Efectos ocurren en forma incondicionada, sin
necesidad de un acto de aplicacion.
No es necesario que Pueden presentarse Irradiacion
tengan como el COMO terceras que ===l colateral de
destinatarios directas a resienten una sus efectos
las personas quejosas afectacion indirecta.
Norma contiene un - Contexto de los simbolos utilizados.
mensaje Negativo 0 el - \/oluntad del legislativo
estigmatizador - Historia de discriminacion, etcétera.

perceptible objetivamente
Andlisis de

parte VALORATIVA
de la norma
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Analisis de parte VALORATIVA de la norma

Mensaje negativo utiliza un criterio de clasificacion sospechoso,
en términos del articulo I° constitucional, del cual la parte
quejosa sea destinataria por pertenecer a alguna de las
categorias protegidas de discriminacion.

Al analizar norma, estudiar: Determinar si existe un juicio
de valor negativo sobre CORREGIURIA  JUNTA
- Historia ==Jp  alguna caracteristica del s
- Contexto grupo en situacion de
- Finalidades vulnerabilidad.

Afectacion de
estigmatizacion por
discriminacién es
IMPERSONAL y
OBJETIVA

90.



Afectacion de estigmatizacion por
Estigmatizacion se genera por un discriminacion es IMPERSONAL y

mensaje discriminatorio basado en la _} OBJETIVA

utilizacion de alguna categoria

protegida por el art. 1° CPEUM _ e _
Implica perjuicio social DIRECTO,

PERSONAL y CASI INDIVIDUALIZABLE

Basta protesta de decir verdad para tener
acreditada identificacion con dicho grupo
Principio de autodeterminacion

Personas afectadas NO tienen la obligacion de acreditar que
se han producido afectaciones materiales secundarias,; basta

con ser destinatarias de parte valorativa de la norma.
Amparo en

Revision
152/2013

91.



Amparo en Revision 152/2013

Personas lesbianas y gays impugnaron la norma del Codigo Civil de Oaxaca que definia al
matrimonio como la unién de un hombre y una mujer con el fin de, entre otras cosas,
perpetuar la especie.

« Norma autoaplicativa: discriminacion por orientacion sexual se actualizaba con su mera
existencia.

« Parte valorativa de la norma generaba afectacion directa en sentido amplio, consistente
en la estigmatizacién por discriminacion.

» Se excluye de antemano del matrimonio sobre la base de una valoracion negativa de su
orientacion sexual.

« Quejoses eran destinatarios de la parte valorativa de la norma.

- Estigmatizacion por discriminacion fue constatada objetivamente al atender a la
historia de exclusion que han sufrido personas quejosas por su orientacion sexual.

- Discriminacion histérica se refleja en el articulo primero constitucional (categoria
protegida).

Supuestos en
los que se
impugnan actos
intralegislativos
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Supuestos en los que se impugnan actos intralegislativos
e (de manera autéonoma y no como parte del procedimiento legislativo)

Mientras actos impugnados estén especificamente regulados en
ley o reglamento pueden ser materia de revision constitucional.

Publicidad parlamentaria ==  Democracia sustancial N

derechos de libertad
+ de exprecion e
informacién y de
participacion politica

Precondicion formal del

debate democratico Actuar de poderes legislativos

debe ser publico y transparente

Problema en torno a la publicidad de actos
legislativos podria actualizar una violacion a
los derechos de libertad de expresion e
informacion y de participacion politica.

_’ Votacion secreta por
medio de cédula
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Afectacion a derechos de libertad de expresion e informacion y de participacion politica

podrian ser generales, por lo que hay que corroborar la situacion concreta de las personas
quejosas, especificamente:

Contexto en el que son destinatarias de un mensaje

Representacion estigmatizante irradiado por la normativa que pretenda ser
de infancias y reformada.
adolescencias en
casos de Especial afectacion por pertenecer a un grupo en situacion de
identidad de

vulnerabilidad conforme al art. 1° de la CPEUM.
género

Relacion geografica o de proximidad con el mensaje irradiado
por el acto o la norma que es materia de revision legislativa.

Los actos intralegislativos pueden ser materia de impugnacion por via de amparo
cuando no se encuentren expresamente en un supuesto de improcedencia del
juicio y cuando de manera auténoma puedan causar una vulneracion en los
derechos humanos de determinadas personas.
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Representacion de infancias y adolescencias en casos de
identidad de género

Supuestos respecto a las personas personas que representan a las infancias o adolescencias:

encuentran T
imposibilitadas para r‘i enaen
otorgar el autorizar cirugias

Se niegan o se

o tratamientos
hormonales a
infancias intersex
sin su
consentimiento.

consentimiento a efecto
de realizar los tramites
legales
correspondientes a la
adecuacion de sus
documentos legales a

su identidad de género.
Derecho al
reconocimiento del
derecho al libre
desarrollo de la
personalidad
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Derecho al reconocimiento del derecho al libre desarrollo de la
personalidad y su identidad de género a través del levantamiento
de un acta de nacimiento por via administrativa

Escenarios
La solicitud del tramite se hace Las infancias o adolescencias
a través de sus representantes trans no cuenten con el
legales y con el consentimiento consentimiento de sus
informado de la infancia o representantes legales y
adolescencia respectiva, acudan a la via jurisdiccional.

teniendo en cuenta su
autonomia progresiva e interés
superior.

Personas
Juzgadoras

96.



Persona juzgadora debe:

- Cuando ausencia de consentimiento derive del
conflicto entre las personas representantes para
otorgarlo, el Estado debe garantizar que los
intereses de la infancia o adolescencia
involucrada sean representados por una persona
ajena a dicho conflicto (representacion
coadyuvante).

- Tomar en consideracion, de manera primordial, el
interés superior de la infancia; debe privilegiarse
la garantia de sus derechos.

- En todo momento se debe respetar su derecho a
la participacion en atencion a su autonomia
progresiva.

Representacion de
infancias o

adolescencias intersex
en relacién con la
autorizacion de
cirugias o tratamientos
hormonales






Obligaciones
iniciales el

autodeterminada
de las personas

Analizar el contexto
para identificar
situaciones de poder
que impliquen un
desequilibrio entre las

partes
Recabar Incorporar un
pruebas de estandar de
s debida diligencia
oficio Invertir la carga
de la prueba
(relaciones

asimétricas de

poder)

iDAR
(A cARA!
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Respetar la identidad autodeterminada de las personas

- No asumir en ningun momento la identidad
de género y preguntar cuales son los nombres
y pronombres —¢€l, ella, elle— que la persona
utiliza.

- Respetar (lenguaje verbal y escrito) la
identidad de género de las personas. Esto
supone el asentamiento de sus nombres y la
concordancia de su identidad con los
pronombres, adjetivos y sustantivos que utilice
cada una de las partes.

- ¢Qué hacer en caso de que la identidad de
género aun no coincida con sus documentos
registrales o su OSIEG previa sea relevante
para la resolucion del caso?

- No exponer su nombre registral o nombre
muerto, ni siquiera a través de las

"o

formulaciones “y/o”, “alias” o el uso de barras

(/).
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Analizar el contexto para
identificar situaciones de AN e o
poder, desigualdad o violencia Sl
que impliquen un Taleres
desequilibrio entre las partes [FH—
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Contexto subjetivo

1. Verificar si las personas involucradas se identifican o han sido
percibidas como LGBTI+.

2. Identificar las posibles interseccionalidades.

3. Identificar la relacion que existe o existia entre las partes.

4. |dentificar si de los hechos relatados o de las pruebas se advierten
conductas de violencia por prejuicio u otro tipo de violencia.

5. Identificar si los hechos o el actuar de las partes o autoridades se
relacionan con roles, estereotipos o cargas sociales impuestas.

115.



Contexto objetivo

Para analizarlo se deben tomar en cuenta 3 factores (Amparo Directo
29/2017):

1. Las condiciones de tiempo, modo y lugar en las que ocurrieron los
hechos para determinar si se trata de una situacion aislada o forma
parte de una cuestion sistematica o estructural.

2. Los datos o estadisticas en relacion con el tipo de violencia o
discriminacion alegada. Para ello, se debera recurrir a lo sucedido en el
proceso —pruebas y alegatos de las partes—, asi como informacion de
organismos, instituciones nacionales e internacionales.

3. Si la controversia tiene relacion con otro tipo de problematicas,
ademas de las relacionadas con cuestiones propias de las OSIEGCS.

117.



Por Cascabel
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Invertir la carga de la prueba en relaciones asimétricas de poder

1. La carga de prueba en la jurisprudencia de la SCJN.
2. Excepciones a las reglas tradicionales y su justificacion.
3. Parametros generales en casos en donde esté involucradas las OSIEGCS de las personas (asumidas o percibidas):

* Es posible invertir la carga de la prueba cuando la parte que en principio debe acreditar ciertos hechos esta
imposibilitada para acceder a los medios de conviccién necesarios para probar su accion.

» El sistema de presunciones es adecuado para tener por probados los danos de dificil acreditacion.

* En los casos en los que se observe una situacion asimeétrica de poder, la flexibilidad e inversion de la carga de la
prueba esta justificada en la obligacion de mantener un equilibrio procesal entre las partes.

« En casos de acoso y hostigamiento sexual en espacios laborales, la carga probatoria debe trasladarse a la parte
empleadora, con el efecto de llegar a la verdad y procurar un cambio cultural que coadyuve a crear entornos laborales
libres de violencia.

* Cuando se analizan casos en los que intervienen autoridades del Estado, es a ellas a quienes corresponde la carga de
la prueba para demostrar que su decision no tenia un propdésito ni efecto discriminatorio.
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de debida diligencia

ar diversos principios rectores en las
s de derechos humanos, los cuales se

ites acciones:
| probatorio durante toda la

acto bajo investigacion.
inar de manera minuciosa la
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Identificar si se esta ante un crimen de odio o violencia por prejuicio

¢Cuales podrian ser algunos indicativos de este
tipo de crimenes o actos de violencia?

- La brutalidad del crimen y signhos de
ensanamiento.

- Insultos o comentarios realizados por la parte
responsable haciendo referencia a la OSIEG de la
victima.

- El estatus de la victima como activista o
defensora de personas LGBTI+ y sus derechos o
su participacion en un evento relacionado con el
tema.

- El hecho de que la victima haya estado con una
pareja LGBT+ o con un grupo de personas con
OSIEGs no normativas cuando la violencia
ocurrio.

125.



Analizar si existen elementos para aplicar una debida
diligencia reforzada por violencia de género

La SCIN ha desarrollado parametros especificos para este tipo de Los Derechos de las Mujercs‘
investigaciones, ordenando que las autoridades investigadoras Sl -
deben intentar como minimo (Amparo en Revision 554/2013): , Lesbianas son

- Preservar evidencias especificas para determinar si hubo
violencia sexual.

- Realizar las periciales pertinentes para determinar si la victima
estaba inmersa en un contexto de violencia.

- Plantear hipotesis basadas en hallazgos preliminares que
sugieran que los moviles de la violencia o la muerte fueron
discriminacion o razones de género.

- Investigar de oficio las posibles connotaciones discriminatorias
por razon de género en un acto de violencia perpetrado contra
una mujer cuando dicho acto se enmarca en un contexto de
violencia contra las mujeres en una region determinada.




le violencia sexual
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Medidas especificas en casos de violencia sexual

Estandares minimos para la investigacion penal por
violencia sexual (Corte IDH, Caso Azul Rojas Marin y
otra vs. Peru):

- Tomar la declaracion de la victima en un ambiente
céomodo y seguro, con privacidad, y que brinde
confianza.

- Registrar la declaracion de tal forma que se evite o
limite la necesidad de su repeticion.

- La declaracion debera contener el consentimiento
de la presunta victima e informacion minima (El
nombre, identidad y numero de agresores; La forma
en que fue removida la ropa, en su caso; Si existio el
uso de preservativos o lubricantes, etc. p. 220.)

130.
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HUMAN RIGHTS FOR ALL?

A Global View of Lesbian and Gay
Oppression and Liberation.

136.
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Obligacién genérica sobre el uso del lenguaje en asuntos que
involucren personas LGBTI+

Hacia un lenguaje mas
igualitario e inclusivo

l

Asi como el lenguaje puede

reforzar estereotipos, obligacion de

£ R a5 . . evitar el uso de
discriminacion e inclusive lenguaje basado
violencia, también puede - en
utilizarse como herramienta para i

avanzar hacia la igualdad, la
inclusion, la visibilizaciéon y la no
discriminacion.

Utilizacion de
lenguaje
incluyente y
neutro

143.



aje basado en estereotipos

notor para modificar los escenarios
es estereotipadas sobre ciertos grupos y,
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Caso Azul Rojas Marin y otra vs. Peru

Tanto en el examen meédico legal, como
en interrogatorios y en la decision del

tribunal administrativo, se utilizo el w HAT DOES
término “contra natura” para referirse a
la penetracion anal.

La Corte IDH determind que este tipo
de indagaciones y términos constituian
estereotipos.

Ademas, considero que el uso del
término “contra natura” estigmatiza a MEAN TO YOU ?
quienes tienen relaciones que
impliquen penetracion anal, lo que es
“anormal” por la Unica razén de no
ajustarse a las reglas sociales
heteronormativas.

Caso Atala
Riffo



oridades judiciales nacionales,
or la senora Karen Atal habia

uaje utilizado
la senora Atala tuviera
)la otorgado una

reotipada del concepto de

146.



1cluyente y neutro

“los ciudadanos” “la ciudadania”

\A

todas y todos” “todes”

“quejosas y quejosos” “quejoses”

\A

nas que se identifican fuera
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Estrategias hacia un lenguaje incluyente

Utilizar sustantivos comunes o Utilizar sinonimos sin carga de género: Agregar la palabra “persona” o

epicenos: “los legisladores”---"integrantes del “parte”:
"los ciudadanos'-----"la ciudadania" ~ Poder Legislativo . ‘ §
“0S NIAOS" —-rmmmmmmmmmv “la nikiez" ‘los directores generales----"las “el juzgador”----"personas
direcciones generales” juzgadoras”
‘el quejoso”----“la parte quejosa”
Continua

151.












