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Antecedentes. En primer lugar, y a efecto de mayor
claridad, resulta conveniente destacar que de la lectura
integral del presente expediente, se advierten los

siguientes antecedentes:

I. El dieciocho de septiembre de dos mil diecinueve,
_ hizo un requerimiento de informacion
mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, el cual
fue registrado con el folio 0330000200019, en el que
solicité lo siguiente:
“Solicito la plantilla de personal de la Direccion General de
Tecnologias de la Informacién de la Suprema Corle de
Justicia de la Nacién al 31 de diciembre 2018 con Sueldos
brutos y netos, indicando plazas vacantes y ocupadas con
rango.
Asi mismo se solicita la plantilla de personal de la
Direccion General de Tecnologias de la informacion con
sueldos brutos y netos indicando plazas vacanies y
ocupadas rango con fecha de corle de 15 de septiembre
2019
Gracias.” (sic)
Il. Con motivo de la anterior solicitud, mediante acuerdo de
diecinueve de septiembre de dos mil diecinueve, el
Subdirector General de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon ordend: i) formar el expediente UT-
A/0441/2019 vy ii) girar oficio al Director General de
Recursos Humanos de este Alto Tribunai, a fin de que
verificara la disponibilidad de la informacién y remitiera el

informe respectivo.

Hl. Atendiendo al requerimiento, mediante oficio
DGRH/SGADP/DRL/760/20189, el titular del area requerida
remitid dos plantillas de servidores publicos adscritos a la

2






CESCJN/REV-100/2019

Competencia de este Comité Especializado. Ahora bien,
una vez establecidos los antecedentes del caso, resulta
necesario exponer las siguientes consideraciones respecto
a la competencia de este Comité Especializado de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6, apartado
A, fraccion VI, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos?, en materia de acceso la informacién
publica o proteccién de datos personales, las controversias
suscitadas en el renglén de la informacion administrativa
de la Suprema Corte de Justicia de la Naciéon seran
conocidas y resueltas por el Instituto Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales (INAI), quedando soélo reservadas a este
Alto Tribunal las del orden jurisdiccional.

2 “Articulo 6. La manifestacion de las ideas no serd objeto de ninguna inquisicion judicial o
administrativa, sino en &l caso de que ataque a ia moral, la vida privada o los derechos de
terceros, provoque algin delito, o perturbe el orden plblico; el derecho de réplica sera
ejercido en los términos dispuestos por la ley. El derecho a la informacion sera garantizado
por el Estado.
[.]
A. Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la Federacion y las entidades
federalivas, en el ambito de sus respeclivas competencias, se regiran por los siguientes
principios y bases:
[.]
Vill. La Federacién contara con un organismo auténomo, especializado, imparcial,
colegiado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con plena autonomia técnica, de
gestion, capacidad para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar su
organizacion interna, responsable de garantizar el cumplimiento del derecho de acceso a la
informacién publica y a la proteccion de datos personales en posesion de los sujetos
obligados en los términos que establezca la ley.
[...]
El organismo garanie tiene competencia para conocer de los asuntos relacionados con el
acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales de cualquier autoridad,
entidad, drgano u organismo que forme parte de alguno de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, 6rganos autdnomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos,
asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicatos que reciba y ejerza recursos
publicos o realice aclos de auloridad en el dmbito federal; con excepcién de aquelios
asuntos jurisdiccionales que correspondan a la Suprema Corte de Justicia de la Nacidn, en
cuyo caso resolvera un comité integrado por tres ministros.
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Informacion y Proteccion de Datos Personales, para su

sustanciacion.

Clasificacion de la informacion. Una vez realizadas las
anteriores consideraciones, con fundamento en lo
establecido en los articulos primero y segundo del Acuerdo
del Comité Especializado antes citado, se procede a
realizar la clasificacion de la informacién, ya sea
jurisdiccional o administrativa, a efecto de determinar qué
6rgano sera el encargado de sustanciar el recurso de

revisidon que nos ocupa.

Del contenido de la solicitud de informacién que nos ocupa,
se advierte que la misma ) encuadra dentro de temas o
asuntos relacionados co el ejercicio de la funcién
constitucional de imparticion de justicia competencia de
este Alto Tribunal, en términos de lo previsto por la Ley
Orgdanica del Poder Judit il de la Federacién; ni tiene
relacién directa o0 indiret 1 con Jos asuntos que son
competen( 1 del Pleno, de las Salas o de |la Presidencia de
esta Suprema Corte, de conformidad con dicha Ley
Organica y las leyes aplicables.

Se considera lo anterior en virtud de que en la referida
solicitud se requiere diversa informacion respecto a los
sueldos brutos y netos; plazas vacantes y ocupadas; y los
rangos de la plantilla del personat de la Direccion General
de Tecnologias de la Infc nacién de este Alto Tribunal.
Dicha informacion resulta de caracter administrativo al no

encuadrar en alguno de los supuestos previstos en el
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Notifiquese el presente acuerdo a la Direccion General de
Recursos Humanos, por conducto de la Secretaria de
Seguimiento de Comités de Ministros.

Asi fo proveyd y firma el sefor Ministro Juan Luis Gonzalez
Alcantara Carrancd, Presidente del Comité Especializado
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, con Manuel
Alejandro Téllez Espinosa, Secretario de Seguimiento de
Comiles dg Ministros, que autoriza y da fe.

MINISTRO JUAN LUIS GONZéLEZ
ALCANTARA CARRANCA
PRESIDENTE DEL COMITE ESPECIALIZADO DE LA
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION Q

MANUEL ALEJANDRO TELLEZ'ESPINOSA
SECRETARIO DE SEGUIMIENTO
DE COMITES DE MINISTROS

Unidad General de Transparencia y Sistematizacion de la Informacién Judicial

Version publica del Recurso de Revision CESCJN/REV-100/2019.

Contiene la siguiente informacién confidencial: Nombre del solicitante.

En términos de lo previsto en los articulos 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, 113, fraccion |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, en esta versién publica se suprime la informacion considerada legalmente como confidencial,
gue encuadra en dichos supuestos normativos. g





