RECURRENTE: [
RECURSO DE REVISION: CESCJIN/REV-83/2023

EXPEDIENTE: UT-A/0718/2023

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

Se da cuenta al Presidente del Comité Especializado de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion, con el oficio electronico
UGTSIJ/TAIPDP-6150-2023, mediante el cual la Titular de la Unidad
General de Transparencia y Sistematizacion de la Informacion Judicial
remite el expediente electronico UT-A/0718/2023, formado con motivo
de la solicitud de informacion registrada con el folio 330030523002641
y que contiene glosado el oficio INAI/STP/DGAP/758/2023, a través del

cual se remite el presente recurso de revision. Conste.

Ciudad de México, a catorce de febrero de dos mil veinticuatro.

Acuerdo del Presidente del Comité Especializado de la Suprema Corte
de Justicia de la Naciéon mediante el cual, se clasifica el presente
recurso de revision como administrativo y se instruye su remision al
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y

Proteccion de Datos Personales.

Férmese vy registrese el presente recurso bajo el expediente
CESCJN/REV-83/2023.

Antecedentes

|. El veinticuatro de octubre de dos mil veintitrés, se realizé un
requerimiento de informacion mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia, mismo que fue registrado bajo el folio
330030523002641, en el que se solicito lo siguiente:

“Quisiera saber la siguiente informacion sobre el personal Servidor
Publico Ministros, Jueces, Magistrados, personal administrativo y
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sindicalizado que integran el Poder Judicial y sus diversos érganos
gue estan al servicio del Estado Mexicano.

¢,Cuantos empleados que prestan sus servicios al Poder Judicial
de la Federacion tienen relacion de parentesco? Es decir,
Familiares de Primer Grado (Padres e Hijos), Segundo Grado
(Hermanos, Abuelos, Nietos), Tercer Grado (Tios o Tias, sobrinos,
sobrinas, bisabuelos y bisnietos), Cuarto Grado (Primos hermanos,
Tatarabuelos, Tataranietos) o marital al corte del afio 2023 y mes
de octubre.

En el caso de Servidores Publicos con estas caracteristicas,
proporcionar Nombre completo, cargo, remuneracién neta,
organismo al que pertenece, unidad de adscripcion, area, puesto
gue desempeiia en la institucion, antigiiedad y estado al que se
encuentran asignados.

Para el personal servidor publico que tenga estas caracteristicas y
condiciones, que acciones toman para erradicarlas, pues de
acuerdo al Articulo 220 del Cédigo Penal Federal y la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, en su Articulo 63 Bis.,
estipulan esta conducta indeseable en un pais con alto indice de
corrupcioén, el arraigo de estas intervenciones entre los Servidores
Publicos con mayor jerarquia los cuales tienen poder en la toma de
decisiones para aprobar o solicitar dichos movimientos de
estructura, inciden en el mal aprovechamiento de recursos publicos
y coartan las oportunidades para todos los ciudadanos incluyendo
a los empleados de esas instituciones que no tienen parentela,
afectando el desempeiio y la eficiencia del Poder encargado de
resolver las disputas legales conforme a los establecido en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Asi cuentan con algun sitio web, pagina, liga en la cual se pueda
verificar la informacion en tiempo real como parte sus obligaciones
en transparencia y rendiciébn de cuentas, por ejemplo, el Poder
Ejecutivo Federal tiene a disposicion del ciudadano NOmina
Transparente. En caso contrario proporcionar el argumento legal
para no contar con dicha herramienta’.
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Il. Mediante oficio electrénico UGTSIJ/TAIPDP-5756-2023 de treinta de
octubre de dos mil veintitrés, la Titular de la Unidad General de
Transparencia y Sistematizacion de la Informacion Judicial le requirio al
Director General de Recursos Humanos en un plazo de cinco dias
habiles a partir de la notificacion, emitir un informe con los siguientes
puntos: i) determinar la existencia o inexistencia de la informacion; ii)
determinar la naturaleza de la informacion solicitada; iii) En caso de ser
publica, remitiera la expresion documental; iv) en caso de considerarse
clasificada la informacion, funde y motive dicha clasificacion; v)
informara la modalidad o modalidades disponibles y, vi) establecer

costos de reproduccion.

[Il. A través del oficio electronico DGRH/SGADP/DRL/1236/2023, de
nueve de noviembre de dos mil veintitrés, el Director General de
Recursos Humanos solicité una prorroga para pronunciarse respecto a

la existencia de la informacion.

IV. Por medio de oficio electronico CT-715-2023, de veintidés de
noviembre de dos mil veintitrés, la Secretaria del Comité de
Transparencia hizo del conocimiento a la Titular de la Unidad General
de Transparencia y Sistematizacion de la Informacién Judicial, la
autorizacion a la ampliacion del plazo para dar respuesta. Que fue
aprobada en la Vigésima Primera Sesion Ordinaria del Comité de
Transparencia, celebrada el veintidos de noviembre de dos mil

veintitrés.

Dicha ampliaciéon del plazo de respuesta fue notificada al correo
electronico precisado en la solicitud de informacion y por medio de la
Plataforma Nacional de Transparencia, el veintisiete de noviembre de

dos mil veintitrés.
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V. Mediante oficio electronico DGRH/SGADP/DRL/1299/2023 de
veintidos de noviembre de dos mil veintitrés, el Director General de

Recursos Humanos emitio su respuesta.

VI. Por oficio electrénico sin nimero, de veinticuatro de noviembre de
dos mil veintitrés, Subdirector General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn dio respuesta a la solicitud de informacion en los siguientes

términos:

“Respuesta

Al respecto, resulta pertinente realizar las siguientes precisiones
antes de dar respuesta a los contenidos de informacion de la
solicitud:

Los articulos 49 y 94 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos contemplan la existencia del Poder Judicial de
la Federacion. Sobre el particular, el articulo 1 de la Ley Organica
del Poder Judicial de la Federacion establece que dicho Poder se
encuentra integrado por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,
el Tribunal Electoral, los Plenos Regionales, los Tribunales
Colegiados de Circuito, los Tribunales Colegiados de Apelacion, los
Juzgados de Distrito y el Consejo de la Judicatura Federal.

En especifico, de conformidad con lo previsto en el articulo 73 de
la citada Ley Orgéanica, la administracion, vigilancia, disciplina y
carrera judicial de los 6rganos que conforman el Poder Judicial
Federal, con excepcion de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion y el Tribunal Electoral, estaran a cargo del Consejo de la
Judicatura Federal.

En ese sentido, se observa que en materia de transparencia, la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, el Tribunal Electoral y el
Consejo de la Judicatura son sujetos obligados distintos e
independientes, por lo que esta Suprema Corte de Justicia de la
Nacién solo es competente para responder lo que corresponda a la
informacion que obre en sus archivos en ejercicio de sus
atribuciones, facultades y funciones, por lo que esta respuesta soélo

referira a los fideicomisos que estan bajo su administracion, no asi
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a aquéllos que pudieran corresponder al Tribunal Electoral ni al
Consejo de la Judicatura.

En cuanto a la informacion que pudiera ser competencia del
Consejo de la Judicatura Federal, o del Tribunal Electoral, se
sugiere ingresar a la Plataforma Nacional de Transparencia y
seleccionar a uno u otro de tales sujetos obligados, o bien,
presentar su solicitud directamente a sus Unidades de
Transparencia, para lo cual le proporciono los siguientes datos de
contacto:

Consejo de la Judicatura Federal | Carretera Picacho-Ajusco nimero 170, Planta Baja,
colonia Jardines en la Montafia, Alcaldia Tlalpan, Ciudad
de México, C.P. 14210

Numero telefénico 5554499500, Ext. 1224

Correo electrénico: transparenciacjf@correo.cjf.gob.mx

Tribunal Electoral del Poder Calle Avena nimero 513, colonia Granjas México,
Judicial de la Federacion Alcaldia Iztacalco, Ciudad de México, C.P. 04400
Numero telefénico 5557282300, Exts. 2932 y 2274
Correo electronico: unidad.transparencia@te.gob.mx

Dicho lo anterior, a continuacion, se dara respuesta a la solicitud,
de conformidad con lo sefialado por la Direccion General de
Recursos Humanos:

"... Al respecto y de acuerdo con el articulo 94 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanosl, esta Direccion General a mi cargo
solo se pronunciara por lo que hace a la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion.

Dicho lo anterior, se informa que por lo que hace a los primeros tres
parrafos de la presente solicitud, la Direccion General de Recursos
Humanos, conforme a las atribuciones conferidas en el articulo 30 del
Reglamento Organico en Materia de Administracion de este Maximo
Tribunal (ROMA), no cuenta con un control o mecanismo establecido para
registrar el parentesco en linea recta sin limitaciones de grado o linea
colateral hasta cuarto grado de las personas servidoras publicas.

Asimismo, se hace del conocimiento de la Unidad General de
Transparencia y Sistematizacion de la Informacion Judicial, que esta
Direccion General de Recursos Humanos ha sefialado en diversas
ocasiones que no existe un mecanismo especifico para registrar
matrimonio y/o concubinato entre las personas servidoras publicas.

No se omite mencionar que el conocimiento o registro de las relaciones
personales o sentimentales que puedan suscitarse entre dos o0 mas

5
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personas en la Suprema Corte de Justicia de la Nacion no esta al alcance
de esta Direccion General, pues son decisiones propias de cada individuo.
Sin embargo, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 48,
segundo parrafo y 58, tercer parrafo de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas (LGRA)2, corresponde a las personas
servidoras publicas involucradas en alguno de los procesos de
contratacion, informar en cualquier momento cuando pueda actualizarse
una posible afectacion en el desempefio de sus funciones en razon de
intereses personales o familiares, es decir, un conflicto de interés.

Derivado de lo expuesto, se comunica que se cuenta con registro cero de
la informacion solicitada; lo anterior con base en el Criterio reiterado e
histérico SO/018/2013, emitido por el entonces Instituto Federal de
Acceso a la Informacién Publica (IFAI), ahora Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
(INAI), el cual en su parte conducente seniala: (...) en los casos en que se
requiere un dato estadistico o numerico, y el resultado de la busqueda de
la informacion sea cero, éste debera entenderse como un dato que
constituye un elemento numérico que atiende la solicitud y no como la
inexistencia de la informacion solicitada’.

Ahora bien, se considera oportuno sefialar que la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica (LGTAIP), establece
que la informacion de interés publico es aquella que se refiere a la
informacién que resulta relevante o beneficiosa para la sociedad y cuya
divulgacion resulta util para que el pablico comprenda las actividades que
llevan a cabo los sujetos obligados, en este caso la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion.

En efecto, la transparencia se define como la obligacion que tienen los
sujetos obligados de dar publicidad a las deliberaciones y actos
relacionados con sus atribuciones, asi como dar acceso a la informacion
que generen. La transparencia comprende el derecho de acceso a la
informacién, la transparencia proactiva, la rendicién de cuentas y las
medidas anticorrupcion.

En ese sentido, por cuanto hace a: “Asi cuentan con algun sitio web,

pagina, liga en la cual se pueda verificar la informacion en tiempo real

como parte sus obligaciones en transparencia y rendicion de cuentas por

ejemplo, el Poder Ejecutivo Federal tiene a disposicion del ciudadano

Nomina Transparente. En caso contrario proporcionar el argumento legal
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para no contar con dicha herramienta.” (sic), se hace del conocimiento de
la persona solicitante que este Alto Tribunal cumple con todas y cada una
de sus obligaciones de transparencia, en términos del articulo 70 de la
LGTAIP y se encuentra disponible en la Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT), en la siguiente direccidn electronica:

consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vutweb/faces/view
/consultaPublica.xhtml#inicio

La persona peticionaria al ingresar a la liga debera seguir los pasos que
se indican a continuacion:

INFORMACION PUBLICA
Estado o Federacion: Federacion

Institucion: Suprema Corte de Justicia de la Nacion
Obligaciones: Generales

Todas las obligaciones

Hecho lo anterior, podra ubicar las fracciones del articulo 70 de la
LGTAIP que refieren obligaciones generales de transparencia para este
Alto Tribunal.

Asimismo, esta Suprema Corte de Justicia de la Nacion cuenta con el
Portal de Transparencia que sistematiza y presenta informacion
administrativa relacionada con la organizacion, funcionamiento,
integracion y despliegue de las principales atribuciones de sus areas y
organos. Cuyo objetivo es ofrecer una herramienta util y accesible que
contribuya a la consolidacion de una justicia cercana a las personas,
abierta y comprometida con la rendicién de cuentas institucional, el cual,
la persona solicitante podra consultar en la siguiente direccidn
electrénica:

https://www.scjn.gob.mx/transparencia” ”

Respuesta que fue notificada al solicitante el cuatro de diciembre del
mismo afo, al correo electronico que especificdé en la solicitud de

informacion.


https://www.scjn.gob.mx/transparencia
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VIl. Inconforme con la respuesta, el cinco de diciembre de dos mil
veintitrés, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el
solicitante interpuso el presente medio de impugnacion, sefialando

como agravio lo siguiente:

“Respecto a la respuesta otorgada por el sujeto obligado emito la
inconformidad por la informacién recibida y por considerarla una
respuesta parcial, ante esta falta de transparencia se me indica que
se desconoce el numero de personas y emiten un Registro Cero
por no contar con la cifra de estos datos, ese poder de la nacién
podria estar incurriendo en faltas, pues no solo requiero el nimero
de personas con lazos de parentesco, requiero conocer el nombre
del servidor publico, su puesto y su relacion con algun otro servidor
publico y si comparten en la misma unidad administrativa, cabe
precisar que la Ley General de Responsabilidades Administrativas
articulo 3 fraccion VI lo define como: “Conflicto de Interés: La
posible afectacion del desempefio imparcial y objetivo de las
funciones de los Servidores Publicos en razén de intereses
personales, familiares o de negocios” (LGRA), contraponiéndose
los intereses particulares a los de la institucion en la que se
desempeiia como servidor publico, afectando la integridad de sus
funciones, responsabilidades, decisiones y el predominio del
interés publico Ahora bien, los servidores publicos de ese ente del
Estado podrian estar violando los articulos 58, 59, 60, 60Bis, 61,
62, 63, 63 Bis de la LGRA por no contar con los debidos controles
de la estructura y de sus recursos humanos. Reitero que las
relaciones familiares entre los servidores publicos son de interés
publico, tenemos derecho a conocer los vinculos que tienen
algunos empleados del sujeto obligado y claro si estos pueden
afectar la imparcialidad de las decisiones, sentencias, eficiencia y
eficacia, indicadores de desempefio, promociones Y ascensos
entre otros. Conocer dicha informacion sobre relaciones personales
contribuye a fortalecer la percepcion de integridad y evita la
sospecha de favoritismo o0 nepotismo, cumpliendo con las
obligaciones de transparencia establecidas por los objetivos de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Articulos 2 nameral V, VII. Lo establecido por los articulos 8
numeral |, ILIHLIV,V,VILVIII y VIII, 14, 19,20, 24 numerales IV y V.

De la liga que se adjunta se precisa que no requiero toda la
8
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informacion personal del servidor publico que presta sus servicios
en la institucidon como lo es su direccion, rfc o numero de seguridad
social, el sujeto obligado no me entrega la informacion que solicito,
gue consiste en un listado o relacion del personal con parentesco
familiar, los puestos que ocupan, asi como el area y estado en el
gue prestan sus servicios actualmente esa informacion es publica,
en la liga que comparten no podria distinguir los que tienen un lazo
sanguineo o parentesco entre si, estos datos e informacion del
personal deberia ser recopilada e integrada por el departamento de
Recursos Humanos Institucional ya que los servidores publicos
debieron realizar lo conducente para informar su situacion
excusarse, informar por escrito a su mando superior para que su
actuar sea transparente en pleno siglo XXI es inverosimil que el
ente encargado de las disputas legales no cuente con un control
eficiente de su plantilla de personal.”

VIII. A través de correo electronico de ocho de diciembre de dos mil
veintitrés, se envio el oficio INAI/STP/DGAP/758/2023, por el cual la
Directora General de Atencién al Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos

Personales remitié a este Alto Tribunal el presente recurso de revision.

Competencia de este Comité Especializado

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6, apartado A, fraccion

VIII, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos?, las

1 Articulo 6. La manifestacion de las ideas no sera objeto de ninguna inquisicion judicial o

administrativa, sino en el caso de que ataque a la moral, la vida privada o los derechos de terceros,

provoque algun delito, o perturbe el orden publico; el derecho de réplica seré ejercido en los términos

dispuestos por la ley. El derecho a la informacion sera garantizado por el Estado.

[...]

A. Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la Federacion y las entidades federativas,

en el ambito de sus respectivas competencias, se regirdn por los siguientes principios y bases:

[...]

VIIl. La Federacién contara con un organismo auténomo, especializado, imparcial, colegiado, con

personalidad juridica y patrimonio propio, con plena autonomia técnica, de gestion, capacidad para

decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar su organizacién interna, responsable de

garantizar el cumplimiento del derecho de acceso a la informacién publica y a la proteccion de datos

personales en posesion de los sujetos obligados en los términos que establezca la ley.

[...]

El organismo garante tiene competencia para conocer de los asuntos relacionados con el acceso a

la informacion publica y la proteccion de datos personales de cualquier autoridad, entidad, 6rgano u
9
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controversias en materia de acceso a la informaciéon publica o
proteccion de datos personales suscitadas en el ambito de la
informacion administrativa de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion
seran conocidas y resueltas por el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos Personales (INAI),
guedando soOlo reservadas a este Alto Tribunal las del orden

jurisdiccional.

Dichas controversias permanecen en el ambito de este Alto Tribunal
para su debida clasificacion; esto es, para determinar si su naturaleza

es jurisdiccional o administrativa®.

Se consideran de caracter jurisdiccional todos aquellos asuntos que
estén relacionados con el ejercicio de la funcion constitucional de
imparticion de justicia competencia de este Alto Tribunal, en términos
de lo previsto por la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion.
En consecuencia, aquellos que no cumplan con dicho criterio son

considerados de caracter administrativos?.

organismo que forme parte de alguno de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos
autébnomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica,
moral o sindicatos que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito
federal; con excepcion de aquellos asuntos jurisdiccionales que correspondan a la Suprema Corte
de Justicia de la Nacién, en cuyo caso resolvera un comité integrado por tres ministros.
2Acuerdo del Comité Especializado de Ministros relativo a la Sustanciacién de los Recursos
de Revisién que se Interponen en Contra del Tramite de Solicitudes de Acceso a la
Informacién Publica, en Posesién de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién.
[...]
Segundo. Tratdndose de los articulos 142 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, y 147 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
los recursos de revision que se interpongan ante la Unidad General de Transparencia y
Sistematizacién de la Informacion Judicial y/o los M6édulos de Informacion y Acceso a la Justicia,
respecto de solicitudes de acceso a la informacién puablica, permaneceran en el ambito de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion para su debida clasificacion.
3 En términos de lo dispuesto tanto en el articulo 195 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica como en el diverso 166 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica,
Articulo 195. Se entenderan como asuntos jurisdiccionales, aquellos que estén relacionados con el
ejercicio de la funcion constitucional de imparticion de justicia competencia de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, en los términos que precise la Ley Federal.
Articulo 166. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 194 y 195 de la Ley General, se
considerardn como asuntos jurisdiccionales, todos aquellos que estén relacionados con el ejercicio
de la funcién constitucional de imparticion de justicia competencia de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacién, en términos de lo previsto por la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion.

10
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Los recursos que se estiman relacionados con informacion de caracter
jurisdiccional son sustanciados por este Comité Especializado de este
Alto Tribunal. Los recursos de caracter administrativo se remiten al
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion vy

Proteccion de Datos Personales para su sustanciacion.

Clasificacion de lainformacion

Con base en lo previamente expuesto, se procede a realizar la
clasificacion de la informacién, ya sea jurisdiccional o administrativa, a
efecto de determinar qué 6rgano sera el encargado de sustanciar el

recurso de revision que nos ocupa.

Del contenido del recurso de revision y de la solicitud de informacion
gue dio origen al mismo, se advierte que la materia de la impugnacion
no encuadra dentro de temas 0 asuntos relacionados con el gjercicio de
la funcion constitucional de imparticién de justicia competencia de este
Alto Tribunal, en términos de lo previsto por la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y la Ley Organica del Poder Judicial de
la Federacion; ni tiene relacion directa con los asuntos que son
competencia de esta Suprema Corte, de conformidad con los

instrumentos normativos referidos y demas leyes aplicables.

Se llega a tal conclusion, en virtud de que el solicitante requirié
informacion respecto de cuantos servidores publicos del Poder Judicial
de la Federacion tienen alguna relacion de parentesco o familiar con
Ministros, Jueces, Magistrados, personal administrativo y sindicalizado
que integran el Poder Judicial y sus diversos Organos al servicio del
Estado Mexicano; lo que constituye, un tema ajeno a las funciones

constitucionales de imparticion de justicia.
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De ahi que se estima que la solicitud de informacién en comento tiene
el caracter de administrativa y debido a ello, se considera que el
presente recurso debe ser sustanciado y resuelto por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de

Datos Personales, conforme a su competencia.

Por tanto, se instruye a la Secretaria de Seguimiento de Comités de
Ministros remitir los autos correspondientes a la Unidad General de
Transparencia y Sistematizacion de la Informacion Judicial para que,
por su conducto, se envie a la brevedad al Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos

Personales.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona solicitante, por conducto
de la Unidad General de Transparencia y Sistematizacion de la
Informacion Judicial. Asimismo, se instruye a la citada Unidad para que
remita a la Secretaria de Seguimiento de Comités de Ministros la
constancia de notificacion respectiva para que se integre al expediente

en el que se actua.

Asi lo proveyo y firma el sefior Ministro Juan Luis Gonzalez Alcantara
Carranca, Presidente del Comité Especializado de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, con Antonio Contreras Arellano, Secretario de

Seguimiento de Comités de Ministros, que autoriza y da fe.
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Unidad General de Transparencia

Area y Sistematizacién de la
Informacion Judicial
Se protegen los siguientes datos
Confidencial personales:
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Fundamento legal
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Datos Personales en Posesion de
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Rubrica de la titular del
area

Mtro. Benjamin Alejandro
Cervantes Pérez
Director de Modulos de
Informacion y Proteccion de
Datos.
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