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Suprellla Corte 
de Justicia de la Nación 

PUESTO . 

Técnico Operativo 

NOMBRE DE OCUPANTE 

Baños Miranda Julián 

CÉDULA DE FUNCIONES 

DATOS BÁSICOS DEL PUESTO 

NO.EXPEDIENTE 

 

OFICIALÍA MAYOR 

DIRECCIÓN GE~!;.~AL DE BECURSOS f'.IUMAMOS 

E INNOVACIÓN ADMINISTRATIVA 

PLAZA NO. 

1798 

ADSCRIPCIÓN 

Dirección De Programas Sociales 

FUNCIONES PRINCIPALES DEL PUESTO 

Llevar a cabo las actividades que le sean encomendadas por la persona encargada de la Subdirección de Atención a Pensionados y Veteranos. 

Elaborar oficios y gestionar su trámite. 

3) Digitalizar expedientes y depurar archivo. 

4) Apoyar en los eventos para personas pensionadas y veteranas de la Ciudad de México en el lugar donde estos se lleven a cabo. 

5) Realizar captura de encuestas de evaluación de satisfacción de servicios que aplica la Subdirección de Atención a Pensionados y Veteranos. 

6) Realizar otras funciones inherentes que sean encomendadas por el jefe inmediato. 

7) Apoyar en las actividades y/o eventos en general que promueve la Dirección General de Recursos Humanos e Innovación Administrativa. 

ESCOLARIDAD 

Bachillerato o Carrera Técnica 
Profesional. 

PROFESIÓN 

Educación, Comunicación, 
Trabajo-,,Social. 

FECHA DE ELABORACIÓN 

14/02/2017 
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FIRMA DE CONOCIMIENTO DE 
OCUPANTE · 
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Suprellla Corte 
de Justicia de la Nación 

PUESTO 

Técnico Operativo 

NOMBRE DE OCUPANTE , .. 
Baños Miranda Julián 

' 
(~. 

CÉDULA DE FUNCIONES 

DATOS-BÁSICOS DEL PUESTO 

NO.EXPEDIENTE 

 

FUNCIONES PRIN.Cl:PALES D_EL PUESTO 

OF .. CIALÍA MAYOR 

DIRECCIÓN GENE~A_L DE ~E~l.J-~SQ$ tU.JMA_N_Q~ __ 

E INNOVACIÓN ADMINISTRATIVA 

 

PLAZA NO. 

1798 
- > 

ADSCRIPCiÓN 
. 

. . 

Dirección De Programas Sociales 

1) Llevar a cabo las actividades que le sean encomendadas por la persona encargada de la Subdirección de Atención a Pensionados y Veteranos. 

2) Elaborar o~cios y gestionar su trámite. 

. .. 

3) Digita]izar expedientes y depurar archivo. 
~ 

~1 
\"~~tí}-'\ \!'..J 

4) Apoyar en los eventos para personas pensionadas y veteranas de la Ciuc;fad de México en el lugar ~onde estos se lleven a cabo. 

5) Realizar captura de encuestas de evaluación de satisfacción de servicios que aplica la Subdirección de Atención a Pens)onados y Veteranos. 

6) Rea lizar ofras funciones inherentes que sean encomendadas por el jefe inmediato. 

7) Apoyar en las actividades y/o eventos en general que promueve la Dirección General de Recursos Huma·nos- e Innovación Administrativa. 

ESCOLARIDAD 

Bachillerato o Carrera Técnica 
Profesional. 

PROFESIÓN 

Educación, Comunicación, 
Trabajo Social. 

FECHA DE ELABORACIÓN FIRMA DE CONOCIMIENTO DE 
OCUPANTE 

14/02/201 7 
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 OFICIALÍA MAYOR 
( 

CÉDULA DE FUNCIONES DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HU~ 
Suprellla Corte 
de Justicia de la Nación 

E INNOVACIÓN ADMINISTRATIVA 
'- ,~ -

DATOS BÁSICOS DEL PUESTÓt~~. 
. ~ 

PUESTO PLAZA NO • . 
Técnico Operativo 1798 

NOMBRE DE OCUPANTE NO.EXPEDIENTE ADSCRIPCIÓN 

Baños Miranda Julián  Dirección De Programas Sociales 

FUNCIONES PRINCIPALES DEL PUESTO 

1) Llevar a cabo las actividades que le sean encomendadas por la persona encargada de la Subdirección de Atención a Pensionados y Veteranos. 

2) Elaborar oficios y gestionar su trámite. 

3) Digitalizar expedientes y depurar archivo. 

4) Apoyar en los eventos para personas pensionadas y veteranas de la Ciudad de México en el lugar donde estos se lleven a cabo. 

5) Realizar captura de encuestas de evaluación de satisfacción de servicios que aplica la Subdirección de Atención a Pensionados y Veteranos. 

6) Realizar otras funciones inherentes que sean encomendadas por el jefe inmediato. 

7) Apoyar en las actividades y/o eventos en general que promueve la Dirección General de Recursos Humanos e Innovación Administrativa. 

ESCOLARIDAD 

Bachillerato o Carrera Técnica 
Profesional. 

PROFESIÓN 

Educación, Comunicación, 
Trabajo Social. 

FECHA DE ELABORACIÓN 

14/02/2017 

FIRMA DE CONOCIMIENTO DE 
OCUPANTE 

" 
' 

\ 



OFICIALÍA MAYOR 
r 

CÉDULA DE FUNCIONES DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 

Supreina Corte 
de Justicia de la Nación 

E INNOVACIÓN ADMINISTRATIVA 

DATOS BÁSICOS DEL PUESTO 

PUEST O PLAZA NO. 

Técnico Operativo 1798 

NOMBRE DE OCUPANTE NO.EXPEDIENTE ADSCRIPCIÓN ' 

Baños Miranda Julián  Dirección De Programas Sociales 

FUNCIONES PRINCIPALES DEL PUESTO 

1) Llevar a cabo las actividades que le sean encomendadas por la persona encargada de la Subdirección de Atención a Pensionados y Veteranos. 

2) Elaborar oficios y gestionar su trámite. 

3) Digitalizar expedientes y depurar archivo. 

4) Apoyar en los eventos para personas pensionadas y veteranas de la Ciudad de México en el lugar donde estos se lleven a cabo. 

5) Realizar captura de encuestas de evaluación de satisfacción de servicios que aplica la Subdirección de Atención a Pensionados y Veteranos. 

6) Realizar otras funciones inherentes que sean encomendadas por el jefe inmediato. 

7) Apoyar en las actividades y/o eventos en general que promueve la Dirección General de Recursos Humanos e Innovación Administrat.iva. 

7 llVV\<l.Gl Múv\. ~ó t-tl o.v\\V\Cj 
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ESCOLARIDAD PROFESIÓN FECHA DE ELABORACIÓN FIRMA DE CONOCIMIENTO DE 

OCUPANTE 

Bachillerato o Carrera Técnica 
Profesional. 

Educación , Comunicación, 
Trabajo Social. 

14/02/2017 
Lic. Mana Euge~Ja Corrales Escalant 

Directora General de~~~ 
Humanos e l~v_3.Ci0n"1\am inistrativa '_)~ 
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OFICIALÍA MAYOR 

CÉDULA DE FUNCIONES DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 

E INNOVACIÓN ADMINISTRATIVA 

DATOS BÁSICOS DEL PUESTO 

PUESTO PLAZA NO. 

Técnico Operativo 1798 

NOMBRE DE OCUPANTE NO.EXPEDIENTE ADSCRIPCIÓN 

Baños Miranda Julián  Dirección De Programas Sociales 

FUNCIONES PRINCIPALES DEL PUESTO 

1) Llevar a cabo las actividades que le sean encomendadas por la persona encargada de la Subdirección de Atención a Pensionados y Veteranos. 

2) Elaborar oficios y gestionar su trámite. 

3) Digitalizar expedientes y depurar archivo. 

4) Apoyar en los eventos para personas pensionadas y veteranas de la Ciudad de México en el lugar donde estos se lleven a cabo. 

5) Rea lizar captura de encuestas de evaluación de satisfacción de servicios que aplica la Subdirección de Atención a Pensionados y Veteranos. 

6) Realizar otras funciones inherentes que sean encomendadas por el jefe inmediato. 

7) Apoyar en las actividades y/o eventos en general que promueve la Dirección General de Recursos Humanos e Innovación Administrativa . 

ESCOLARIDAD 

Bachillerato o Carrera Técnica 
Profesional. 

PROFESIÓN 

Educación, Comunicación, 
Trabajo Social. 

FECHA DE ELABORACIÓN 

14/02/201 7 

FIRMA DE CONOCIMIENTO DE 
OCUPANTE 
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_OFICIALÍA MAYOR 

CÉDULA DE FUNCIONES DIRE~~IÓN G~~l;-~_L DE; BE~lJ_BSQ$ HUMAN.OS 

Sripre1Tia Corte 
de Justicia de la Nación 

E INNOVACIÓN ADMINISTRATIVA 

DATOS BÁSICOS DEL PUESTO 

PUEST O PLAZA NO. 

Técnico Operativo 1798 

NOMBRE DE OCUPANTE NO.EXPEDIENTE ADSCRIPCIÓN 

Baños Miranda Julián  Dirección De Programas Sociales 

FUNCIONES PRINCIPALES DEL PUESTO 

1) Llevar a cabo las actividades que le sean encomendadas por la persona encargada de la Subdirección de Atención a Pensionados y Veteranos. 

2) Elaborar oficios y gestionar su trámite . 

3) Digitalizar expedientes y depurar archivo. 

4) Apoyar en los eventos para personas pensionadas y veteranas de la Ciudad de México en el lugar donde estos se lleven a cabo. 

5) Realizar captura de encuestas de evaluación de satisfacción de servicios que aplica la Subdirección de Atención a Pensionados y Veteranos. 

6) Realizar otras funciones inherentes que sean encomendadas por el jefe inmediato. 

7) Apoyar en las actividades y/o eventos en general que promueve la Dirección General de Recursos Humanos e Innovación Administrativa. o/ /cp/;l.~ 

ESCOLARIDAD 

Bachillerato o Carrera Técnica 
Profesional. 

PROFESIÓN 

Educación, Comunicación, 
Trabajo Social. 

FECHA DE ELABORACIÓN 

14/02/2017 

FIRMA DE CONOCIMIENTO DE 
OCUPANTE 
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OFICIALÍA MAYOR 

CÉDULA DE FUNCIONES DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 

E INNOVACIÓN ADMINISTRATIVA 

DATOS BÁSICOS DEL PUESTO 

PUESTO PLAZA NO. 

Técnico Operativo 1798 

NOMBRE DE OCUPANTE NO.EXPEDIENTE ADSCRIPCIÓN 

Baños Miranda Julián .. Dirección De Programas Sociales 

FUNCIONES PRINCIPALES DEL PUESTO 

1) Llevar a cabo las actividades que le sean encomendadas por la persona encargada de la Subdirección de Atención a Pensionados y Veteranos. 

2) Elaborar oficios y gestionar su trámite. 

3) Digitalizar expedientes y depurar archivo. 

4) Apoyar en los eventos para personas pensionadas y veteranas de la Ciudad de México en el lugar donde estos se lleven a cabo. 

5) Realizar captura de encuestas de evaluación de satisfacción de servicios que aplica la Subdirección de Atención a Pensionados y Veteranos. 

6) Realizar otras funciones inherentes que sean encomendadas por el jefe inmediato. 

7) Apoyar en las actividades y/o eventos en general que promueve la Dirección General de Recursos Humanos e Innovación Administrativa. 

ESCOLARIDAD 

Bachillerato o Carrera Técnica 
Profesional. 

Se testa de las cédulas de fllnciones el dato personal relativo al nllmero de expediente, al ser una persona flsica que la hace ser identillcada o identillcable. 
Lo anterior, conforme a lo establecido en el articulo 115 párrafo primero de la Ley General de Transparencia y Acreso a la Información Pública 

PROFESI ÓN 

Educación, Comunicación, 
Trabajo Social. 

FECHA DE ELABORACIÓN 

14/02/2017 

FIRMA DE CONOCIMIENTO DE 
OCUPANTE 
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