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“2026, Aito de Margarita Maza Parada”

Asunto: Notificacion de Respuesta.
Folio PNT: 330030526000192.
Expediente: UT/A/0046/2026.

Ciudad de México, a 25 de febrero de 2026.

Apreciable solicitante
Presente

Me refiero a su solicitud de acceso a la informacion, en la cual solicité lo siguiente:

“SE SOLICITA LA SIGUIENTE INFORMACION:

1. NOMBRE DE LA DIRECCION Y/O AREA ENCARGADA DE ADMINISTRAR EL
PLAN NACIONAL DE ATENCION Y SERVICIO A JUBILADOS Y PENSIONADOS
DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, ASi COMO A VETERANOS DE LA
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION.

2. NOMBRE DEL TITULAR ENCARGADO DE EJECUTAR EL PLAN NACIONAL DE
ATENCION Y SERVICIO A JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL PODER JUDICIAL
DE LA FEDERACION, ASi COMO A VETERANOS DE LA SUPREMA CORTE DE
JUSTICIA DE LA NACION.

3. FORMACION ACADEMICA DEL TITULAR ENCARGADO DE EJECUTAR EL PLAN
NACIONAL DE ATENCION Y SERVICIO A JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL
PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, ASi COMO A VETERANOS DE LA
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION, QUE ACREDITE LA
FORMACION ACADEMICA PARA DAR ATENCION A LOS ADULTOS MAYORES.

4. MISION Y VISION DEL PLAN NACIONAL DE ATENCION Y SERVICIO A
JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, ASi
COMO A VETERANOS DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION.

5. MARCO NORMATIVO QUE REGULE EL PLAN NACIONAL DE ATENCION Y
SERVICIO A JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL PODER JUDICIAL DE LA
FEDERACION, ASi COMO A VETERANOS DE LA SUPREMA CORTE DE
JUSTICIA DE LA NACION AUTORIZACION PARA EJECUTAR EL PLAN
NACIONAL DE ATENCION Y SERVICIO A JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL
PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, ASi COMO A VETERANOS DE LA
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION DURANTE LOS EJERCICIOS
2023, 2024, 2025 Y 2026

6. CONTRATOS SIMPLIFICADOS DE LA CONTRATACION DE TALLERES PARA
JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL PLAN NACIONAL DE ATENCION Y
SERVICIO A JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL PODER JUDICIAL DE LA
FEDERACION, ASi COMO A VETERANOS DE LA SUPREMA CORTE DE
JUSTICIA DE LA NACION, DE LOS EJERCICIOS 2023, 2024, 2025 Y 2026.

7. NOMBRE Y ESPECIALIDAD DE LOS PROFESORES QUE HAN IMPARTIDO LOS
TALLERES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL PLAN NACIONAL DE

2602-6055

eBgLnZH8miFcNJztqVL9sx6tWod4dkX8suw7nogd6/8



SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

poperJuDICALDELAFEDERACION | REOIDENCIA
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION U N | DAD DE TRANSPARENCIA

ATENCION Y SERVICIO A JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL PODER JUDICIAL
DE LA FEDERACION, ASI COMO A VETERANOS DE LA SUPREMA CORTE DE
JUSTICIA DE LA NACION, DE LOS EJERCICIOS 2023, 2024, 2025 Y 2026.

8. CARTAS DE NO CONFLICTO DE INTERESES DE LOS PROFESORES QUE HAN
IMPARTIDO LOS TALLERES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL PLAN
NACIONAL DE ATENCION Y SERVICIO A JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL
PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, ASi COMO A VETERANOS DE LA
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION.

9. MONTO DE LOS GASTOS EROGADOS POR CONCEPTO DE TALLERES PARA
JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL PLAN NACIONAL DE ATENCION Y
SERVICIO A JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL PODER JUDICIAL DE LA
FEDERACION, ASi COMO A VETERANOS DE LA SUPREMA CORTE DE
JUSTICIA DE LA NACION, DE LOS EJERCICIOS 2023, 2024, 2025 Y 2026.

10.DESCRIPCION DETALLADA (CON DIAS Y HORARIOS) DE LAS ACTIVIDADES
QUE SE REALIZARON DENTRO DEL PLAN NACIONAL DE ATENCION Y
SERVICIO A JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL PODER JUDICIAL DE LA
FEDERACION, ASi COMO A VETERANOS DE LA SUPREMA CORTE DE
JUSTICIA DE LA NACION, DE LOS EJERCICIOS 2023, 2024, 2025 Y 2026 Y EN
SU CASO MONTO EROGADOQ. ****”

[Numeracién propial

Respuesta
Puntos 1 a 5. La Direccién General de Recursos Humanos de la Unidad de Administracion
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién dio la siguiente respuesta:

“... De conformidad con el punto primero y segundo del Acuerdo General del Pleno del
Organo de Administracién Judicial AG-POAJ-007/2025, publicado en el Diario Oficial
de la Federacién (DOF) el doce de septiembre del dos mil veinticinco, por el que se
autoriza la continuidad de la aplicaciéon de la normativa administrativa emitida hasta
antes del primero de septiembre de dos mil veinticinco, por la Suprema Corte de Justicia
de la Nacion, a través de las Unidades Administrativas correspondientes, hasta en tanto
el Organo de Administracién Judicial emita las disposiciones respectivas; asi como el
Transitorio Sexto del Reglamento Organico de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién publicado en el DOF el diez de diciembre de dos mil veinticinco, se atiende la
presente solicitud de acceso a la informacion:

Me refiero a [...] la solicitud de acceso a la informacién registrada bajo el Folio PNT:
330030526000192, en la que requiere lo siguiente: [LA TRANSCRIBE]

Al respecto, se informa que esta Direccion General de Recursos Humanos es
competente para atender la solicitud de referencia en términos del articulo 30 del
Reglamento Organico en Materia de Administracion de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacién (se inserta vinculo electrénico para consulta).

En consecuencia, esta Direccidon General de Recursos Humanos realizé una busqueda
razonable y exhaustiva en los archivos, registros y bases de datos con que cuenta, y
ubicé la siguiente informacion:
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Por lo que hace al punto 1 que requiere: “1. NOMBRE DE LA DIRECCION Y/O AREA
ENCARGADA DE ADMINISTRAR EL PLAN NACIONAL DE ATENCION Y SERVICIO
A JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, ASi
COMO A VETERANOS DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION.”
(sic), se informa que la Direccién de Servicios al Personal, adscrita a la Direccion
General de Recursos Humanos de la Unidad de Administracién de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacién, es el area responsable de administrar el Plan Nacional de
Atencion y Servicio a Jubilados y Pensionados del Poder Judicial de la Federacion, asi
como a Veteranos de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

Para atender el numeral 2 de la solicitud consistente en: 2. NOMBRE DEL TITULAR
ENCARGADO DE EJECUTAR EL PLAN NACIONAL DE ATENCION Y SERVICIO A
JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, ASI
COMO A VETERANOS DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION.”
(sic), se hace del conocimiento que, la persona titular encargada de ejecutar el Plan
Nacional de Atencién y Servicio a Jubilados y Pensionados del Poder Judicial de la
Federacion, asi como a Veteranos de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion es el
Maestro Luis Rodrigo Lépez Tapia, Director de Servicios al Personal.

Con relacién al punto 3 de la solicitud, referente a saber: “3. FORMACION ACADEMICA
DEL TITULAR ENCARGADO DE EJECUTAR EL PLAN NACIONAL DE ATENCION Y
SERVICIO A JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL PODER JUDICIAL DE LA
FEDERACION, ASi COMO A VETERANOS DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA
DE LA NACION, QUE ACREDITE LA FORMACION ACADEMICA PARA DAR
ATENCION A LOS ADULTOS MAYORES.” (sic), se informa a la persona solicitante
que lo solicitado es informacién publica, en términos del articulo 65, fraccion XVI, de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (se inserta vinculo
electrénico para consulta), el cual menciona que, debe ponerse a disposicién del
publico en medios electronicos la informacion curricular, desde el nivel de jefe de
departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, lo cual se encuentra
disponible en la Plataforma Nacional de Transparencia, en la siguiente direccion
electrénica que se le proporciona: Plataforma Nacional de Transparencia.

En ese sentido, la persona solicitante al ingresar a la liga debera seguir los pasos que
se indican a continuacion:

INFORMACION PUBLICA

Estado o Federacion: Federacion (Histérica)
Institucién: Suprema Corte de Justicia de la Nacion
Ejercicio: 2025

Obligaciones: Generales

icono: Curricula de funcionarios

Hecho lo anterior, podra ubicar los filtros de busqueda donde debera escribir el nombre
de Luis Rodrigo Lépez Tapia, se desplegara la informaciéon y debera dar clic a la
pestafia denominada “Hipervinculo al documento”; en ese sentido, estara en
posibilidades de consultar el curriculum vitae de la persona que es de su interés.
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Por cuanto hace a los puntos “4. MISION Y VISION DEL PLAN NACIONAL DE
ATENCION Y SERVICIO A JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL PODER JUDICIAL
DE LA FEDERACION, ASi COMO A VETERANOS DE LA SUPREMA CORTE DE
JUSTICIA DE LA NACION.” (sic) y “5. MARCO NORMATIVO QUE REGULE EL PLAN
NACIONAL DE ATENCION Y SERVICIO A JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL
PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, ASi COMO A VETERANOS DE LA
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION AUTORIZACION PARA EJECUTAR
EL PLAN NACIONAL DE ATENCION Y SERVICIO A JUBILADOS Y PENSIONADOS
DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, ASi COMO A VETERANOS DE LA
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION DURANTE LOS EJERCICIOS 2023,
2024, 2025 Y 2026” (sic), se hace del conocimiento que, la informacion es publica para
la ciudadania, en términos del articulo 65, fraccion I, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (se inserta vinculo electronico).

En consecuencia, a través del Acuerdo General de Administracion 111/2007, del quince
de febrero de dos mil siete, del Comité de Desarrollo Humano, Salud y Accién Social
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, por el que se requla el Plan Nacional de
Atencidén y Servicio a Jubilados y Pensionados del Poder Judicial de la Federacién, asi
como a veteranos de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién (se inserta vinculo
electronico), la persona solicitante podra conocer lo relativo de dicho plan.”

Puntos 6 y 9. La Direccién General de Recursos Humanos de la Unidad de Administracion
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion dio la siguiente respuesta:

“... Ahora bien, por lo que respecta a los puntos “6. CONTRATOS SIMPLIFICADOS
DE LA CONTRATACION DE TALLERES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL
PLAN NACIONAL DE ATENCION Y SERVICIO A JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL
PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, ASi COMO A VETERANOS DE LA
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION, DE LOS EJERCICIOS 2023, 2024,
2025 Y 2026.” (sic), y “9. MONTO DE LOS GASTOS EROGADOS POR CONCEPTO
DE TALLERES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL PLAN NACIONAL DE
ATENCION Y SERVICIO A JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL PODER JUDICIAL
DE LA FEDERACION, ASi COMO A VETERANOS DE LA SUPREMA CORTE DE
JUSTICIA DE LA NACION, DE LOS EJERCICIOS 2023, 2024, 2025 Y 2026.” (sic), se
informa lo siguiente:

Es importante sefialar que, la persona solicitante podra visualizar en los contratos
simplificados celebrados para la imparticién de los talleres de manera expresa el monto
erogado por cada taller, asi como las condiciones de pago correspondientes, por lo
que, a partir de dichos instrumentos contractuales, es posible identificar y verificar el
gasto efectuado.

Por lo que hace a los contratos simplificados del ejercicio 2023, relativos a la
contrataciéon de diversos talleres o actividades, se adjunta al presente oficio como
anexo uno, en versién publica y en formato PDF, los instrumentos juridicos para su
consulta.
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Los contratos se presentan en version publica ya que los mismos contienen informacion
confidencial de diversas personas proveedoras en las contrataciones consistentes en
datos personales que los hacen identificados e identificables y que trascienden a su
vida privada, tales como: i) firma y ii) nacionalidad, conforme a lo establecido en los
articulos 115, parrafo primero de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (se inserta vinculo electrénico para consulta), asi como 3, fraccion
IX de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados (se inserta vinculo electréonico para consulta).

Ahora bien, los contratos correspondientes a los ejercicios 2024 y 2025, se precisa que
la informacién correspondiente tiene el caracter de publica, en términos del articulo 65,
fraccion XXVI, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
(se inserta vinculo electronico) y se encuentran disponibles para su consulta en el
siguiente enlace: Procedimientos de Contratacion (se inserta vinculo electronico para
consulta).

Finalmente, respecto del ejercicio 2026, se informa que, a la fecha de presentacion de
la solicitud, no se han celebrado contratos para la imparticion de talleres dirigidos a
jubilados y pensionados del citado Plan. En virtud de lo anterior, la informacion se
considera inexistente, en términos de lo dispuesto en los articulos 16 y 141 segundo
parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (se
inserta vinculo electrénico).”

Con relacion a las versiones publicas de los contratos puestos a su disposicion mediante
el anexo 1 de la respuesta de la Direccion General de Recursos Humanos de la Unidad de
Administracién de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, le comento que con motivo
de diversas solicitudes previas, el Comité de Transparencia de este Alto Tribunal ha
clasificado, de manera conjunta o separada los datos personales consistentes en la firma
y la nacionalidad de las personas fisicas proveedoras de los servicios ahi contratados, en
sus resoluciones CT-CUM/A-17-2025", CT-CI/A-5-20242, CT-VT/A-13-20243, CT-CI/A-5-
2023* y CT-CI/A-31-20235, por lo que toca a la firma de personas fisicas en instrumentos
contractuales, y CT-CUM/A-16-2025°, CT-VT/A-19-20247, CT-VT/A-34-20248 y CT-CI/A-
22-2023°, por lo que hace a la nacionalidad.

Puntos 7, 8 y 10. La Direccion General de Recursos Humanos de la Unidad de
Administracién de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién dio la siguiente respuesta:

“... Respecto a la porcion de la solicitud marcada con el numero 7, referente a: “7.
NOMBRE Y ESPECIALIDAD DE LOS PROFESORES QUE HAN IMPARTIDO LOS

' https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2025-09/CT-CUM-A-17-2025.pdf
2 https://www.scin.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2024-03/CT-CI-A-5-2024.pdf

3 https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2024-10/CT-VT-A-13-2024.pdf

4 https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2023-05/CT-Cl-A-5-2023.pdf

5 https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2023-08/CT-Cl-A-31-2023.pdf

8 https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2025-08/CT-CUM-A-16-2025.pdf
7 https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2024-07/CT-VT-A-19-2024.pdf

8 https://www.scin.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2024-11/CT-VT-A-34-2024.pdf

9 https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/resoluciones/2023-08/CT-CI-A-22-2023.pdf
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TALLERES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL PLAN NACIONAL DE
ATENCION Y SERVICIO A JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL PODER JUDICIAL
DE LA FEDERACION, ASi COMO A VETERANOS DE LA SUPREMA CORTE DE
JUSTICIA DE LA NACION, DE LOS EJERCICIOS 2023, 2024, 2025 Y 2026.” (sic), se
informa que de una busqueda exhaustiva y razonable esta Direccion General de
Recursos Humanos, no se encuentra en aptitud de proveer la informacién solicitada en
los términos que requiere la persona solicitante, derivado de que la base de datos y los
registros con los que se cuenta en esta Unidad Administrativa, no contiene dicha
informacion desagregada vy, por tanto, tendria que generar un documento ad hoc,
obligacién normativa que no tiene esta Direccion General, de conformidad con el
articulo 131 parrafo primero de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (se inserta vinculo electronico para consulta).

Es importante sefialar que, por cuanto hace al ejercicio 2026, como se ha mencionado
en parrafos anteriores, a la fecha de la presente solicitud, no se han celebrado contratos
para la imparticion de talleres dirigidos a jubilados y pensionados del citado Plan, la
informacion se considera inexistente, en términos de lo dispuesto en el articulo 16 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (se inserta vinculo
electrénico).

Por cuanto hace al punto: “8. CARTAS DE NO CONFLICTO DE INTERESES DE LOS
PROFESORES QUE HAN IMPARTIDO LOS TALLERES PARA JUBILADOS Y
PENSIONADOS DEL PLAN NACIONAL DE ATENCION Y SERVICIO A JUBILADOS
Y PENSIONADOS DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, ASi COMO A
VETERANOS DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION” (sic), se
informa que las cartas de no conflicto de intereses no constituyen un requisito ni un
documento que se solicite dentro de los procedimientos de contratacién de los talleres.

En consecuencia, derivado de la busqueda exhaustiva y razonable realizada en los
archivos, registros y bases de datos con los que cuenta esta Direccién General, no fue
posible localizar documentacion que atienda lo requerido. Por lo anterior, y con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica (se inserta vinculo electronico), la informacion
solicitada es inexistente.

Finalmente, por lo que respecta al numeral “10. DESCRIPCION DETALLADA (CON
DIAS Y HORARIOS) DE LAS ACTIVIDADES QUE SE REALIZARON DENTRO DEL
PLAN NACIONAL DE ATENCION Y SERVICIO A JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL
PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, ASi COMO A VETERANOS DE LA
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION, DE LOS EJERCICIOS 2023, 2024,
2025Y 2026 Y, EN SU CASO, MONTO EROGADO’ (sic), se informa que, derivado de
la busqueda exhaustiva y razonable realizada, se localiz6 la informacién requerida.

En ese sentido, se adjunta al presente oficio como anexo dos en formato PDF, el
documento que contiene el desglose por ejercicio, en el que se precisan las fechas,
nombre de la actividad, dias y horarios de imparticion, asi como, en su caso, el monto
erogado correspondiente.”

Modalidad de entrega.
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La modalidad de entrega elegida por usted es: Medio electronico aportado por el
solicitante; no obstante, dado que las dimensiones de la informacion proporcionada por la
Direccion General de Recursos Humanos, rebasan la capacidad maxima de
almacenamiento de informacion por folio abierto en la Plataforma Nacional de
Transparencia, la misma se pone a su disposicion a través del Estrado Electrénico de
Notificacibn a  Peticionarios, al cual podra ingresar desde la liga
https://www.scin.gob.mx/transparencia/solicita-informacion/estrado-electronico-
notificaciones.

Una vez desplegada la liga anterior, para facilitar la recuperacion de la informacién puesta
a su disposicion, inserte el folio de su solicitud en el motor de busqueda rotulado Folio de
la Solicitud.

Fundamento

Articulos 131, primer parrafo, 133 y 134 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; 31, fraccion IV del Reglamento Organico de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, publicado en el Diario Oficial de la Federacion del 10 de diciembre
de 2025; y 15 del Acuerdo General de Administracion 05/2015, del tres de noviembre de
dos mil quince, del Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, por el que se
expiden los Lineamientos Temporales para regular el Procedimiento Administrativo Interno
de Acceso a la Informacién Publica, asi como el funcionamiento y atribuciones del Comité
de Transparencia de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, este ultimo ordenamiento
aplicable en virtud de lo dispuesto en el Transitorio Sexto del Reglamento Organico
previamente aludido.

Finalmente, en caso de que usted no se encuentre conforme con esta respuesta, podra
interponer un recurso de revision, dentro del plazo de quince dias habiles siguientes a la
fecha de su notificacién o del vencimiento del plazo para ello, a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT), o bien, al correo electrénico
scinsolicitudes@mail.scjn.gob.mx

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

Maestro Carlos Ernesto Maraveles Tovar
Subdirector General de Acceso a la Informacién
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