CLASIFICACION DE
INFORMACION: CT-CI/A-11-2016

INSTANCIAS REQUERIDAS:
DIRECCION GENERAL DE
RECURSOS MATERIALES,

DIRECCION GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS E
INNOVACION ADMINISTRATIVA,
y DIRECCION GENERAL DE
SEGURIDAD

Ciudad de México. Resolucion del Comité de Transparencia de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, correspondiente al trece de

julio de dos mil dieciséis.

ANTECEDENTES:

I. Solicitud de informacion. Con fecha nueve y diez de junio de
dos mil dieciséis, respectivamente, se presento solicitud de informacion
tanto en la Oficina de Certificacion Judicial y Correspondencia, como en
la Unidad General de Transparencia y Sistematizacion de la Informacion
Judicial, la cual consistié en: “1. Cual es la antigtiedad y las areas de
adscripcion en las que ha prestado sus servicios dentro de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion? - - - 2. Cuéles son las
atribuciones o funciones que se realizan en la Direccién General
de Coordinacion y Sistematizacion de Tesis de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion? - - - 3. Qué perfil debe cumplir la persona
gue tiene asignado el nombramiento de Directora General de
Coordinacion y Sistematizacion de Tesis de la Suprema Corte de
Justiciade la Nacion? - - - 4. Cual es el horario de labores que tiene
asignado la Directora General de Coordinacion y Sistematizacion
de Tesis de la Suprema Corte de Justiciade la Nacion. - - - 5. Cuales

han sido los exdmenes o0 concursos de oposicion que la servidora
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publica Cielito Bolivar Galindo ha sustentado para tener el puesto
de Directora General de Coordinacion y Sistematizacion de Tesis
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion? - - - 6. Cuéles fueron
los proyectos que realiz6é la Directora General de Coordinacion y
Sistematizacion de Tesis de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, en el periodo 2011 a 2014? - - - 7. Cual es el horario de
labores que tiene asignado el personal adscrito a la Directora
General de Coordinacion y Sistematizacion de Tesis de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion? - - - 8. Cuantos procedimientos de
responsabilidad administrativos hatenido Cielito Bolivar Galindo?
- - - 9. Cuéantas quejas ha tenido por acoso laboral Cielito Bolivar
Galindo? - - - 10. Cuantas denuncias ha tenido por acoso laboral
Cielito Bolivar Galindo? - - - 11. Con qué prestaciones ordinarias y
extraordinarias cuenta Cielito Bolivar Galindo? - - - 12. Qué
vehiculo tiene asignado como consecuencia de su puesto Cielito
Bolivar Galindo? 13. Qué numero de cajon de estacionamiento
tiene asignado para guardar el vehiculo que tiene asignado Cielito
Bolivar Galindo?” a las que le fue asignado el folio OCJC-0123, que

motivo la integracion del expediente citado al rubro.

II. Tramite. El dieciséis de junio de dos mil dieciséis, una vez
analizada la naturaleza y contenido de las solicitudes, con fundamento
en los articulos 123 y 124 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica (Ley General), 124 y 125 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Ley Federal) y 7 del
“ACUERDO GENERAL DE ADMINISTRACION 05/2015, DEL TRES DE
NOVIEMBRE DE DOS MIL QUINCE, DEL PRESIDENTE DE LA
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION, POR EL QUE SE
EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS TEMPORALES PARA REGULAR EL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO INTERNO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, ASi COMO EL FUNCIONAMIENTO Y
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ATRIBUCIONES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA
NACION” (Lineamientos Temporales), se estimaron procedentes las
solicitudes, y se ordend abrir el expediente UE-A/0107/2016. Asimismo,
en cumplimiento al articulo 123 de la Ley General, se genero el registro
en la Plataforma Nacional de Transparencia de la solicitud en el folio
namero 0330000024516.

[ll. Solicitud de informe. Por oficios UGTSIJ/TAIPDP/1690/2016,
UGTSIJ/TAIPDP/1691/2016, UGTSIJ/TAIPDP/1692/2016,
UGTSIJ/TAIPDP/1693/2016 y UGTSIJ/TAIPDP/1694/2016, de dieciséis
de junio de dos mil dieciséis, el Titular de la Unidad General de
Transparencia y Sistematizacion de la Informacion Judicial requirié a la
Directora General de Recursos Humanos e Innovacion Administrativa;
a la Titular de la Coordinaciéon de Compilacion y Sistematizacion de
Tesis; a la Directora General de Responsabilidades Administrativas y de
Registro Patrimonial; al Director General de Recursos Materiales; y al
Director General de Seguridad, para que dentro del término de cinco
dias habiles computados a partir de que le fuera notificado el aludido
oficio, les informara en esencia: a) la existencia de la informacion y, en
Su caso, su clasificacion; b) la modalidad o modalidades disponibles,
ajustandose, en la medida de lo posible, a la solicitud de lo peticionado;

y, C) en su caso, el costo de la reproduccion.

IV. Informes de la instancia requerida. En su momento, las

instancias requeridas informaron lo siguiente:

e EI Director General de Seguridad, mediante oficio
DGS/0324/2016 de fecha veinte de junio de dos mil dieciséis, respondio

cudl es el cajon de estacionamiento asignado a Cielito Bolivar Galindo.
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e La Directora General de Responsabilidades Administrativas y de
Registro Patrimonial, por oficio CSCIJN/DGRARP-TAIP/2388/2016, de

fecha veintiuno de junio del presente afio, respondi6:

de acuerdo con los registros de la Direccion General de
Responsabilidades Administrativas y de Registro Patrimonial la respuesta
a las tres preguntas planteadas es cero. Es decir, no se ha iniciado algun
procedimiento de responsabilidad administrativa a Cielito Bolivar
Galindo...”

e La Coordinadora de Compilacion y Sistematizacion de Tesis, a
través de oficio CCST-M-70-06-2016, de fecha veintitrés de junio del

afno en curso, informo:

. @) Respecto del punto sefalado con el nimero 4, se informa que,
debido a la naturaleza del puesto, el horario de labores de la Coordinacion
de Compilacién y Sistematizacidon de Tesis es variable de acuerdo con las
necesidades del servicio, en la inteligencia que se cumple con una
jornada diurna de trabajo muy superior a las 8 horas diarias. - - - b) En lo
concerniente al punto sefialado con el numero 6, relativo a los proyectos
realizados durante el periodo del 2011 al 2014, se informa que, en estricto
cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 149 del Reglamento Interior
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, los proyectos a cargo de
quien suscribe han sido informados en su oportunidad y publicados en los
Informes de Labores que ha rendido el Ministro Presidente de este Alto
Tribunal y que se encuentran disponibles para su consulta en las
siguientes direcciones de internet:... - - - ¢) Por lo que hace al nimero 7,
se manifiesta que el horario de labores del personal adscrito a la
Coordinacion de Compilacion y Sistematizacion de tesis es un horario
escalonado de 7:00 a 15:00 hrs. y de 8:30 a 17:30 hrs.; el cual atiende a
las necesidades del servicio...”

e La Directora General de Recursos Humanos e Innovacion
Administrativa en el oficio DGRHIA/SGADP/DRL/529/2016, de fecha

veintitrés de junio de dos mil dieciséis, contestd lo siguiente:

“... La antigiiedad de Cielito Bolivar Galindo, en el Poder Judicial de la
Federacion es de 25 afnos, 2 meses, 16 dias (al 16 de junio de 2016), y
las areas de adscripcion en las que ha prestados sus servicios dentro de
la Suprema Corte de Justicia son.:... - - - De conformidad con el articulo
149 del Reglamento Interior de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,
publicado en el Diario Oficial de la federacion el martes 1 de abril de 2008,
las atribuciones de la Direccion general de la Coordinaciéon de
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Compilacion 'y Sistematizacion de Tesis son las

siguientes:... - - - Al igual que el punto anterior, de

conformidad con lo dispuesto en el articulo 146, ultimo
parrafo, del Reglamento Interior de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el martes 1 de abril
de 2008, el titular de la Direccion General de la Coordinacion de
Compilacion y Sistematizacion de Tesis, debera contar con titulo
profesional legalmente expedido, experiencia profesional vinculada con
las funciones a desarrollar de cinco afios, gozar de buena reputacion y no
haber sido condenado por delito intencional con sancion privativa de la
libertad. - - - ... el horario de labores que tiene asignado? - - - Conforme
a lo dispuesto en el articulo 10 de las Condiciones Generales de Trabajo
del Personal de Confianza de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion...
- -- ... los examenes o concursos de oposicion... - - - La Direccion General
de Recursos Humanos e Innovacién Administrativa no cuenta con la
informacion requerida por el solicitante, ya que no forma parte de sus
atribuciones; no obstante, se aclara que la designacion de la titular de la
Coordinacion de Compilacion y Sistematizacion de Tesis es realizada por
el Tribunal Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién a
propuesta del Ministro Presidente... - - - ... los proyectos que realizo en
el periodo de 2011 a 2014? - - - La Direccion General de Recursos
Humanos e Innovacion Administrativa no cuenta con la informacion
requerida por el solicitante, ya que no forma parte de sus atribuciones. - -
- ...el horario de labores que tiene asignado el personal adscrito a la
Direccion General de Coordinaciéon y Sistematizacion de Tesis de la

Suprema Corte de Justicia de la Nacién? - - - de conformidad con el
articulo 12, de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de
Confianza de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion... - - - Por lo

tanto, es la titular de la Coordinacién de Compilacion y Sistematizacién de
tesis la que sefala los horarios a cumplir por parte del personal adscrito
ala Coordinacion. - - - ... prestaciones ordinarias y extraordinarias cuenta
Cielito Bolivar Galindo? - - - La informacion requerida se encuentra
disponible en fuentes de acceso publico como es el Acuerdo por el que
se autoriza la publicacién en el Diario Oficial de la federacion el Manual
gue regula las remuneraciones de los Servidores publicos del Poder
Judicial de la federacion para el ejercicio fiscal dos mil dieciséis...” (sic)

e Finalmente, el Director General de Recursos Materiales,
mediante oficio DGRM/4107/2016 de fecha veinticuatro de junio de dos
mil dieciséis, proporciono los datos de identificacion del vehiculo que
tiene asignado la titular de la Coordinacion de Sistematizacion y
Compilacion de Tesis, consistentes en marca, modelo, afo, color,

placas de circulacion, nUmero de serie, nUmero de motor y transmision.

V. Remisién del expediente a la Secretaria de Actas y

Seguimiento de Acuerdos del Comité de Transparencia de la



CLASIFICACION DE INFORMACION
CT-CI/A-11-2016

Suprema Corte de Justicia de la Nacion. A través del diverso oficio
UGTSIJ/TAIPDP/1866/2016, de veintiocho de junio de dos mil dieciséis,
el Titular de la Unidad General de Transparencia y Sistematizacion de
la Informacién Judicial remitié el expediente a la Secretaria de Actas y
Seguimiento de Acuerdos del Comité de Transparencia de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién, a efecto de que conforme a sus
atribuciones le diera el turno correspondiente a fin de que se elaborara
el proyecto de resolucion respectivo, por parte del Comité de

Transparencia.

VI. Acuerdo de trAmite. Mediante proveido de veintinueve de junio
de dos mil dieciséis, el Presidente del Comité de Transparencia de este
Alto Tribunal ordend su remision al Secretario Juridico de la Presidencia
de esta Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en su caracter de
integrante de dicho 6rgano, para que conforme a sus atribuciones
procediera al estudio y propuesta de resolucién respectiva, en términos
de lo dispuesto en los articulos 44, fraccion Il, de la Ley General; 23,

fraccion Il, y 27 de los Lineamientos Temporales; vy,

CONSIDERANDO:

I. Competencia. El Comité de Transparencia de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacién es competente para conocer y resolver sobre
los procedimientos de clasificacién de informacion, y con ello definir el
criterio en torno a la publicidad de los datos requeridos, de conformidad
con los articulos 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 65 fraccion Il de la Ley Federal y 23, fraccion Il, de los

Lineamientos Temporales.
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Il. Materia de estudio. El objeto de estudio se

concentra unicamente en lo que respecta a los puntos

5, 12 y 13 de la solicitud (examenes o concursos de oposicion, vehiculo
asignado a la Coordinadora de Compilacion y Sistematizacion de Tesis

y el nUmero de cajon de estacionamiento correspondiente).

Lo anterior, en virtud que las areas requeridas proporcionaron el
resto de la informacion; sin que se advierta aspecto alguno que deba

anteponerse a su publicidad.

Para evidencia de tal circunstancia conviene acudir al siguiente

cuadro:

Informacion requerida Area que responde Sintesis

1. ¢ Cuél es la antigiiedad y | Direccion General de | Sefiala la antigledad y
las areas de adscripcion en | Recursos Humanos e | las areas de adscripcion
las que ha prestado sus | Innovacion
servicios dentro de la | Administrativa
Suprema Corte de Justicia
de la Nacién?

2. ¢Cuales son las | Direccion General de | Las establecidas en el

atribuciones o funciones | Recursos Humanos e | articulo 149 del
gue se realizan en la | Innovacion Reglamento Interior de la
Direccion  General  de | Administrativa Suprema Corte
Coordinacion y

Sistematizacion de Tesis de
la  Suprema Corte de
Justicia de la Nacion?

3. ¢ Qué perfil debe cumplir | Direccion General de | Detalla los requisitos para
la persona que tiene | Recursos Humanos e | ocupar el cargo
asignado el nombramiento | Innovacion
de Directora General de | Administrativa
Coordinacion y
Sistematizacion de Tesis de
la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion?

4, ;Cual es el horario de | Direccion General de | Remite a las Condiciones
labores que tiene asignado | Recursos Humanos e | Generales de Trabajo del
la Directora General de | Innovacion personal de Confianza de
Coordinacion y | Administrativa
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Sistematizacion de Tesis de la Suprema Corte de
la  Suprema Corte de Justicia de la Nacién
Justicia de la Nacion?
Coordinacion de | Precisa que es variable
Compilacién y | conforme a las
Sistematizacion de | necesidades del servicio
Tesis
6. ¢Cudles fueron los | Coordinacién de | Remite a los Informes de
proyectos que realizd la | Compilacion y | Labores que harendido el
Directora  General de | Sistematizacién de | Ministro Presidente del
Coordinacion y | Tesis Alto Tribunal

Sistematizacion de Tesis de
la  Suprema Corte de
Justicia de la Nacién, en el
periodo 2011 a 20147

7. ¢(Cudl es el horario de | Direccion General de | Remite a las Condiciones
labores que tiene asignado | Recursos Humanos e | Generales de Trabajo de

el personal adscrito a la | Innovacion la Suprema Corte de
Directora  General  de | Administrativa Justicia de la Nacién
Coordinacion y | Coordinacion de | Informa el horario de
Sistematizacion de Tesis de | Compilaciéon y | labores del personal

la Suprema Corte de | Sistematizacion de

Justicia de la Nacion? Tesis

8. ¢,Cuantos | Direccion General de | Comunica que no se han
procedimientos de | responsabilidades generado, es decir, es
responsabilidad Administrativas y de | equivalente a “cero”

administrativos ha tenido | Registro Patrimonial
Cielito Bolivar Galindo?
9. ¢Cuantas quejas ha
tenido por acoso laboral
Cielito Bolivar Galindo?
10. ¢ Cuéantas denuncias ha
tenido por acoso laboral
Cielito Bolivar Galindo?
11. ¢ Con qué prestaciones | Direccion General de | Remite al Manual que

ordinarias y extraordinarias | Recursos Humanos e | Regula las

cuenta  Cielito  Bolivar | Innovacién remuneraciones de los

Galindo? Administrativa Servidores Publicos del
Poder judicial de Ila
Federacion

[ll. Analisis de fondo. Como se dijo en el apartado que precede,
la materia de estudio se constrine a definir el criterio en torno a la

existencia y publicidad o no de la informacion solicitada en los puntos 5,
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12 y 13, que consiste en “¢cuales han sido los

examenes 0 concursos de oposicion que la
servidora publica Cielito Bolivar Galindo ha sustentado para tener
el puesto de Directora General de Coordinacion y Sistematizacion
de Tesis de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion? ¢qué
vehiculo tiene asignado como consecuencia de su puesto Cielito
Bolivar Galindo? y ¢qué niumero de cajén de estacionamiento tiene
asignado para guardar el vehiculo que tiene asignado Cielito

Bolivar Galindo?”.

lll.I. En cuanto al punto 5 de la solicitud (examenes o concursos
de oposicion), como se advirtio en el antecedente IV de la presente
resolucion, la Directora General de Recursos Humanos e Innovacion
Administrativa sefialé que no cuenta con la informacién por no ser de su
competencia y aclaré que la designacion es realizada por el Tribunal
Pleno, planteamiento con el cual se advierte una inexistencia de

informacion.

En ese sentido, el acceso a la informacion publica comprende el
derecho fundamental a solicitar, investigar, difundir, buscar y recibir

informacion, gue se encuentre integrada en documentos gue registre el

ejercicio de las facultades, funciones y competencias de los sujetos

obligados, lo que obliga a las dependencias y entidades a documentar
todo lo relativo a éstas, y presume su existencia de conformidad a lo

establecido por los articulos 3, fraccion VII, 4, 18 y 19 de la Ley General®.

L Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

VII. Documento: Los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios,
correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,
instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien, cualquier otro registro que documente
el ejercicio de las facultades, funciones y competencias de los sujetos obligados, sus
Servidores Publicos e integrantes, sin importar su fuente o fecha de elaboracion. Los
documentos podran estar en cualquier medio, sea escrito, impreso, sonoro, visual,
electronico, informatico u holografico;
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De esta forma, como se ve, la existencia de la informacion (y de

su presuncion), asi como la necesidad de su documentacion, se
encuentra condicionada, en todo caso, por la previa vigencia de una
disposicion legal que en lo general o particular delimite el ejercicio de
las facultades, competencias o atribuciones por parte de los sujetos

obligados respecto de los que se solicite aquélla.

Tal premisa, bajo el disefio contenido en la Ley General, se
corrobora con lo dispuesto en su articulo 138, fraccién 1,2 que para
efecto de la generacién o reposicion de informacién inexistente, como
mecanismo de salvaguarda del derecho de acceso, exige que ésta

derive del ejercicio de facultades, competencias o funciones.

Articulo 4. El derecho humano de acceso a la informacion comprende solicitar,
investigar, difundir, buscar y recibir informacién.

Toda la informaciéon generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los
sujetos obligados es publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones
que se establezcan en la presente Ley, en los tratados internacionales de los que el Estado
mexicano sea parte, la Ley Federal, las leyes de las Entidades Federativas y la normatividad
aplicable en sus respectivas competencias; solo podra ser clasificada excepcionalmente
como reservada temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en los
términos dispuestos por esta Ley.

Articulo 18. Los sujetos obligados deberan documentar todo acto que derive del ejercicio
de sus facultades, competencias o funciones.

Articulo 19. Se presume que la informacién debe existir si se refiere a las facultades,
competencias y funciones que los ordenamientos juridicos aplicables otorgan a los sujetos
obligados.

En los casos en que ciertas facultades, competencias o funciones no se hayan ejercido, se
debe motivar la respuesta en funcion de las causas que motiven la inexistencia.

2 Articulo 138. Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto obligado,
el Comité de Transparencia:

l. Analizara el caso y tomara las medidas necesarias para localizar la informacion;

Il. Expedira una resolucién que confirme la inexistencia del Documento;

Il Ordenara, siempre que sea materialmente posible, que se genere o se reponga
la informacién en caso de que ésta tuviera que existir en la medida que deriva del
ejercicio de sus facultades, competencias o funciones, o que previa acreditacién de
laimposibilidad de su generacion, expongade formafundaday motivada, las razones
por las cuales en el caso particular no ejercié dichas facultades, competencias o
funciones, lo cual notificara al solicitante a través de la Unidad de Transparencia, y
V. Notificara al 6rgano interno de control o equivalente del sujeto obligado quien, en su
caso, deberé iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa que corresponda.

10
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El entendimiento de la idea recién dispuesta

constituye el punto de partida para analizar si, en primer

lugar, en el espacio de actuacion del Maximo Tribunal del pais prevalece
la condicion que, en contraste con la solicitud planteada, pudiera sugerir
la presencia de una facultad, competencia o funcion respecto a la
informacion ahi requerida, para después, en su caso, determinar la
eficacia o no del pronunciamiento dado al respecto por parte de la

instancia involucrada.

Para este Comité, el contenido de dicha peticion deja ver, sin mas,
gue su substancia escapa del ambito de la competencia, facultad o
funcidn de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en tanto que no
se hace coincidir con una prevision legal que en sentido estricto le dé

surgimiento en los términos pedidos.

Esto es asi, pues en el esquema de regulacion del quehacer del
Alto Tribunal, no existe norma alguna que exija contar con examenes o
concursos de oposicion para ocupar el cargo de titular de la
Coordinacion de Compilacion y Sistematizacion de Tesis, como lo

entiende el peticionario.

Luego, ante la ausencia de la condicién normativa que identificara
la obligacion en el desarrollo de la informacion requerida por el
solicitante, bajo las especificidades que éste puntualizd, resulta claro

gue, por tanto, debe confirmarse la inexistencia advertida por las

instancias involucradas; mas alla de lo que optaron por mostrar al

solicitante con aras a satisfacer su derecho.

lII.Il. En lo que corresponde a los puntos 12 y 13, segun fue
referido, si bien es verdad que, sobre éstos no prevaleciéo decision

alguna acerca de su clasificacion o no, también lo es que este Comité,

11
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de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 44, fraccion |, de la Ley General,
asi como en sujecion al principio de expedites que permea el derecho
de acceso a la informacion publica, encuentra oportuno pronunciarse
directamente al respecto, y por tanto, debe analizarse si la informacion
referida efectivamente tiene el caracter de publica, o bien debe ser
objeto de restriccion por ser clasificada, partiendo, por principio de
cuentas que fue unicamente requerido el dato del vehiculo y el cajon de
estacionamiento asignados, lo que se colma con la mencion de la marca
y modelo del automotor, de modo que no sera necesario pronunciarse
sobre el resto de datos incorporados por la Direccion General de
Recursos Materiales, consistentes en afio, color, placas de circulacion,
namero de serie, nUmero de motor y transmision, toda vez que no fueron

requeridos y por ende tampoco habran de ser proporcionados.

Antes de llevar a cabo el andlisis correspondiente, debe decirse
gue en el esquema de nuestro sistema constitucional, el derecho de
acceso a la informacion encuentra cimiento a partir de lo dispuesto en
el articulo 6°, apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, cuyo contenido deja claro que, en principio, todo
acto de autoridad (todo acto de gobierno) es de interés general y, por

ende, es susceptible de ser conocido por todos.

En ese sentido, debe partirse de la base que, en principio, en el
ejercicio de la rendicién de cuentas es exigible que se dé a conocer,
inclusive sin necesidad de que medie peticidn, todo lo relativo al manejo
de los recursos publicos (como lo son los vehiculos asignados a un
servidor publico), segun se desprende del articulo 70, fraccion XXXIV,

de la Ley General®.

3 “Articulo 70. En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplara que los sujetos
obligados pongan a disposicién del publico y mantengan actualizada, en los respectivos medios
electrénicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun
corresponda, la informacién, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion
se sefialan:

12



CLASIFICACION DE INFORMACION
CT-CI/A-11-2016

Al respecto se estima que dentro de ese rubro
puede ubicarse la asignacion de bienes, como es el caso de los
vehiculos, que constituyen una prestacion, y no herramienta de trabajo,
gue se otorga a ciertos servidores publicos en funcién de su nivel para
coadyuvar en el desempeio de sus funciones y cumplimiento de sus
responsabilidades; siendo que, ademas, tal prestacion se sujeta al

presupuesto autorizado y se ejerce en afectacion al mismo.

Visto asi, pareciera que entonces, la identificacion de la marca,
modelo y cajon de estacionamiento del vehiculo asignado, constituyen
datos que en automatico resultan divulgables, como lo consideraron la
Direccion General de Recursos Materiales y la Direccion General de

Seguridad.

Sin embargo, resulta conveniente citar que el entonces Comité de
Acceso a la Informacién y de Proteccion de Datos Personales de este
Alto Tribunal, con motivo de la resolucion a la clasificacion de

informacion 63/2007-A, emitié el criterio 9/2008, que resefia:

“SERVIDORES PUBLICOS DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE
LA NACION. LA INFORMACION RELATIVA A LOS VEHICULOS QUE
LES SON ASIGNADOS ES PUBLICA SALVO POR LO QUE SE
REFIERE A LOS DATOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR CUAL
CORRESPONDE A CADA UNO DE ELLOS. La asignacion de vehiculos
a los servidores publicos de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién
constituye un apoyo que se otorga para coadyuvar en el desempefio de
sus funciones y cumplimiento de sus responsabilidades; ademas, tal
apoyo se sujeta al presupuesto autorizado y se ejerce en afectacion al
mismo. En este sentido, los reqgistros administrativos en que consten los
datos inherentes a la asignacion de vehiculos a dichos servidores publicos
(marcas y modelos de autos asignados, asi como las fechas de asignacion
y el kilometraje registrado al momento de la misma), en razén del ejercicio
de su cargo, son publicos, en términos de lo dispuesto en los articulos 2°
y 7°, fracciones IV y IX, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental. No obstante, la naturaleza publica
de esta informacion no debe entenderse de manera absoluta, ya que

XXXIV. El inventario de bienes muebles e inmuebles en posesién y propiedad;...”

13



CLASIFICACION DE INFORMACION
CT-CI/A-11-2016

encuentra su excepcion respecto del dato consistente en el nombre de los
mencionados servidores publicos, pues al relacionarse con los datos del
vehiculo o vehiculos de su asignacién, constituye un dato relevante y
trascendente en su vida privada, pues los autos que se les otorgan son
usados por ellos en apoyo del ejercicio de sus funciones vy
responsabilidades, las cuales pueden desarrollarse conjuntamente con
sus actividades personales y/o privadas. Por lo tanto, el dato de su nombre
relacionado con el de los vehiculos de su asignacién constituye un dato
personal gue trasciende a su vida privada que debe ser objeto de
proteccién, ya que su difusidn pondria en riesgo el derecho fundamental
a la vida privada.”

Lo subrayado es propio.

Con cierta correlacion, este Comité de Transparencia, al resolver
la clasificacion de informacion CT-CI/A-3-2016, determind que era
viable entregar entre otros datos de identificacion el nUmero de placas
de los vehiculos asignados a las Casas de la Cultura Juridica, dado que
“el numero de placa por si solo, no trasciende desde punto de vista
alguno al ambito de la vida, seguridad o salud de las personas
encargadas de su utilizacion ni los fines para los que esta afecto”, sin
embargo, también advirtio que “la vinculacion de un vehiculo con la
persona o0 servidor publico al que le fue asignado, por ejemplo un
Ministro, implica revelar una extension de su actividad que lo puede
ubicar con mayor facilidad y que en conclusion puede poner en riesgo

su integridad y seguridad”.

En este sentido, se puede observar de los criterios mencionados
gue, cuando se genere una identificacion del servidor publico con que

se vincula la informacién, pudiere proceder la clasificacion de ésta.
Como lo ha interpretado el Pleno del Alto Tribunal en diversas

ocasiones, el derecho de acceso a la informacibn no puede

caracterizarse como uno de contenido absoluto, en tanto su ejercicio se
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encuentra acotado en funcidon de ciertas causas e
intereses relevantes, asi como frente al necesario

transito de las vias adecuadas para ello®.

Asi, precisamente en atencion al dispositivo constitucional antes
referido, se obtiene que la informacién que tienen bajo su resguardo los
sujetos obligados del Estado encuentra como excepcion aquella que

sea temporalmente reservada o0 confidencial en los términos

establecidos por el legislador federal o local, cuando de su propagacion
pueda derivarse perjuicio por causa de interés publico y seguridad

nacional.

En un extremo de excepcionalidad, el articulo 116 de la Ley
General, establece que se considera como informacién confidencial la
que contiene datos personales concernientes a una persona
identificada o identificable, sin que en el caso concreto se actualice el
supuesto, ya que la informacion, si bien puede vincularse con la
servidora publica referida en la solicitud, no menos cierto es que ésta
no es la titular de los datos, ya que se trata de bienes propiedad de la

Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

4*DERECHO A LA INFORMACION. SU EJERCICIO SE ENCUENTRA LIMITADO TANTO POR LOS
INTERESES NACIONALES Y DE LA SOCIEDAD, COMO POR LOS DERECHOS DE TERCEROS.
El derecho a la informacién consagrado en la Ultima parte del articulo 60. de la Constitucion Federal
no es absoluto, sino que, como toda garantia, se halla sujeto a limitaciones o excepciones que se
sustentan, fundamentalmente, en la proteccién de la seguridad nacional y en el respeto tanto a los
intereses de la sociedad como a los derechos de los gobernados, limitaciones que, incluso, han dado
origen a la figura juridica del secreto de informacién que se conoce en la doctrina como "reserva de
informacion" o "secreto burocratico". En estas condiciones, al encontrarse obligado el Estado, como
sujeto pasivo de la citada garantia, a velar por dichos intereses, con apego a las normas
constitucionales y legales, el mencionado derecho no puede ser garantizado indiscriminadamente,
sino que el respeto a su ejercicio encuentra excepciones que lo regulan y a su vez lo garantizan, en
atencién a la materia a que se refiera; asi, en cuanto a la seguridad nacional, se tienen normas que,
por un lado, restringen el acceso a la informacién en esta materia, en razén de que su conocimiento
publico puede generar dafios a los intereses nacionales y, por el otro, sancionan la inobservancia de
esa reserva; por lo que hace al interés social, se cuenta con normas que tienden a proteger la
averiguacion de los delitos, la salud y la moral puablicas, mientras que por lo que respecta a la
proteccién de la persona existen normas que protegen el derecho a la vida o a la privacidad de los
gobernados. Epoca: Novena Epoca. Registro: 191967. Instancia: Pleno. Tipo de Tesis: Aislada.
Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta. Tomo Xl, Abril de 2000. Materia(s):
Constitucional

Tesis: P. LX/2000. Pagina: 74)
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Por otra parte, como supuesto de excepcionalidad, el articulo 113
de la Ley General, establece un catalogo geneérico de supuestos bajo
los cuales debera reservarse la informacion, lo cual procedera cuando
su otorgamiento o publicacion pueda: 1) comprometer la seguridad
nacional, la seguridad publica o la defensa nacional y cuente con un
proposito genuino y un efecto demostrable; 2) menoscabar la
conduccion de las negociaciones y relaciones internacionales; 3) afectar
la efectividad de las medidas adoptadas en relacion con las politicas en
materia monetaria, cambiaria o del sistema financiero del pais; pueda
poner en riesgo la estabilidad de las instituciones financieras
susceptibles de ser consideradas de riesgo sistémico o del sistema
financiero del pais, pueda comprometer la seguridad en la provision de
moneda nacional al pais, o pueda incrementar el costo de operaciones
financieras que realicen los sujetos obligados del sector publico federal,
4) poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica; 5)
obstruir las actividades de verificacion, inspeccion y auditoria relativas
al cumplimiento de las leyes o afecte la recaudacion de contribuciones;
6) obstruir la prevencién o persecucion de los delitos; 7) obstruir los
procedimientos para fincar responsabilidad a los servidores publicos, en
tanto no se haya dictado la resolucion administrativa; 8) afectar los
derechos del debido proceso; 9) vulnerar la conduccién de los
expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado estado; 10) se encuentre
dentro de una investigacion ministerial; y 11) por disposicion expresa de

otra ley.

Junto a la identificacion de esos supuestos, y con el animo de

proyectar a cabalidad el principio constitucional que les da sentido, la
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Ley General, en sus articulos 103, 104, 108 y 114°,
exige que en la definicibn sobre su configuracion,
ademas de la realizacion de un examen casuistico y de justificacion
fundado y motivado, se desarrolle la aplicacion de una prueba de dafio;
entendido esto como el estandar que implica ponderar la divulgacion de

la informacion frente a la actualizacion de un dafio.

Ahora, en sujecion a lo expuesto hasta este punto, toca verificar
si, en el caso, cabe o no la clasificacion de reserva sobre la informacion

requerida.

Concretamente, si para efectos del acceso a la informacién
publica, los datos identificacion del vehiculo vinculados con la
asignacion de un servidor publico en concreto, es susceptible de
divulgacion, cuando en principio se exige la publicidad de los inventarios

de bienes muebles (vehiculos).

5 Articulo 103. En los casos en gue se niegue el acceso a la informacion, por actualizarse alguno
de los supuestos de clasificacion, el Comité de Transparencia debera confirmar, modificar o revocar
la decision.

Para motivar la clasificacion de la informacién y la ampliacion del plazo de reserva, se deberan
sefialar las razones, motivos o circunstancias especiales que llevaron al sujeto obligado a concluir
que el caso particular se ajusta al supuesto previsto por la norma legal invocada como fundamento.
Ademas, el sujeto obligado debera, en todo momento, aplicar una prueba de dafio.

Articulo 104. En la aplicacién de la prueba de dafio, el sujeto obligado debera justificar que:

I. La divulgacion de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés publico o a la seguridad nacional;

Il. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general de que se
difunda, y

Ill. La limitacidn se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio.

Articulo 108. Los sujetos obligados no podran emitir acuerdos de caracter general ni particular que
clasifiguen Documentos o informacién como reservada. La clasificacion podra establecerse de
manera parcial o total de acuerdo al contenido de la informacién del Documento y debera estar
acorde con la actualizacion de los supuestos definidos en el presente Titulo como informacién
clasificada.

En ningln caso se podran clasificar Documentos antes de que se genere la informacion.

La clasificacion de informacion reservada se realizara conforme a un_andlisis caso por caso,
mediante la aplicacién de la prueba de dafio.

Articulo 114. Las causales de reserva previstas en el articulo anterior se deberan fundar y motivar,
através de la aplicacion de la prueba de dafio a la que se hace referencia en el presente Titulo.

17



CLASIFICACION DE INFORMACION
CT-CI/A-11-2016

Al respecto, se estima que cobra aplicacion la hipoétesis de
informacion reservada sefalada en el articulo 113, fraccion V, de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

establece lo siguiente:

“Articulo 113. Como informacién reservada podra clasificarse
aquella cuya publicacion:

V. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una
persona fisica;”

Esa conclusion se revela, de manera general, en virtud de que el
nombre de cualquier servidor publico vinculado con los datos del
vehiculo que tiene asignado como prestacion, y no herramienta de
trabajo, efectivamente trasciende en su vida privada, ya que puede
implicar una extension de su actividad y movimiento o traslado que sin
duda le pueden ubicar con mayor facilidad y, en conclusién, sin lugar a
dudas puede poner en riesgo su vida, integridad y seguridad, debiendo
agregar que no se prevé supuesto normativo alguno que permita la

divulgacion del dato.

Circunstancia que igualmente se actualiza con respecto al lugar o
cajon de estacionamiento, ya que tal asignacion identifica el espacio de
resguardo del vehiculo, cuya divulgacion, en primer lugar, conllevaria

gue se ubique concretamente al bien y a la postre al servidor publico.

Bajo esta premisa, este Comité de Transparencia determina,
revocar la respuesta de publicidad efectuada por las areas, y por ende
clasificar como informacion reservada el dato correspondiente al
namero de cajon de estacionamiento; asi como el dato de la marca y

modelo del vehiculo asignado, en virtud de vincularse con la persona.
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IV. Analisis especifico de la prueba de dafio.

Por otro lado, en adicién hasta lo aqui dicho, este

Comité estima que la clasificacion antes advertida también se confirma
desde la especificidad que en aplicacion de la prueba de dafio
mandatan los articulos 103 y 104 de la Ley General, cuya delimitacion,
como se vera enseguida, necesariamente debe responder a la propia
dimension del supuesto de reserva con el que se relacione su

valoracion.

Lo anterior, porque, como se decia en otra parte de este estudio,
el citado ordenamiento identifica un catalogo de hipotesis a partir de las
cuales debera entenderse reservada cierta informacion, cuya esencia,
mas alla de su ambito genérico de proteccion, se construye a partir de
elementos y objetivos diametralmente distintos y especificos, lo que, por
ende, incide en la valoracion (particular intensidad) de la prueba de dafio

gue sobre cada uno pueda prevalecer (en cada caso concreto).

En lo que al caso importa, de acuerdo al entendimiento del
alcance de la causa de reserva prevista en el articulo 113, fracciéon V,
de la Ley General, se estima que la valoracion de la prueba de dafio
debe entenderse precisamente a partir de los elementos que de manera
categodrica inciden en la identificacion de una persona, y por
consecuencia le pongan en riesgo; lo que en la especie evidentemente

acontece.

Esto porque, bajo el contexto explicado, la divulgacion de la

informacioén conllevaria que se pueda ubicar con facilidad al servidor

publico, lo que implica un riesgo real, demostrable e identificable para
su integridad y salud, frente a lo que necesariamente debe rendirse el
interés publico en el acceso a cierta informacion; lo que ademas

resulta menos restrictivo.
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En conclusion, el objeto primordial de la causal de reserva es
cuidar la vida, integridad y seguridad de las personas, ya que
proporcionar datos que vinculen sus actividades y le identifiquen en
determinados lugares o en relacion con bienes concretos, como los
vehiculos, genera posibles riesgos en tanto que los receptores de la

informacion podrian ubicar a la persona.

Es por ello que la divulgacién por parte de este Alto Tribunal,
implicaria desconocer el mandato normativo de resguardo que ademas
de generar una responsabilidad administrativa ante la divulgacién de
informacion que objetivamente actualiza el supuesto del articulo 113,

fraccion V, de la Ley General.

En ese orden de ideas, lo que se impone es clasificar la
informacion como temporalmente reservada (datos de vehiculos en

correlacion con la asignacion y nimero de cajon de estacionamiento).

V. Analisis sobre el plazo de reserva. Como se establece en los
articulos 101, parrafo segundo y 109 de la Ley General asi como 100
de la Ley Federal, cuando se determine que un documento es reservado
o contiene informacion reservada debera indicarse el plazo de dicha
reserva, el cual podra ser de hasta cinco afios; ademas, en términos del
punto Trigésimo Cuarto de los Lineamientos al fijar dicho plazo se deben

sefalar las razones por la cuales se establece la duracion de éste.

En ese contexto, se determina que atendiendo a las causas que
dan origen a la reserva de los datos antes precisados, el plazo de
reserva de esa informacion es, como regla general, el de cinco afos, en
la inteligencia de que dicho plazo podra concluir previamente, siempre

gue se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion.
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Es decir, si el plazo de reserva se debe computar
a partir de la fecha del dictado de esta resolucion, tal como se precisa
en el parrafo primero del punto Trigésimo Cuarto de los referidos
Lineamientos.
Por lo expuesto y fundado; se,

RESUELVE:

PRIMERO. En la materia del asunto se confirma la Inexistencia

de la Informacion, en términos de los considerandos.

SEGUNDO. Se revocan las respuestas de publicidad efectuadas
por la Direccion General de Seguridad y la Direccion General de

Recursos Materiales.

TERCERO. Se CLASIFICA como temporalmente reservada la

informacion precisada en el considerando Il de la presente resolucion.

CUARTO. Se ordena a la Unidad General de Transparencia y
Sistematizacion de la Informacion Judicial, ponga a disposicion el resto
de la informacion en los términos sefialados en los considerandos de la

presente resolucion.

Notifiguese al solicitante, a las instancias requeridas y en su

oportunidad, archivese como asunto concluido.

Asi, lo resolvié el Comité de Transparencia de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacién, que por unanimidad de votos de los integrantes

licenciados Alejandro Manuel Gonzalez Garcia, Secretario Juridico de
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la Presidencia y Presidente del Comité, Juan Claudio Delgado Ortiz
Mena, Contralor del Maximo Tribunal y Rafael Coello Cetina, Secretario
General de Acuerdos, aprobo el sentido de la resolucion, con la
salvedad expresada por el Secretario General de Acuerdos quien vota
en contra de las consideraciones de la reserva de la informacion del
vehiculo por estimar que se trata de informacion confidencial, y a favor

del sentido.

Por mayoria de dos votos del licenciado Alejandro Manuel
Gonzalez Garcia, Secretario Juridico de la Presidencia y Presidente del
Comité, y del licenciado Juan Claudio Delgado Ortiz Mena, Contralor del
Méaximo Tribunal, con el voto en contra del Secretario General de
Acuerdos, se aprobo la reserva determinada en cuanto al numero de

cajon de estacionamiento requerido.

Firman los integrantes licenciados Alejandro Manuel Gonzalez
Garcia, Secretario Juridico de la Presidencia y Presidente del Comité,
Juan Claudio Delgado Ortiz Mena, Contralor del Maximo Tribunal y
Rafael Coello Cetina, Secretario General de Acuerdos, con el Secretario

del Comité que autoriza y da fe.

LICENCIADO ALEJANDRO MANUEL GONZALEZ GARCIA
PRESIDENTE DEL COMITE

LICENCIADO RAFAEL COELLO CETINA
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INTEGRANTE DEL COMITE

LICENCIADO JUAN CLAUDIO DELGADO ORTIZ MENA
INTEGRANTE DEL COMITE

LICENCIADO LUIS RAMON FUENTES MUNOZ
SECRETARIO DEL COMITE

Esta hoja corresponde a la Ultima de la clasificacion de informaciéon CT-CI/A-11-2016, emitida por el Comité de
Transparencia de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién en sesién de trece de julio de dos mil dieciséis.
CONSTE.-
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VOTO CONCURRENTE Y PARTICULAR RELATIVO A LA
RESOLUCION EMITIDA POR EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE
LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION EN LA
CLASIFICACION DE INFORMACION CT-CI/A-11-2016, EN SU
SESION CELEBRADA EL TRECE DE JULIO DE DOS MIL DIECISEIS.

Conforme a los argumentos que mas adelante se precisan,
respetuosamente me permito disentir de las consideraciones que
sustentan la determinacion adoptada por el Comité de Transparencia en
la referida Clasificacion de Informacion para concluir que son
informacion clasificada, en el caso reservada, los datos relativos a la
marca y modelo del vehiculo asignado a la titular de una Direccion
General de la administraciéon de este Alto Tribunal, ademas, no se
comparte la decisién adoptada en cuanto a clasificar el dato relativo al
numero del cajon asignado para ese vehiculo en el estacionamiento
respectivo.

I. NATURALEZA DE LOS DATOS RELATIVOS A LA MARCA'Y
MODELO DEL VEHICULO ASIGNADO A UNA DIRECTORA
GENERAL DE LA ADMINISTRACION DE ESTE ALTO
TRIBUNAL.

En la referida determinacion la mayoria de los integrantes del
Comité sostuvieron que los datos relativos a la marca y modelo del
vehiculo asignado a una Directora General de la administracion de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién es informacion reservada
conforme a lo previsto en el articulo 113, fraccion V, de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LGTAIP) al
considerar que “el nombre de cualquier servidor publico vinculado con
los datos del vehiculo que tiene asignado trasciende a su vida privada,
ya que puede implicar una extension de su actividad y movimiento o
traslado que sin duda le pueden ubicar con mayor facilidad y, en
conclusion, puede poner en riesgo su vida, integridad y seguridad”

Al respecto, el suscrito considera que la divulgacion de los datos
relativos al vehiculo asignado como prestacion a la referida servidora
publica no actualiza el mencionado supuesto de informacidn reservada
ya que el conocimiento publico de los datos relativos a la marca y
modelo del vehiculo asignado como prestacion a un servidor publico no
implica, necesariamente, un riesgo para la vida o seguridad de éste,



pues ademas de que no permiten la identificacion plena de aquél, para
lo cual es necesario conocer otros datos como son los numeros y letras
de sus placas de circulacién asi como el color del vehiculo respectivo,
es importante reconocer que el referido riesgo debe ser real,
demostrable e identificable.

En ese orden, para sostener que la difusion de especifica
informacion puede poner en riesgo real e identificable la vida o la
seguridad de una persona es indispensable que se refiera a datos cuya
fuente de divulgacion se limite a su otorgamiento con motivo de una
solicitud de acceso a la informacion, es decir, que se trate de
informacion que se encuentra bajo resguardo y que, por su naturaleza,
no es accesible al publico en general con motivo de la simple busqueda
de aquélla a partir la observacion de la conducta cotidiana de un servidor
publico.

Dicho en otras palabras, para que se actualice el supuesto relativo
a que la difusion de determinada informacion pueda poner en riesgo la
vida o la seguridad de una persona, es indispensable que ésta se refiera
a datos a los que no pueden acceder la generalidad de las personas por
la simple observacion de la conducta que cotidianamente desarrolla un
servidor publico, pues si a los datos respectivos se puede acceder por
el mero seguimiento de las actividades que éste desarrolla diariamente,
es posible concluir que la difusién de esos datos no constituye, en si
misma considerada, la principal fuente del riesgo respectivo, por lo que
considerarla informacion reservada resultaria ocioso en la medida en
gue cualquiera podria conocerla por la simple verificacién de los actos
gue diariamente realiza un servidor publico.

En ese contexto, si los datos relativos al modelo y marca del
vehiculo asignado como prestacion a un servidor publico, son
informacion a la que cualquier persona puede acceder con el simple
seguimiento de la conducta cotidiana de aquél, debe estimarse que su
difusion no constituye la fuente real del riesgo que puede representar
para la vida o la seguridad del servidor publico respectivo y, por ende,
validamente no puede calificarse como informacion reservada.

A pesar de lo anterior, el suscrito considera que la conclusion
anterior no implica que la referida informacion sea de naturaleza publica,
pues como se indica en las consideraciones antes mencionadas, dado
el caracter con el que se asigna el referido vehiculo a una directora
general de la administracion de este Alto Tribunal, es decir, como
prestacion que puede utilizar, incluso, para el desarrollo de los diversos
aspectos de su vida privada, debe estimarse



gue se trata de datos personales que constitucionalmente se
encuentran resguardados por su derecho a la privacidad.

En efecto, aun cuando resulta indudable que la mayoria de los
datos relativos a los vehiculos que son asignados con el caracter de
prestacion a los servidores publicos de un oOrgano del Estado
constituyen informacién publica, en tanto permiten evaluar el adecuado
ejercicio del gasto publico, lo cierto es que algunos de esos datos, en la
medida en que se soliciten vinculados con el nombre del servidor
publico respectivo, si constituyen informacion confidencial.

Asi, por ejemplo, resultarian informacion publica los datos que
permiten conocer el valor de compra, la marca, el modelo y afio de los
vehiculos asignados como prestacion a determinada categoria de
servidores publicos; incluso, los datos relativos al valor de compra del
vehiculo asignado a un especifico servidor publico, en tanto que
ninguno de esos datos permite acceder a aspectos relacionados con la
vida privada de algun servidor publico.

En cambio, cuando la informacién vinculada con un determinado
servidor publico se relaciona con aspectos que necesariamente son
reveladores de su vida privada, debe estimarse que se trata de
informacion confidencial en términos de lo previsto en el articulo 116,
parrafo primero, de la LGTAIP.

En el caso concreto, en virtud de que el vehiculo respectivo es
asignado como prestacion y no como herramienta de trabajo, debe
tomarse en cuenta que su finalidad no se limita en manera alguna a los
traslados de su domicilio particular a su centro de trabajo o de éste a
aquél, sino que puede ser utilizado para que aquél se traslade al sitio
gue determine.

Por tanto, si el modelo y marca del vehiculo asignado como
prestacion a un determinado servidor publico, permiten revelar, por si
solos, las decisiones que éste adopte sobre las actividades relativas a
su vida privada, se impone concluir que dichos datos vinculados con el
nombre del servidor publico respectivo, constituyen informacion
confidencial. Al respecto resultan aplicables, directamente y en lo
conducente, los criterios del entonces Comité de Acceso a la
Informacion de este Alto Tribunal que llevan por texto y precedente los
siguientes:



Criterio 9/2008

SERVIDORES PUBLICOS DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA
NACION. LA INFORMACION RELATIVA A LOS VEHICULOS QUE LES SON
ASIGNADOS ES PUBLICA SALVO POR LO QUE SE REFIERE A LOS DATOS
QUE PERMITAN IDENTIFICAR CUAL CORRESPONDE A CADA UNO DE
ELLOS. La asignacién de vehiculos a los servidores publicos de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion constituye un apoyo que se otorga para coadyuvar en el
desempenio de sus funciones y cumplimiento de sus responsabilidades; ademas, tal
apoyo se sujeta al presupuesto autorizado y se ejerce en afectacion al mismo. En
este sentido, los registros administrativos en que consten los datos inherentes a la
asignacion de vehiculos a dichos servidores publicos (marcas y modelos de autos
asignados, asi como las fechas de asignacion y el kilometraje registrado al momento
de la misma), en razén del ejercicio de su cargo, son publicos, en términos de lo
dispuesto en los articulos 2° y 7°, fracciones IV y IX, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental. No obstante, la
naturaleza publica de esta informacién no debe entenderse de manera absoluta, ya
que encuentra su excepcion respecto del dato consistente en el nombre de los
mencionados servidores publicos, pues al relacionarse con los datos del vehiculo o
vehiculos de su asignacion, constituye un dato relevante y trascendente en su vida
privada, pues los autos que se les otorgan son usados por ellos en apoyo del
ejercicio de sus funciones

y responsabilidades, las cuales pueden desarrollarse conjuntamente con sus
actividades personales y/o privadas. Por lo tanto, el dato de su nombre relacionado
con el de los vehiculos de su asignacién constituye un dato personal que trasciende
a su vida privada que debe ser objeto de proteccion, ya que su difusion pondria en
riesgo el derecho fundamental a la vida privada.

Clasificaciéon de Informacion 63/2007-A. 15 de agosto de 2007. Unanimidad de votos.

Criterio 16/2006

INFORMACION CONFIDENCIAL. LA CONSTITUYEN LOS NUMEROS
TELEFONICOS VISIBLES EN LOS ESTADOS DE CUENTA DE LOS
TELEFONOS MOVILES ASIGNADOS COMO PRESTACION A LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE ESTE ALTO TRIBUNAL. De conformidad con la
definicion prevista en la fraccion Il del articulo 3° de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, son datos
personales la informacién concerniente a una persona fisica, identificada o
identificable, referida entre otras cuestiones, a su vida afectiva y familiar, su
domicilio, nimero telefénico u otra andloga que afecte su intimidad. Asi, la
informacion consistente en los numeros telefonicos visibles en los estados de
cuenta de los teléfonos maoviles otorgados como prestacion a los servidores publicos
de este Alto Tribunal, constituyen claramente datos de caracter personal, tanto del
servidor publico, como de las personas a las que corresponden esos numeros
telefonicos. Tales datos son de caracter confidencial, de conformidad con lo previsto
en la fraccion Il del articulo 18 de la Ley, pues requieren para su difusion, el
consentimiento de sus titulares, y de permitirse el acceso a esa informacion, se
generaria una afectacion injustificada al &mbito privado e intimo del servidor publico
de que se trata, y de las personas con quienes entabla comunicacion, lo que
implicaria una restriccion a esta prerrogativa, sin la existencia de una disposicion
legal expresa que lo permita y sin que con la misma se eliminara algun obstaculo
material a la verificacion del adecuado ejercicio del gasto publico y de las funciones
encomendadas.

Clasificacion de Informacion 31/2006-A. 17 de octubre de 2006. Unanimidad de votos.



Il. NATURALEZA PUBLICA DEL DATO RELATIVO AL CAJON
DE ESTACIONAMIENTO QUE CORRESPONDE A UN VEHICULO
ASIGNADO COMO PRESTACION A UNA DIRECTORA GENERAL
DE LA ADMINISTRACION DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA
DE LA NACION.

Tomando en cuenta que el referido dato no guarda relacion alguna
con la esfera privada del servidor publico al que se asigna un vehiculo
como prestacion, en virtud de que se vincula con un espacio fisico
ubicado al interior del edificio sede de la Suprema Corte de Justicia de
la Nacion, en la medida en que por si solo no es revelador de una
conducta del ambito privado del servidor publico respectivo,
respetuosamente me permito diferir de la conclusion adoptada en la
resolucién en la cual se formula el presente voto particular.

Lo anterior, en virtud de que el referido dato unicamente revela el
lugar fisico en el cual, dentro del inmueble sede de este Alto Tribunal,
puede ubicarse, por lo regular, el vehiculo correspondiente; sin que el
conocimiento de esa informacion se encuentre directamente vinculado
con el destino que en su esfera privada decide darle al vehiculo el
servidor publico correspondiente, pues del conocimiento de esa
informacion no se deduce, directamente, el uso dado a ese bien.

No escapa a esta conclusion la posibilidad de que con base en el
referido dato se pudiera acceder al modelo y marca del vehiculo
respectivo, pues ello, por una parte, no implicaria conocer el destino que
en su esfera privada se dé al referido vehiculo y, por otra parte, para
acceder a datos de esta indole se requeriria la actualizacién de diversas
conductas que al resultar ajenas al acceso al dato relativo al nUmero del
cajon asignado para ese vehiculo en el estacionamiento de este Alto
Tribunal, no permiten concluir que esta informacidon comparta la
naturaleza confidencial del modelo y marca del vehiculo asignado a un
servidor publico especifico.

En efecto, de aceptar que la informacién publica pierde ese
caracter por existir la posibilidad de que con base en diversas conductas
realizadas a partir de ella se pueda acceder a diversa de naturaleza
confidencial, se provocaria que por esa circunstancia, lo que no esta
directamente vinculado con la esfera privada de una persona, por la
mera posibilidad de que pueda servir de base para conocer datos de

ésta Ultima, también adquiera el caracter de informacién confidencial, lo
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que es contrario al principio de maxima publicidad consagrado
constitucionalmente.

En conclusién, se considera que es informacion publica el dato
relativo al nUmero del cajon de estacionamiento que corresponde en el
inmueble que ocupa la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, al
vehiculo asignado a una Directora General de la administracion de este
Alto Tribunal.

RESPETUOSAMENTE

LIC. RAFAEL COELLO CETINA
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