PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SUPHERA CORTE DE JUSTICIA, DE 1A NACION

PROCEDIMIENTO DE
RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA NUMERO: 21/2014.
SERVIDOR | PUBLICO
INVOLUCRADO:

Ciudad de México. Acuerdo del Presidente de la
Suprema Corte de . Justrcla de fa Nacién,
correspondiente-:a[-v'e-i'n-t_i'un-dz_ﬁ_ﬁ"";'iidv'iem_bre de dos mil

diecisiete.

VISTOS; para emitir resoi_uc_i?ﬁéﬁ en el p:rocedimiento de

responsabilidad administratiiié ndmero 21/2014; v,
RESULTANDO:
PRIMERO. Denuncia.  Mediante oficio

C'SCJN/DGRARPIDRPM{ 2-_()14:;"de"'cinco de marzo
' ctorde Registro Patrimonial

de dos mil catorce, el Di
informé a la Directora éenéral de Responsabilidades
Administrativas y de Reéistra Patrimonial de Ila

Suprema Corte de Jqéticja de la Nacion que a

se le-otorgd nombramiento de

técnico operativo, adscrito a la Casa de la Cultura
Juridica en Monterrey, Nue‘vo-'.teén, a partir del priméro
de diciembre de dos mil trece, por lo que estaba
obligado a presentar declaracion de inicio del encargo
a mas tardar el tfreinta de enero de dos mil catorce.
Asimismo, sefialé que el servidor publico presentd la

declaracién patrimonial de inicio de encargo el tres de
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marzo de ese mismo aho, por lo gque considero que

cumplid con tal obligacion de manera extemporanea.

Ante tales circunstancias, con el objeto de allegarse de
elementos de conviccién que acreditaran la existencia
de una infraccion administrativa y la probable
responsabilidad del servidor publico, el Contralor de la
Suprema Corte de Jusiicia de la Nacidon, mediante
acuerdo de seis de marzo de dos mit catorce determind
iniciar, de oficio, investigacion respecto de los hechos
denunciados. El cuaderno respectivo quedd radicado

con el numero 21/2014 (fojas 1 a 7).

SEGUNDO. Inicio de procedimiento. El trece de mayo
de dos mil quince, el Contralor de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién dicté acuerdo de inicio de
procedimiento de responsabilidad administrativa
registrado con el expediente PRA 21/2014 a

, por considerar acreditada, de
manera probable, la causa de responsabilidad prevista
en el articulo 131, fracciéon X!, de la Ley Organica del
Poder Judicial de la Federacion, al incumplir con la
obligacion contenida en el articulo 8, fraccion XV, en
relacion con los numerales 36, fraccion Xl y 37, fraccion
I, inciso a), de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos, asi como el
articulo 50, fraccidn XXV y 51, fraccién |, inciso a), del
Acuerdo General Plenario 9/2005 (fojas 39 a 44).

Lo anterior, en esencia, al considerar que el servidor

publico denunciado incumpli6 su obligacién de
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declaracion de inicio de encargo.

Ademas, en el proveido sefalado se requirid al servidor
publico involucrado para que en un término de cinco

dias habiles rindiera su informe por escrito, sobre todos

y cada uno de Ias hechos que’_f_‘:: se le imputaban.

Asimismo, debido a que su; dsmzmhe se encontraba

fuera del Distrito: Federal (ahara uda-d de México), se
gird oficio al Juez de Distrito- ensMaterla Administrativa

en Turmo en el Estado de. Nuevo Leon con residencia

en Monterrey, a fin de que Oﬁdenara Hevar a cabo la

notiﬁga-.oién personal.al citad i}aba}adqr.

Dicho acuerdo le fue: n-otiifiﬁg';___ o mediante instructivo a
el dieciocho de junio de

dos mil quince (foja 71).

TERCERO'. informe- de Hefensas. Por acuerdo de

treinta de junio de dos mil._'ﬁqi_iince, se tuvo por recibido el

informe de defensas de |
en el cual, tambien se h!Z ;constar que el ex serwdor-
publico denunmado no ofreb;o prueba a[guna én su
defensa, por lo que, con fundamento en lo dlspuesto en .
el articulo 288 del Codlgo Federai de Procedimientos |
Civiles, de aphcac;ién supletona se tuvo por precluido
su derecho a ofrecerlas, asmtsmo, se le tuvo por
designado domicilio para oir y recibir notificaciones y
como autorizada a la persona gue nombré en su éscrito
(fojas 74 y 75).
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CUARTO. Cierre de instruccion. Seguido el
procedimiento administrativo de responsabilidad en sus
etapas legales y tomando en consideracion gue no
existian diligencias por desahogar, el veintiocho de
agosto de dos mil diecisiete, e] Contralor de ia Suprema
Corte de Justicla de la Nacidén declard cerrada la
instruccién, en términos del articulo 39, del Acuerdo
General Plenario 9/2005 y 30, fraccion XH, del
Reglamento Organico en Materia de Administracion de
la Suprema Corte de Justicia de la Nacién y ordend la
emision del dictamen respectivo (foja 133).

QUINTO. Dictamen de la Contraloria. El veintinueve
de agosto de dos mil diecisiete, el Contralor de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion emitié dictamen
que culminoé con los puntos reselutivos siguientes:

[..]
PRIMERO. Se estima que

es responsable de la falta administrativa por la
que se inicié este procedimiento, conforme a lo sefialado
en los considerandos tercero y cuarto del presente
dictamesn.

SEGUNDO. Se propone sancionar a

con apercibimiento privado, de
acuerdo con lo sefialado en el tltimo considerando de
este dictamen.

[.J

El dictamen de contraloria se sustenta, esencialmente,
en que el servidor publico sujeto a procedimiento,

en el cargo que
ostentaba como Tecnico Operativo, adscrito a la Casa
de la Cultura Juridica en Monterrey, Nuevo Leon,
incurrid en la causa de responsabilidad prevista en el

articulo 131, fraccion Xl de la Ley Organica del Poder
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Judicial de la Federacion, __;'l‘qu incumplir con Ia
obligacidén contenida en &l a-r;ticqro 8, fraccién XV, en
relacidn con los numerales 36 fr_a'.ccién XUy 37, fraccion
l, inciso a), de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Sew___idzoxjés Publicos, asi como en
los articutos 50, fraccion XXVly 51, fraccién |, inciso a),
del Acuerdo General -Plenario '9/2005, al haber

presentado la d_eclarac:i_fm'___;-i:ie'-._in_icio de encargo de

manera extemporanea. -

En consecuencia, 'Cémﬁ" se 'adelanté una vez

- analizados Ips elemeni:os'rela‘tlvos a 1a sanmon en el

dictamen se propone irhpc::ner aperc:blmxento privado
al servidor pablico suje
140).

5 a procedimiento (fojas 135 a

SEXTO. Tramite del dlctamen El dictamen referido,
integrado  al expedzente del - procedimiento de
responsabilidad adml@lstrat;va identificado con el
numero de registro 21/2014 que ahora se resuelve, se
remitié al Ministro P;fesi'aente de la Suprema Corte de

Justicia de la Nacien a traves de la Secretaria yridica

de la Pres;denmé de &

s

conozca y resuefva el asynto en fc)rma deﬁnltt\ra en- -

e"_ Alio Tribunal,” para qus’

términos del art[culo 133 fracmén Il de Ia Ley Orgamca”
del Poder Judicial de la Fed.e_z_‘acion {foja 142).

CONSIDERANDO:

PRIMERO. Competencia. El Presidente de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion es competente para

conocer y resolver en definitiva el presente asunto, de

5
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conformidad con lo dispuesto en los articulos 14,
fracciones VII y XXHI', vy 133, fraccidon 112, de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion, en
relacién con lo previsto en tos articulos 233, 25, segundo
parrafo®, y 40° del Acuerdo Plenario 9/2005, de
veintiocho de marzo de dos mil cinco; en tanto se trata
de un servidor publico de este Alio Tribunal, al que se
le atribuye una conducta infractora que no esta
expresamente catalogada como grave, ni se considera

como tal en el caso concreto.

SEGUNDO. Analisis de la conducta atribuida al
servidor pablico. Del auto que dio inicio al
procedimiento. de responsabilidad administrativa, asi
como de los presuntos hechos denunciados de los

cuales deriva, se advierte que la conducta que se

T Articulo 4. Son atribuciones del presidente de la Suprema Corte de Justicia: [...]
VI, Recibir, tramitary, en su caso resoiver, las quejas administrativas que se presenten
con motivo de las faltas que ocurran en el despacho de los negocios de la competencia
del Pleno de fa Suprema Corte de Justicia, de alguna de las Salas o de los érganos
administrativos de la Suprema Corte de Justicia, en términos del Titulo Qctavo de esta.
ley; [...]

XXHL. Las demas que le confieran las leyes, reglamentos interiores y acuerdas
generales.

2 Articulo 133. Seran competentes para conocer de las responsabilidades de los
servidores plblicos del Poder Judicial de la Federacion, asi como para aplicar las
sanciones a que se refiere el articulo. 135 de esta ley: [...]

1. El presiderite de Ia Suprema Corte de Justicia, tratandose de servidores pibiicos de
este érgano, en los casos no comprerdides en la fraccion anterior,

? Articulo 23. Son competentes para investigar y conocer de los procedimientos
retacionades con las. responsabilidades administrativas de los servidores publicos
regulados por este Acuerde, el Fleno, el Presidente y 12 Contraioria.

4 Articulo 25. [...] El propio Presidente emitira la resolucién que ponga fin a los
procedimientos diversos a los sefialados en el citado articulo 24.

S Articulo 40, En las resolugiones que dicten el Pleno o el Prasidente con las que se
ponga fin & fos procedimientos de responsabifidades administrativas deberg analizarse
la existencia de la conducta infractora y, en su caso, fa responsabilidad en su comision,
tomando en cuenta las circunstancias en que se dieron los hechos. De igual manera
se verificara que la substanciacion del procedimiento se haya realizado conforme a las
reglas que prevé este Acuerdo Generai y, en su caso, se ordenara gue se subsane ia
omisidn o deficlencia detectada.

tas resoluciones que dicte el Pleno en los expedientes de responsabilidad
administrafiva no admitiran recurse alguno, En contra de las resoluciones que emita el
Presidente procederd el recurso de inconformidad, en los términos senalados en el
presente Acuerdo General.
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atribuye al servidor publico sujeto al presente
procedimiento, " en el
cargo que ostentaba de técni_éd operativo, adscrito a la
Casa de la Cultura Juridica en Monterrey, Nuevo Ledn,
es la prevista en el arti’culos--'ﬁ 3’1 fraccion Xl, de la Ley
Organica del Poder Judlctal de Ia Federacion, por
incumplimiento de la obh'g:_____c;ﬁn contenfda en el articulo

8, fraccion XV, _en__r;_el__acmn._;.__-cqn los_ numerales 36,

ciso ), de la Ley Federal
de Responsabilidades = Administrativas  de  los
Serwdores Publicos, wgente a la fecha en que se
cometio la mf_r__ac_cmn_ se dto iﬂlCtO al presente
procedimiento, asi com n los artlculos 50 Ffraccién
XXV, y 51, fraccién |, inciso a), del Acuerdo General
Plenario 8/2005, en relactén con su deber de presentar
dentro del plazo estab!ecwio Ia deolaraczon patrimonial

de inicio de su encargo..

Para definir si --Ial-cohduptq' mencionada configura la
causa de responsabilida§ que se le imputa al servidor

publico denunciado es ﬁ‘éceéario atender al contenido

del marco normatwe retevante aplicabte al caso, que se

desprende de los 51gu1antes artlcules

i

Ley Organica %ie! Poder Jﬂdicig,- de lé L
Federacton :

Articulo 131. Seran causas de responsabtlldad
para los servidores ptblicos delf Poder Jud:cral de ia
Federacion:

()

XlI. Las previstas en el arficulo 8 de la Ley Federal
de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, siempre que no fueren
contrarias a la  naturaleza de Jla funcion
jurisdiccional;

FORMMKA A
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(...)

Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos

Articulo 8. Todo servidor pablico tendra las siguientes
obligaciones:

(...)

XV. Presentar con oportunidad y veracidad fas
declaraciones de sftuacion patrimonial, en los términos
establecidos porla Ley; (...)

Articulo 36. Tienen obligacion de  presentar
declaraciones de situacion patrimonial, ante fa auloridad
competente, conforme a lo dispuesto por el articulo 35,
bafo protesta de decir verdad, en los términos que la Ley
sefiala:

{-.-)

Xll. Todos los servidores publicos gque manejen o
apliquen recursos econémices, valores y fondos de ia
Federacién; realicen actividades de inspeccion o
vigifancia; lleven a cabo funciones de calificacion o
determinacion para la expedicién de licencias, permisos
0 cancesiones, y quienes intervengan en la adjudicacion
de pedidos o contratos;

(...)

Articulo 37. La declaracion de situacion patrimonial
deberé presentarse en los siguientes plazos:

f. Declaracion inicial, dentro de los sesenta dias naturales
siguientes a la toma de posesidén con molivo def:

al) Ingreso al servicio publico por primera vez; {.. )

Acuerdo General Numero 9/2005, de veintiocho de
marzo de dos mil cinco def pleno de fa Suprema Corte
de Justicia de la Nacion relativo a los procedimientos
de responsabilidades administrativas de Jos
servidores publicos de este Alto Tribunal y del
seguimiento de la situacién patrimonial de éstos y de
los servidores ptiblicos a los que se refiere el articulo
222 de la Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacion.

Articulo 50. Tienen obligacidn de presentar anfe la
Suprema Corte declaracion de situacion patrimonial, bajo
protesta de decir verdad, los siguienfes servidores
publicos:

(.-.)
XXV. Con independencia de la denominacion del puesto,
todos fos servidores publicos que manegjen o apliquen
recursos econdémicos, presupuestales, valores y fondos

8
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de la Federacion, realicen actiwdades de inspeccion o
vigilancia; Hleven a cabo funciones de calificacion o
determinacion para la expe_dtcxén de licencias, permisos
0 concesiones, asi como guienes intervengan en la
adjudicacion de pedidos o confratos %

(.-)

Articulo 51. La decfarac:én de situacion patrimonial
debera preseniarse en Ios s;gwentes pfazos:

(.-

I. Declaracion inicial, dem‘ro de los sesenta dias naturales
siguientes g la toma de posesion con motivo del:

a) Ingreso a la .Suprema___ﬁbfte o'al Tribunal Electoral por

primeravez, y (...

De las disposiciones trarigcritas se advierte el deber a
cargo de los serv_i_t_;{éres publicos  obligados,
independientemente de I-éf-*'denominacién del puesto que
ocupen, de presentar con oportunidad su declaracion
s sesenta dias naturales

patrimonial, dentro de

~siguientes al inicio del cargo, si tienen entre sus

funciones el manejo y a I:cac&on de recursos publicos,
presupuestales, valores v fondos de. !a Federacion, ya
que con ello coiaboran'i- GOI’I la rendicion de cuentas y
facilitan el registro y segutmlento de la evolucion de su
situacion patrimoniai_-,-z’"é fih:_ de identificar, en el momento
oportuno, cualquier anomélia respecto de lo que hayan

manifestado.

Esta exigencia implica que' incurré en responsabilidad - -

administrativa el servidor pablico que no cumple, en los

términos sefialados, con dicha obligacion.

Trasladando esa premisa al caso se obtiene, sin lugar
a dudas, que el servidor publico involucrado no sujetd

su actuacidon a la exigencia dispuesta en dicha

FOMMA
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obligacion, como se advierte de las constancias que

obran en autos y se relacionan a continuacion:

1. Oficio nimero CSCIN/DGRARP/DRP/412/2014, de
cinco de marzo de dos mil catorce, firmado por el
Director de Registro Patrimonial, mediante el cual
informS que el servidor publico imputado presentd su
declaracién de inicio del encargo de manera
extemporanea, es decir, después de haber concluido el
plazo de sesenta dias naturales que tenia para hacerlo

(fojas 1y 2).

De dicho oficio se advierte la siguiente informacion

relevante:

e Que el primero de diciembre de dos mil trece,
; inicid en el cargo de
técnico operativo, puesto de confianza, adscrito a la

Casa de la Cultura Juridica en Monterrey, Nuevo Ledn.

¢ Que el tres de marzo de dos mil catorce presentd
declaracion inicial de situacion patrimonial, cuando
debid hacerlo a mas tardar el treinta de enero del mismo

ano (foja 2).

2, Oficios DGRHIA/SGADP/DRL/308/2014 y
DGRHIA/SGADP/DRL/B48/2017 firmados por la
Directora General de Recursos Humanos e Innovacién
Administrativa, mediante los cuales remitid a la
Directora General de Responsabilidades

Administrativas y de Registro Patrimonial, copia

10
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certificada del expediente personal de -

y su complemento {fojas 14 y 89).
En dicho expediente obra la siguiente documentacion:

« Cédula de funciones de
en la que se observa gue estaba encargado de
elaborar el Programa Anualde Difusién de la Casa de
la Cuftura Juridica en Mo-htéfrey, Nuevo Ledn, asi como

de su ejecucion y difusion: gestionar la adquisicion de

materiales didacticos ya iculos - promocionales de
difusion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,

fohtacto con medios de

asi como establecer
comunicacion, 1nst1tuc1ones publfcas v pnvadas entre
otras (foja 25). |

¢ Nombramiento '[Sa:ra ”'-%:I'esempéﬁ"at‘ el cargo de

Técnico Operativo, Rango”-'F-_ puesto de confianza,

adscr;to ala Casa de la Cultura Jurldtca en Monterrey,
Nuevo lLedn, con. efeotos a partir del primero de
diciembre de dos mti trece al vemtlocho de febrero de

dos mil catorce (fo;a 28).

e Aviso de baja de vemtloche de febrero de dos mlif- B

catorce por término de nambramiento (fO]a 109)
Por cuanto hace a las pruebas identificadas en los

numerales 1y 2, se les reconoce valor probatorio pleno

en términos de lo previsto en los articulos 93, fraccion

11
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e, 1297, 197® y 2022 del Codigo Federal de
Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria
conforme a lo dispuesto en los diversos 4'° del Acuerdo
General Plenario 9/2005 y 47" de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos, por tratarse de documentos expedidos por
servideres publicos en ejercicio de las facultades que

tas normas aplicables les otorgan.

Con dichas documentales se acredita, por una parte,
que a . le fue otorgado el
cargo de Teécnico Operativo, rango F, puesto de

confianza, con efectos a partir del primero de diciembre

& Articuto 93.- La ley reconoce como medios de prueba:

.)

I|.- Los documentos pulblicos;

(-.-)

7 Articulo 129. Son documentos pliblices aquellos cuya formacion esta encomendada
por la ley, dentro de lps limites de su competencia, a un funcienario publico revestido
de la fe pablica, v los expedidos por funcionarios publicos, en €l elercicio de sus
funciones.

La calidad de piblicos se demuestra por [a existencia regular, sobre los documentos,
de los sellos, firmas u otres signos exteriores que, en su caso, prevengan las leyes.

® Articulo187, El tribunal goza de la més ampiia libertad para hacer el analisis de las
pruebas rendidas; para determinar sl valor de las mismas, unas enfrente de las ofras,
y para fijar & resultado final de dicha valuacién contradicioria; & no ser que la ley file
las reglas para hacer esta valuacién, observande, sin embargo, respecto de cada
aspecie de prueba, lo dispuesto en este capitulo.

¥ Articulo 202, Los documentos publicos hacen prueba plena de los hechos
legaimente afirmados por la autoridad de que aquéllos procedan; pero, si en ellos se
contienen declaraciones de verdad o manifestaciones de hechos de pariculares, los
documentos solo prueban pienamente que, anie la zutoridad que los expidio, se
hicieron tales declaraciones ¢ manifestaciones; pero no prueban la verdad de lo
declarado o manifestado.

Las declaraciones ¢ manifestaciones de que se trata prusban plenamente contra
quienes las hicieron o asistieron al acto en que fueron hechas, y se manifestaron
conformes con ellas. Plerden su valor en el caso de que judicialmente se declare su
simulacion. También haran prueba plena las ceriificaciones judiciales o notariales de
las constancias de los libros parroquiales, ratativos 2 las actas de! estado civil de las
personas, slempre que se refleran a época anterior al estabtecimienta de! Registro
Civil. Igual prueba haran cuando no existan los libros de! registro, original y duplicado,
y cuando, existiando, estén rolas o borradas las hejas en que se encontraba el acta.
En caso de estar contradicho su contenids por otras pruebas, su valor gueda a la libre
apreciacion del tribunal.

‘9 Articulo 4. Para fa substanciacion y resciucion de los procedimientos previstos en
este Acuerde seran aplicables la Ley Orgénica del Poder Judicial de la Federacion vy,
en lo que ne se oponga a lo dispuesic en esta Ulima, la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Pblicos. En su caso, sera
aplicable supletorilamente el Codigo Federal de Procedimientos Civiles vy, en su
defecto, debera acudirse a los principios generales de derecho, en términos de lo
previsto en el articulo 14, parrafo cuarto, de la Constitucién General de la Republica,
salvo por lo que se refiere a las causas de responsabilidad y sanciones aplicables.

' Articulo 47. En todas las cuestiones relativas al procedimiento no previstas en los
Titufos Segundo y Tercers de la Ley, asi como en la apreciacién de las pruebas, se
observarén las disposiciones del Cadigo Federal de Procedimientos Civiles.

12
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de dos mil trece al veintiocho de febrero de dos mil
catorce y, por ofra, conforme a las funciones que
desempefiaba como encafgad_o del programa de
difusion en la Casa de la Céltura-’duridica en Monterrey,
Nuevo Leon, se. encon-tréba ob!igado a presentar la
declaracion patrlmomal de iﬂICIG del encargo, dentro del
plazo legalmente establ ecsdo para elio pues se trata de
un  servidor publlco que tema a su cargo y
responsabilidad la custodla resguardo y manegjo de

recursos publicos de la Federacxon

Ahora bien, si el ind"icado; nombramiento de técnico
operativo, le fue confendo a
. con efectos a'-‘-:pa i 'r de& pnmero de dlf;tembre de

dos mil trece, ¢! plazo-de ¢ .es_snta_c__il-as_natur_al_es para la

presentacién de la declaracién patrimonial ‘de inicio

transcurrié del dos de diciembre de ese mismo afio al

treinta de enero de dos mil catorce, por lo que si fue

presentada hasta el tres de marzo siguiente, como se

desprende del acuse | é recibo correspoendiente (foja 2),

se tiene acreditado que-%-el servidor publico lo hizo fuera

del plazo establecido en el articulo 51, fracc:ton I inciso

a), del Acuerdo Generat Pfenarto 9/2065

3. Escrito con sello de recépcion de veinticinco de junio

de dos mil quince, firmadg: por

nediante el cual rirfdié el informe requerido en
el acuerdo de inicio de trece de mayo de dos mil quince,
dictado en el presente procédimiento. En el citado

escrito, el servidor publico reconocié haber entregado

13
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de manera extemporanea |la declaracidn patrimonial de

inicio del encargo (fojas 50).

En relacion con la prueba identificada en el numeral 3,
también se le reconoce valor probatorio pleno, en
términos de lo dispuesto en los articulos 134, fraccion |,
de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion,
93, fraccion 1, 95, 968 y 199 del Coddigo Federal de
Procedimientos Civiles, foda vez que se trata de una
confesidon expresa contenida en su propio escrito de
informe, respecto de la conducta infractora que se le

imputd.

En su informe, el servidor publico involucrado reconocid
haber presentado de manera extemporanea Ia
declaracién patrimonial de inicioc del encargo; sin
embargo, justificé su actuar en razén del
desconocimiento de ese deber, de ahi que, cuando lo
supo procedid a dar cumplimiento a esa obligacién, por
lo que ese actuar, aungue extemporaneo se encuentra

libre de dolo o intencion maliciosa.

No obstante, dichos argumentos lejos de beneficiarlo,
acreditan el incumplimiento que se le imputa, pues
reconoce que la presentacion de la declaracién la hizo
fuera del plazo de sesenta dias naturales que tenia para

hacerlo.

Ademas, respecto a las manifestaciones vertidas en el
sentido que no presentd en tiempo su declaracién de
inicio del encargo por desconocer gue tenia esa .

obligacién, es importante sefalar que tales argumentos

14
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resultan ineficaces para desvirtuar;-f!a; infraccion que se
le imputa; ello debido a que, en ;;;:'i'imer lugar, es un
principio  fundamental del dérecho que el
desconocimiento de una ley n’d _;-.'es excusa para su
incumplimiento, ya que es un _delq’ér de todo servidor el
informarse sobre las leyés q-t.'__:?_{e__,l_e%.SO'n aplicables, a fin
de que pueda dar cumplim}:entﬁ a sus obligaciones,
pues de lo contrario, cualqu;er norma podria ser

condicionada para su obSe'rVari“cia y quedaria sujeta a

la justificacion de la i 1gnoranc:a por parte del gabemado

ya fuera por neglfgenma 0 malfma como se ve refigjado

en el criterio contenido en__--;_.}a tes.fs ais_ia-d-a;mgwente.

“IGNORANCIA DE LA LEY NO EXCUSA su
CUMPLIMIENTO. La ignorancia dela ley ho excusa su
cumplimiento; y-esta re e funda en-la presuncion
legal de su conocimieh presunc:on gue ha sido
dictada por la -necesidad, - puesto que. 'si este
conotimiento se debijera: subordinar a un-juicio de
‘hecho entregado al criterio del sentenciador, la ley no
seria eficaz por sf misma ni general para todos. En
efecto, admitida la: excusabrhdad de su ignorancia, la
ley penal se volveria condicional y quedaria supeditada
a la excepcion de cualqu:er particular que por
negligencia 0 malicia la desconociera, a pesar de ser
una obligacion para todos mam‘enerse informados
sobre las leyes que gobfeman al pais.” (Sexta Epoca,
Tesis Aislada, Primera Sala, Semanario Judicial de la
Federacién, volumen LXXIII segunda paﬁe pagma 21
Registro 259938). Lo T S

En segundo Iugar ‘es 4mportante senalar que de

conformldad con Io establec:tdo en el artlculo 8, fraccién’

XXV, de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos™, vigente al
momento de dar inicio a este procedimiento, todo

servidor publico fiene entre sus obligaciones fa de

12 Articulo B.Todo servider publice tendra las sigulentes obligaciones:
XXIV. Abstenerse de cualguier acto u omision gue implique incumplimiento de
cualquier disposicion legal, reglamentaria o administrativa retacionada con el servicio

plblico. {...)
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abstenerse de incumplir cualguier disposicion legal,
reglamentaria o administrativa, relacionada con el
desempefio de sus funciones, lo que implica que al
ocupar un cargo, el trabajador tiene el deber de
informarse respecto de cuél es la normativa que le es
aplicable con el objeto de evitar caer en un
incumplimiento, como en el presente caso, la rendicién
en tiempo de su declaracién patrimonial de inicio del
encargo, ya que con ello, colaboran con la rendicién de
cuentas y facilitan el registro y seguimiento de la

evolucidn de su situacion patrimonial.

En mérito de lo expuesto, valoradas las mencionadas
pruebas de autos en los términos ya descritos, se arriba
a la conviccién de que se encuentra acreditada la
responsabilidad del servidor publico denunciado,
prevista en el articulo 131, fraccion Xi, de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion, por
incumplir la obligacion contenida en el articulo 8,
fraccion XV, en relacion con los numerales 38, fraccion
Xit y 37, fraccion |, inciso a), de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos, ast como en el articufo 51, fraccion |, inciso a),
det Acuerdo General Plenario 9/2005.

TERCERO. Sancidén. Al haber quedado demostrada la
infraccidn administrativa atribuida al servidor publico
involucrado, se procede a individualizar la sancion gue
le corresponde, conforme a lo dispuesto en los articulos
136 de la Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacion vy 14 de [a Ley Federal de

1o
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Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos, en relacion con los numerales 45 y 46 del

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACON
SUPHEMA CORTE DE JUSTICLA DE LA NACION . .
Acuerdo Plenario 9/2005, en los términos siguientes

a) Gravedad de la infraccién. La conducta atribuida al
infractor no esta eXﬁréééfhenée-_jéatalogada como grave,
toda vez que no encuadra en niﬁéii_nd de los supuestos
previstos en el articul-d-:_.1-3'.1',_'__fi_fra'-t{:f_?;-i-onés_-'I__é-'Vl, de la Ley
Organica del Poder Ju_dici'a'i dé. la Federacion ni 13,
antepentdtimo  parrafo de la Ley Federal de

Responsabilidades Admims_t-raiwas‘-zde los Servidores
Publicos, vy en el caso concreto tampoco se le considera

. "No es

asi.
socipecondmicas

b) Circunstancias st
necesario analizarlas, puest ;}fque en este caso no se

impondra sancion pecuniaria

c) Nivel jerarquico'y'antig: e'd;ad' ‘en el servicio. De

las constancias del expedlente personal de
- que obran en autos del presente

procedimiento, asi como de:ioﬁcm identificado con el
registro alfanumeérico DGRHINSGADP/DRL/592[20'I5;__:

de tres de agosto de dos t_;ml qulnce (foja 82) signado
por la Directora Gen_era‘i:_. de?_-__Recur_sos Humanos. e
Innovacion Administrativa, se désprehde QUe a la fecha
en que el servidor publico inéurrié en la causa de
responsabilidad, consistente en no haber presentado
en forma oportuna la declaracion patrimoniat de inicio
de encargo, esto es, treinta y uno de enero de dos mil
catorce, ocupaba el puesto de Tecnico Operativo y

17
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contaba con una antigliedad en este Alte Tribunal de

dos meses.

d) Condiciones exteriores y los medios de
ejecucidén. En este aspecto, se tiene que el
incumplimiento derivé en la omisidon de presentar la
declaracion de inicio del encargo en el plazo establecido
para ello, lo cual impacta de manera negativa en la
rendicion de~cuentas, que permite identificar y evitar
posibles enriquecimientos ilicitos con motivo del cargo
publico que desempefian los servidores publicos

obligados.

En relacion a ello, es de destacar que para la
graduacion de la sancién que sera aplicada al servidor
piblico denunciado, de conformidad con lo establecido
en el articulo 47 del Acuerdo General Plenario 9/20051,
debe considerarse la actitud que tuvo respecto al
procedimiento que se le inicid, esto es, identificar si en
algiin momento tuvo interés de subsanar la omision, o
bien, continud con el incumplimiento. Por lo tanto, debe
considerarse 1o informado por el Director de Registro
Patrimanial, a través del oficio
CSCJIN/DGRARP/IDRP/412/2014 de cinco de marzo de
dos mil catorce (foja 1), mediante el cual sefiald que &l
tres de marzo de ese mismo afio, i

habia presentado, de manera

extemporanea, su declaracion de inicio del encargo.

2 Articulo 47. Para la individualizacitn de las sanciones establecidas en el articulo 37
de la Ley, debera tomarse en cuenta que revela diverso grado de gravedad el hecho
de que ya iniciado &! procedimiento por falta de |a declaracion de situacion patrimenial,
se advierta gue ésta se presentd de manera extemporanea, antes de iniciado dicho
procedimiento o después def mismo, 0 no se haya subsanada la omision.

15
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Con dicho acto se acredita que el qu:jnp!imiento de su
obligacién lo llevd a cabo antes de igi:ni:biado el presente
procedimiento de responsabilidad éd_ministrativa, por lo
que en el presente asunto se _;defermin-a gue debe
imponerse la minima. sanciéfh, pues no existe
constancia alguna 'deméstrafi-vé de que su conducta
haya sido intencicnada o con doio sino en todo caso,

por descuido.

e) Reincidencia. De la consténéia de quince de junio
de dos mil diecisiete, emittda por - fa Subdirectora
General de Responsabmdades- Admlmstrativas de la
Suprema Corte de Justicta de la Nacmn as;st;da de dos
servidores publicos adscntos a_!a CItada dependencna

(foja 85), asi como de Ia cop

erttflcada del expedtente

personal de - " 7, se advierte

\‘-;. . _'_'.

que no existe registro aiguno que acredtte gue haya

sido sancionado con anterioridad en diverso
procedimiento  de respo_fxsabilidad administrativa

instruido en su contra.

f) Monto del beneficio,fs Iilcro dafio o perjuicio

derivado del mcumpltmlento de obhgamones En la.

especie no ‘existen pruebas de que

hu biese obtemdo algin beneﬁc;o o lucro

indebido, ni ocasnonado dafio 0 perjurmo econdmico a

este Alto Tribunal con motivo de la infraccidén que se le

imputa.

En tales condiciones, con el objeto de suprimir practicas
que infrinjan en cualguier forma el deber de todo

servidor publico de cumplir con las disposiciones

19
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legales, reglamentarias o administrativas relacionadas
con el ejercicio de sus funciones, con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 14, fracciones Vi y XXIl}, 133,
fraccion 'y 135, fraccidn |, de la L ey Organica del Poder
Judicial de la Federacién; 14 de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos, en relacién con el articulo 45, fraccion |, del
Acuerdo General Plenario 9/2005, esta Presidencia
estima que debe imponerse a

la sancién consistente en apercibimiento
privado, gue se ejecutara en términos de lo establecido
en el artfculo 48, fraccion |, del Acuerdo General
Plenario 9/2005. Asimismo, remitase topia certificada
de la presenie resolucion a la Direccion General de
Recursos Humanos e Innovacion Administrativa, a

efecto de qué sea agregada a su expediente personal.
Por lo expuesto y fundado:

RESUELVE:

PRIMERO. Qued¢ plenamente acreditada ia causa de
responsabilidad administrativa materia del presente
procedimiento, atribuida a '

en el cargo de Técnico Operativo, rango F,
puesto de confianza, adscrito a la Casa de la Cultura
Juridica en Monterrey, Nuevo Ledn de la Suprema
Corte de dJusticia de la Nacidn, conforme a Ilo
determinado en el considerando segundo de Ia

presente resolucién.

SEGUNDO. Seimponea

la sancion consistente en apercibimiento privado, la

20
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cual debera ejecutarse conforme a lo esta’b;écido en el

considerando tercero de esta resolucion.

Devuelvase el expediente a ta Contraloria de este Alto
Tribunal para los efectos legales a que haya lugar y, en
su oportunidad, archivese como a-_sfu_hto totaimente

conciuido.

Asi [o resolvio el Ministro Luis Marla Agmlar Morales,
Pres:dente de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacnon ciu:en ‘actta con el LiCEﬂCiadO Alejandro Manuel
G;anzalei Garc:ié\ Sel[retano .}urtdlco de la Presidencia

Esta hoja corresponde al Procedimiento de Responsabilidad Administrativa
24/2014.
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