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- Ciudad de México. Acuerdo del jF

PROCEDIMIENTO DE
RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA NUMERO: 77/2014.
7ok
SERVIDOR & 4 PUBLICO
INVOLUCRADO: |

tresiidente de la

Suprema Corte de Justicia :de 5'la Nacion,
correspondiente al dieciocho deagosté de dos mil

@
- . = % &
diecisiete. B @
“ b
i 4
T
£ 'fzf

VISTOS para emitir resolucion en el pre)cedimlento de
responsabilidad admlmstrattva nume;r ?7/2014 Y,

?3
RESULTA ND‘g ,
PRIMERO. - Denuncia.  Méddiante oficio

CSCJN/DGRARP/DRP/3939/2014, § dé doce de
diciembre de dos mil catorce, la Dfrectora General de
Responsabilidades Admlmstratlvas y de Registro
Patrimonial informé al Contralor ;,de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacién, que ;éel seguimiento a los

movimientos de personal queg.{amvia ‘mensualmente la

Direccion General de Recursds Humanos e Innovacion -

Admlmstratsva advirtié que. ' ‘
causo baja por rentincia en el puesto de tecmco
operativo en la Casa'_de la Cultura Juridica en Saltillo,

Coahuila, el veintitno de abril de ese mismo afio.

Asimismo sefialé que, de la revision del respectivo

expediente de situacion patrimonial con numero de

ui4
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registro , observé que el referido servidor publico
omitid presentar las declaraciones de modificacion
patrimonial correspondiente al ejercicio dos mil trece y
de conclusion del encargo, por lo que estimé que
existen elementos suficientes para determinar que
incurrié en una infraccion administrativa, al no haber

presentado las citadas declaraciones (fojas 1y 2).

SEGUNDO. Inicio de procedimiento. El quince de
diciembre de dos mil catorce, el Contralor de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion dicté acuerdo
de inicio de procedimiento de responsabilidad
administrativa registrado con el expediente P.R.A.
77/12014 a o , por
considerar que existen elementos suficientes para
presumir que se actualiza la causa de responsabilidad
prevista en el articulo 131, fraccién Xl, de la Ley
Organica del Poder Judicial‘ de la Federacién, por
incumplir con la obligacién contenida en el articulo 8,
fraccién XV, en relacién con los numerales 36, fracciéon
Xl 'y 37, fracciéon 1ll, de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos, asi como con el articulo 51, fraccién |l del
Acuerdo General Plenario 9/2005 (fojas 96 a 1086).

Lo anterior, en esencia, al considerar que el servidor
publico denunciado incumpli6 su obligacién de
presentar, dentro del plazo establecido, la declaracién
de conclusidn en el cargo de técnico operativo con
adscripcién en la Casa de la Cultura Juridica en la
ciudad de Saltillo, Coahuila.
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Por otra parte, determindé dque no iniciaria el

procedimiento de responsabilidad administrativa contra

el mencionado ex servidor pﬂbl&%o,, en lo que respecta -

a la omision de present@r Ia declaracion de
modificacion patrimonial-‘del . ejercu‘:lo dos mil trece,
debido a que no-podia- atnbmrse!e{dtcha conducta a
sfal ‘haber causado

iy

baja por renuncia en el cargo %ue [b fue conferido, el
veintiuno de abril de dos mil ciigtor@e -en tanto que la
baja en el servicio publico durarate Lbs meses de enero
a mayo, es lo que genera la exc@lusion de la obligacién
de presentarla, porque ya no. ex1§’n§|a una modificacion
de situacién patrimonial que tuvi @ ra gue ser revisada
por la Contraloria, en razén de cgixe la' declaracion de
conclusién subsume la materia dgslo que.se reporta en

la de modificacion. o gg»

En relacion con la conducta #por la que se inici6 el
procedimiento de responsa,émdad en el proveido
sefialado se requirié al s?a"vndor publico involucrado
para que en un término d¢ cinco dias habiles rindiera

/

su informe por esCrita;f@pbre todos y cada uno delos

hechos que se le imquéban. Asimismo, debido a que

su domicilio: sef»enccﬁ/traba fuera delﬁ-Di‘-strito Federal:

(ahora Ciudad def?\/lexmo) se giré oficio al Juez de
Distrito en Turno en el Estado de Coahuila, con
residencia en Saltillo, a fin de que ordenara llevar a
cabo la notificacion personal de dicho acuerdo al

citado ex trabajador.

40
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Dicho acuerdo le fue notificado personalmente a
el cinco de agosto de

dos mil quince (foja 368).

TERCERO. Informe de defensas. Por acuerdo de
catorce de agosto de dos mil quince, se tuvo por
recibido el informe de

, en el que si bien no ofrecié6 de manera expresa
pruebas en su defensa, agregd a su escrito copia
simple de dos impresiones de correos electrénicos de
once de agosto de dos mil quince, enviados desde la
direccién electrénica o
a la diversa S asi como
copia simple de la cédula de notificacién, las cuales se
tuvieron ofrecidas como documentales privadas,
admitidas y desahogadas dada su propia y especial
naturaleza (fojas 383 y 384).

Asimismo, se ordendé obtener copia certificada del
original del acuse de recibo de la declaraciéon de

conclusién patrimonial.

CUARTO. Cierre de instruccion. Seguido el
procedimiento administrativo de responsabilidad en
sus etapas legales y tomando en consideraciéon que no
existian diligencias por desahogar, el catorce de junio
de dos mil diecisiete, el Contralor de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion declaré cerrada la instruccion,
en términos de los articulos 39, segundo parrafo, del
Acuerdo General Plenario 9/2005 y 30, fraccién Xll, del
Reglamento Organico en Materia de Administracion de
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la Suprema Corte de Justicia de la Nacién y ordend la
emision del dictamen respectivo (foja 409).

QUINTO. Dictamen de la Contfaﬁria El veintitrés de-

junio de dos mil diecisiete, el Qontralor de la Suprema
Corte de Justicia de la Nac&én en‘jitno dictamen que
culmmo con los puntos resoluté/os srgwentes

o

.

[..]
PRIMERO. Se estima} que

] ) es responisable de la falta
administrativa por la jquef se inici6 este
-procedimiento, conforme ‘a lo sefialado en los
considerandos tercero - % cgﬁan‘o del ' presente
dictamen. Pt :

, /

SEGUNDO Se propone sanc;onar a

con apercfbrmtento privado, de
acuerdo conlo expuesto en ;él Ultimo considerando
de este dictamen.

P!
[...] 5‘
g é

El dictamen de contraloria se- spstenta esencialmente,
en que el servidor publico- jsweto a investigacion,
- ) , en el cargo que
ostenté como Teécnico Opergtivo rango “F”, adscrito a
la Casa de la Cultura Jumdlca en Saltillo, Coahuila,

incurrié en la causa de responsabihdad prev&sta en el

articulo 131, fraccién XI de la Ley Organica del Poder '

Judicial de ‘la Federacnon por iincumplir : ‘con.t la
obligacién contenldé en el articulo 8, fracciéon XV, en
relacion con los numerales 36, fraccion XH y 37,
fraccién 11, de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos, asi como
con los articulos 50, fraccion XXV y 51, fraccién 11, del
Acuerdo General Plenario 9/2005, al omitir presentar la
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declaracion de conclusién de encargo, dentro del plazo
de sesenta dias naturales siguientes a la fecha en que

causo baja de este Alto Tribunal.

En consecuencia, una vez analizados los elementos
relativos a la individualizacién de la sancion, en el
dictamen se propone - imponer apercibimiento
privado al servidor publico sujeto a investigacidén
(fojas 411 a 416).

SEXTO. Tramite del dictamen. E| dictamen referido,
integrado al expediente del procedimiento de
responsabilidad administrativa con numero de registro
77/2014, que ahora se resuelve, se remitié al Ministro
Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, a través de la Secretaria Juridica de la
Presidencia de este Alto Tribunal, para que conozca y
resuelva el asunto, en forma definitiva, en términos de
los articulos 133, fraccién Il de la Ley Organica del

Poder Judicial de la Federacién (foja 416 vuelta).

CONSIDERANDO:

PRIMERO. Competencia. El Presidente de Ila
Suprema Corte de Justicia de la Nacién es competente
para conocer y resolver en definitiva el presente
asunto, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 14, fracciones Vil y XX, y 133, fraccion 12,

' Articulo 14. Son atribuciones del presidente de la Suprema Corte de Justicia: [...]

VIi. Recibir, tramitar y, en su caso résolver, las quejas administrativas que se
presenten con motivo de las faltas que ocurran en el despacho de los negocios de fa
competencia del Pleno de la Suprema Corte de Justicia, de alguna de las Salas o de

6
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Poder
Federacidén, en relacién con JG dispuesto en los
y 40° del

de la Ley Organica del Judicial de Ia

numerales 23°, 25, segunc;o parrafo

Acuerdo Plenario 9/2005, deﬁ‘*vemtlocho de marzo de-

dos mil cinco, en tanto se trata de ‘un servidor publico
de este Alto Tribunal al ﬁue se le -atribuye una
conducta infractora que. gno esta expresamente
catalogada como grave, -ni’ se cong,ldera como tal en el

&
caso concreto. | 3 §
;

e

N

SEGUNDO. Anélisis de la cénducta atribuida al

publico.. Del auto§ que dio

serwdor inicio al
procedimiento de reSponsabm@iad administrativa, asi
como de los presuntos heoh@s denunciados de los
cuales deriva, se advierte qye la conducta que se
atribuye al servidor publiéo', sujeto al presente

procedimiento, en el

o)

cargo que ostentaba de Teomco Operatlvo puesto de
base, rango “F”, es la pnews’ca en el articulo 131,
fraccion Xl de la Ley Orgawca del Poder Judicial de la

i

[

¥

los érganos administrativos de la. Supﬁema Corte de Justicia, en términos del Titulo

Octavo de esta ley; [...]
XX Las .demas.que le conferamlas leyes, reglamentos mtenore Y. acuerdos

9enerales :
Articulo 133. Seran competentes para conocer de las responsabmdades de los

servidores publicos del Poder Judicial de la Federacién, asi como para aplicar las -

sanciones a que se refiere el artitulo 135 de esta ley: [...]

il. El presidente de la Suprem@ Corte de Justicia, traténdose de serwdores pubhcos' ;

de este organo, en los casosdnc comprendtdos eh’la fracei6n anterior;

® Articulo 23. Son competentes para invesfigar.y conocer de los procedimientos
relacionados con las responsabilidades administrativas de los servidores publicos
regulados por este Acuerdo, el Pleno, el Presidente y la Contraloria.

4 Articulo 25. [...] El propio Presidente emitira la resolucion que ponga fin a los
Erocedimientos diversos a los sefialados en el citado articulo 24.

Articulo 40. En las resoluciones que dicten el Pleno o el Presidente con las que se
ponga fin a los procedimientos de responsabilidades administrativas deberd
analizarse la existencia de la conducta infractora y, en su caso, la responsabilidad en
su comisién, tomando en cuenta las circunstancias en que se dieron los hechos. De
igual manera se verificara que la substanciacion del procedimiento se haya realizado
conforme a las reglas que prevé este Acuerdo General y, en su caso, se ordenara
que se subsane la omision o deficiencia detectada.

Las resoluciones que dicte el Pleno en los expedientes de responsabilidad

administrativa no admitiran recurso alguno. En contra de las resoluciones que emita.

el Presidente procederé el recurso de inconformidad, en los términos sefialados en el
presente Acuerdo General.

L
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Federacion, por incumplir con las obligaciones
contenidas en los articulbs 8, fraccion XV, en relacion
con los numerales 36, fraccion Xl y 37, fraccion |, de
la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas
de los Servidores Publicos, asi como con los articulos
50, fraccion XXV y 51, fraccion ll, del Acuerdo General
Plenario 9/2005, en relacién con su obligacién de
presentar dentro del plazo establecido, la declaracién

patrimonial de conclusién del encargo.

Para definir si la conducta mencionada configura la
causa de responsabilidad que se le imputa al servidor
publico denunciado es necesario atender al contenido
del marco normativo relevante, aplicable al caso, que

se desprende de los siguientes articulos:

Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacién.

Articulo 131. Seran causas de responsabilidad
para los servidores publicos del Poder Judicial de
la Federacion:

(-..)

Xl. Las previstas en el articulo 8 de la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de
los Servidores Publicos, siempre que no fueren
contrarias a la naturaleza de la funcién
Jurisdiccional;

(...)

Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos

Articulo 8. Todo servidor publico tendra las
siguientes obligaciones:

(:..)

XV. Presentar con oportunidad y veracidad las
declaraciones de situacién patrimonial, en los
términos establecidos por la Ley; (...)
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Articulo 36. Tienen obligacion de presentar
declaraciones de situacion “patrimonial ante la
autoridad competente, confornie a lo dispuesto por el
articulo 35, bajo protesta de decir verdad, en los
términos que la Ley sefiala:

XII Todos los servidores publloos que manejen o
apliquen recursos econémicosj,valores y fondos de la
Federacion; realicen actzwdaé{es de. inspeccion o
vigilancia; lleven a cabo fun(:l@nes de calificacion o
determinacién para la expee!:czon de licencias,
permjsos. o concesiones, y qwefws intervengan en la
adjudlcaaon de pecl:dos o contrat@s; (...)

wt. , o
acion. patrimonial
plazos:

?!

Articulo 37. La declarac:on dé k
deberé presentarse en Ios &gwen'
(...)
ll. Declaracion de conclusxon del & cargo, dentro de
los sesenta dias naturales s:gwent a la conclusion,

Acuerdo General Namero-9/2005, de veintiocho de
marzo de dos mil cinco del pleno de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion relativo a los
procedimientos - de - responsabilidades
administrativas de los serwdbres publicos de este
Alto Tribunal y del segu:mlento de la situacién
patrimonial de éstos y de los servidores publicos
a los que se refiere el articulo 222 de la Ley
Organica del Poder Judlciél de la Federacion

Articulo 50. Tienen oblig‘acién de presentar ante la
Suprema Corte declaracion de situacion patrimonial,
bajo protesta de decir verdad, los siguientes
servidores publicos:

XXV. Con mdependenc:a de la d omma

apliquen  recursos economtco.s, presupu stales

valores y fondos 'de ‘la Federac;on Yealicen

actividades de inspeccion o vigilancia; Ileven a cabo
funciones de calificacion o determinaciéon para la
expedicién de licencias, permisos o concesiones, asi
como quienes intervengan en la adjudicacién de
pedidos o contratos, y (...)

Articulo 51. La declaracion de situacién patrimonial
deberéa presentarse en los siguientes plazos:

(...)

del
- puesto, todos los servidores publicos que manejen o -

FQRAMA A5
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Il. Declaracién de conclusion de encargo, dentro de
los sesenta dias naturales siguientes al en que se de
ese supuesto, y (...)

De las disposiciones transcritas se advierte la
obligacibn a cargo de los servidores publicos,
independientemente de la denominacién del puesto
que ocupen, de presentar con oportunidad su
declaracién patrimonial, dentro de los sesenta dias
naturales siguientes a la conclusion del cargo, si entre
sus funciones se encuentra la relativa al manejo y
aplicaciéon de recursos econdmicos, presupuestales,
valores y fondos de la Federacion, ya que con ello
colaboran con la rendicién de cuentas y facilitan el
registro y seguimiento de la evoluciéon de su situacion
patrimonial a fin de identificar, en el momento
oportuno, cualquier anomalia respecto de lo que hayan

manifestado.

Esta exigencia implica que incurre en responsabilidad
administrativa el servidor publico que no cumple, en

los términos sefialados, con dicha obligacion.

Trasladando esa premisa al caso se obtiene, sin lugar
a dudas, que el servidor publico involucrado no sujeto
su actuacion a la exigencia dispuesta en dichas
disposiciones juridicas, como se advierte de las
constancias Aque obran en autos y se relacionan a

continuacion:

1. Oficio CSCJN/DGRARP/DRP/3939/2014, de doce
de diciembre de dos mil catorce, firmado por la

Directora General de Responsabilidades

10



ﬁ\ [\\\g‘%hf//

>ODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
UPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

L)

FORMA A-%1]

P.R.A. 77/2014

Administrativas y de Registro Patrimonial, mediante el
cual informdé que el servudor(;éﬁubhco imputado no

presentd, dentro del plazo Iegalmente establecido, su

declaracion de conclusion del encargo (fojas 1y 2).

v,t
g

de

DGRHlA/SGAD @RL/971/2014
s mil catorce, la

anos e Innovacioéon

alfanumeérico
veinticinco de noviembre - de

Directora General de Recursos
Administrativa remitié copia certificada del expediente
. ala

personal de )
Responsabmdades

Direccién @
Administrativas y de Reglstrogpatrlmonlal de este Alto

eQue se otorgd nombr;ﬁmtento definitivo a
_en el cargo de Técnico
Operativo, rango F, adstnto a la Casa de la Cultura
Juridica en Saltillo, anhuna con efectos a partir del

primero de abril de d@s mil nueve (folio 58). .

*Que de.-a revisién. del citado expediente ;de
situacion patrimonial, se observé que el veintiséis de

noviembre de dos mil ocho present6 la declaracion de

inicio del encargo, asi como las declaraciones de
modificacién patrimonial correspondientes a los
ejercicios dos mil ocho (sic) a dos mil doce (fojas 3 a

5).

11
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e De la hoja de datos de la plaza que ocupaba

, se observa que,

entre sus funciones, estaba encargado del programa

de jubilados, del inventario de mobiliario, equipo de

administracién y equipos informaticos, asi como

encargado de las videoconferencias, programa de

proteccién civil y apoyo en la organizaciéon de eventos
(foja 29).

eQue causd baja por renuncia en el puesto
referido el veintiuno de abril de dos mil catorce (foja
17).

e Que a la fecha de emisién del oficio no se habia
recibido la declaracién patrimonial de conclusién del
encargo de como
advirti6 en el expediente de situacién pat’rimonial

identificado con el nimero

2. Oficio con registro alfanumeérico
CSCJN/DGRARP/DRP/2984/2015 de veintiséis de
agosto de dos mil quince, emitido por el Director de
Registro Patrimonial, mediante el cual acusoé recibo de
la declaracién de conclusiéon del cargo de

con fecha de recepcién doce
de agosto de dos mil quince e informé que habia sido
agregada a su expediente de situacidn patrimonial
(folio 389).

3. Escrito con sello de recepcién de trece de agosto de

dos mil quince, firmado por

12
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, mediante el cual rindié el informe requerido en
el acuerdo de quince de diciembre de dos mil catorce,

dictado en el presente prccedi,_iento En el citado

a 379).
Por cuanto hace a las prue ; dé‘ntificédas en los
numerales 1y 2 se les recmnoc: valor probatorio pleno
en términos de lo previsto en | articulos 93, fraccion
I1°, 1297, 197° y 202° del

Procedimientos Civiles, de‘, aphcacwn -supletoria

.Cédigo Federal de

conforme a lo dispuesto. ah los dlversos 4 del

® Articulo 93 Laley recanace comg medlo ?de prueba ~
() i i
I1.- Los documentos pubhcos ff ‘
; Articulo 129. Son documentoé ' ubhcos aquellos cuya formacion  esta
encomendada por la ley; dentro delos;
publico revestido de la fe publica, y ios
ejercicio de sus funciones.
La calidad de publicos se demuestra ger la existencia regular, sobre los documentos,
de los sellos, firmas u otros signos exteriores que, en su caso, prevengan las leyes.

® Articulo197. El tribunal goza de la*fhés amplia libertad para hacer el analisis de las
pruebas rendidas; para determinar, el valor de las mismas, unas enfrente de las otras,
y para fijar el resultado final de dlcha valuacién contradictoria; a no ser que la ley fije
las reglas para hacer esta valuac:on observando, sin embargo, respec’to de cada
especie de prueba, lo dispuesto en este capitulo.

Articulo 202. Los documer pubhcos ‘hacen’
legalmente afirmados por la autoridad dé que aquéllos procedan pero, si en ellos se

pedados por funcnonanos publicos, en el

contienen declaraciones de verdad o manifestaciones de hechos de particulares, los -

documentos sélo prueban plenamente que, ante la autoridad que los expidio, se

hicieron tales declaraciénes ¢ mamfestactanes pero no prueban Ia verdad de o

declarado o manifestado.

Las declaraciones ¢ manifestaciones de que se trata prueban plenamente contra
quienes las hicieron o asistieron al acto en que fueron hechas, y se manifestaron
conformes con ellas. Pierden su valor en el caso de que judicialmente se declare su
simulacion. También haran prueba plena las certificaciones judiciales o notariales de
las constancias de los libros parroquiales, relativos a las actas del estado civil de las
personas, siempre gue se refieran a época anterior al establecimiento del Registro
Civil. Igual prueba haran cuando no existan los libros del registro, original y
duplicado, y cuando, existiendo, estén rotas o borradas las hojas en que se
encontraba el acta. En caso de estar contradicho su contenido por otras pruebas, su
valor queda a la libre apreciacién del tribunal.

® Articulo 4. Para la substanciacion y resolucién de los procedimientos previstos en
este Acuerdo seran aplicables la Ley Orgénica-del Poder Judicial de la Federacion v,
en lo que no se oponga a lo dispuesto’en esta dltima, la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores: Piblicos. En su caso, sera
aplicable supletoriamente el Codigo Federal de Procedimientos Civiles y, en su
defecto, debera acudirse a los principios generales de derecho; en términos de lo

13
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Acuerdo General Plenario 9/2005 y 47" de la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, por tratarse de documentos
expedidos por servidores publicos en ejercicio de las

facultades que las normas aplicables les otorgan.

En relacion con el escrito identificado en el numeral 3,
también se le reconoce valor probatorio pleno, en
términos de lo dispuesto en los articulos 93, fraccion |,
95, 96 y 199 del citado ordenamiento civil adjetivo,
toda vez que se trata de una confesion expresa del

denunciado formulada en su propio informe.

Con dichas documentales se acredita, por una parte,
que desemperid el
cargo de Técnico Operativo, rango “F”, adscrito a la
Casa de la Cultura Juridica en Saltillo, Coahuila, a
partir del primero de abril de dos mil nueve, asi como
haber causado baja el veintiuno de abril de dos mil
catorce y, conforme a lo dispuesto en el articulo 50,
fraccion XXV, del Acuerdo General Plenario 9/2005,
dado que entre sus funciones tenia la de participar en
el programa de jubilados, en el inventario de mobiliario
y administracion de equipos informaticos, apoyar al
area de eventos, video conferencias y proteccion civil,
estaba obligado a presentar la declaraciéon patrimonial
de conclusién del encargo, dentro del plazo legalmente

establecido para ello; pues se trata de un ex servidor

previsto en el articulo 14, parrafo cuarto, de la Constitucién General de la Republica,
1s1alvo por lo que se refiere a las causas de responsabilidad y sanciones aplicables.
Articulo 47. En todas las cuestiones relativas al procedimiento no previstas en los
Titulos Segundo y Tercero de la Ley, asi como en la apreciacion de las pruebas, se
observaréan las disposiciones del Cadigo Federal de Procedimientos Civiles.
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publico que tenia a su cargo y responsabilidad, la

custodia y resguardo de bienes de la Federacion.

&é" B

Ahora bien, si ; _ causo -

F T
i

baja por renuncia en-la.Supr %5mé;§?‘Corte de Justicia de

la Nacién a partir del veintij de abril de dos mil

2
i
bk

catorce, el plazo de sesenta dias naturales para la

presentacién de la ;dec{ara;;iézn “patrimonial de

conclusién transcurrié del veintidés de abril al veinte

de junio de ese mismo afo, Por lo que si fue

 de dos mil quince,

presentada hasta el doce de agcst
se tiene acreditado que el servi%?;o ‘publico lo hizo fuera

del plazo establecido en el articulo 51, fraccion I, del
Acuerdo General Plenario 9/20057:

Ahora bien, . L en su
informe argumenta que cuand enuncié al puesto de
técnico operativo en la Casa e la Cultura Juridica en

Saltillo,  Coahuila, /mantu\mg;@comumcamén con la

Direccién General de Recursos Humanos e Innovacion

Administrativa, con objeto de que se le indicara todo lo

relacionado con su baja; sin embargo, respecto de la
presentacion de la. fdec;j;l‘érae‘iénve - conclusién . del
encargo, manifesto que;%n la citada area le indicaron -

que desconocian sj tenia tal obligacién, pero que al -

parecer, por el puesto de que se trata no era
necesario, motivo por el cual omitié presentarla;
agrega que de conformidad con lo establecidb en el
articulo 60, parrafo segundo, del Acuerdo 9/2005 del
Pleno de este Alto Tribunal, la Direccién de Personal,

dentro de los primeros cinco dias habiles de cada mes

15
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debera proporcionar a la Contraloria la informacion
necesaria para determinar qué servidores publicos
estan obligados a presentar las declaraciones de inicio
y de conclusién y que aun cuando en diversas
ocasiones se contactd via telefénica o bien, acudié
personalmente a lés oficinas de la citada Direccidn
General o de la Direccién General de Casas de la
Cultura Juridica, nunca le fue notificado el

procedimiento administrativo que se le inicié.

Los argumentos expuestos por el servidor publico
denunciado, lejos de beneficiarlo, acreditan
fehacientemente la omisién que se le imputa debido a
gue, por una parte, reconoce expresamente que omitid
presentar la declaracién de conclusién del encargo
que ocupd en forma oportuna, ya que lo llevé a cabo
con posterioridad a haber tenido conocimiento del
presente procedimiento, a través del informe que rindié
en su defensa; y, por otra, pretende justificar el
incumplimiento en que incurri, en el hecho no
demostrado de que la Direccién General de Recursos
Humanos e Innovacién Administrativa omitio
comunicarle que debia cumplir con dicha obligacién,

aun y cuando, a su decir, solicité tal informacion.

Contrario a lo que afirma, a través del oficio
CSCJIN/DGRARP/DRP/3939/2014 (folios 1 y 2), la
Directora General de Responsabilidades
Administrativas y de Registro Patrimonial indicé que

presentd la

declaraciéon inicial de encargo el veintiséis de

16
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noviembre de dos mil ocho y, en su momento las de
modificacién patrimonial de los ejemcxos dos mil

nueve a dos mil doce (aunque en e1 menmonado oficio

Z‘«
i

se indica que también la corresp

mil ocho, no puede tenerse co
S dé mayo de ese

moy acertada esa
mformacmn toda vez que en- el
afio, el ex servidor pubhco no habja'mgresado a este
Alto Tribunal), por lo que Ia oighgécmn de rendir
declaraciones patrlmomales nc le; ra idesconomda con

motivo del cargo que deséf_p ademas, de

conformidad con lo festablemdo ! nﬂhiel articulo 8,
esponsabshdades

Administrativas de los Servxdores Pubhcos ~ todo

3 »;‘i«que implica que debe
’ V le es
aplicable con objeto de evitagicaer en incumplimiento,
como acontecio en el preseﬂ te caso, de presentar en

tiempo de la declaracion p?trlmomal de conclusion, ya

que con ello, colabora C@ﬂ la rendicion de cuentas Y

facilita el registro y segghmlento de la. evcalucnon de su
situacién patnmomal*

Lo anterior se robustece con el criterio contenido en la
tesis aislada publicada en el Semanario Judicial de la
Federacion, volumen LXXIl, segunda parte, pagina
21, Sexta Epoca, de la Primera Sala de la Suprema

2 Articulo 8.Todo servidor plblico tendra las siguientes obligaciones:
XXIV. Abstenerse de cualquier acto u omisidén que implique incumplimiento de
cualquier disposicion legal, reglamentaria o administrativa relacionada con el servicio

publico. (...)

17
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Corte de Justicia de la Nacién, de rubro y texto

siguientes:

“IGNORANCIA DE LA LEY. NO EXCUSA SU
CUMPLIMIENTO. La ignorancia de la ley no
excusa su cumplimiento, y esta regla se funda en
la presuncién legal de su conocimiento, presuncion
que ha sido dictada por la necesidad, puesto que si
este conocimiento se debiera subordinar a un juicio
de hecho entregado al criterio del sentenciador, la
ley no seria eficaz por si misma ni general para
todos. En efecto, admitida la excusabilidad de su
ignorancia, la ley penal se volveria condicional y
quedaria supeditada a la excepcién de cualquier
particular que por negligencia o0 malicia Ia
desconociera, a pesar de ser una obligacion para
todos mantenerse informados sobre las leyes que
gobiernan al pais.”

Por otra parte, en relacién con las documentales
privadas que acompafié a su informe de defensas, en
nada justifican la conducta en que incurrié, puesto que
se trata de dos impresiones de mensajes enviados
desde una cuenta de correo electronica, al parecer
perteneciente al imputado, a otra cuenta de correo
electronica, al parecer de la Casa de la Cultura
Juridica en Saltillo Coahuila, las cuales no fueron
adminiculadas con otros medios de prueba que
generen conviccidn sobre la veracidad de su
contenido; aunado a que en el evento de que sea
cierto que solicitdé apoyo para obtener una carta de
liberacion de adeudo, ninguna relacién tiene con la
infraccion administrativa que se le imputa, por lo que

deben ser desestimadas.

Conforme a lo expuesto, valoradas las mencionadas

pruebas de autos en los términos precisados, se arriba

i8
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a la conviccién de que se encuentra acreditada la

responsabilidad del servidor p@bhco denunciado,

prevista en el articulo 131, fra@cio‘n Xl, de la Ley
; la T-’ederacmn por

Organica del Poder Judicial da%
incumplir con la obligacion contei ) da @n el articulo 8,

fraccion XV, en relacion con los m.gmerales 36, fraccion
Xy 37, fraccion I, de la Ley Federal de
Responsabilidades Admmistratlvas de“ los Servidores
| f? fraccion XXV y
:nano 9/2005.

Pubhcos asi como en los art;cule
51, fraccnon Il, del Acuerdo General ,

TERCERO. Sancion. Al haber*qued: o demostrada la

infraccion administrativa atribuida at semdor publico
mvolucrado consistente - en.- ga presentacion
extemporanea de su declaracion cJe conclusion del

encargo, se procede a mdlwduahzaé la sancién que le
corresponde, conforme a lo dlspuegto en los articulos
136 de la Ley Organica del P@der JudlCIal de la

y 14 . de la- gLey Federal de

Federacion
Responsabilidades Admmlstratwas de los Servidores
Publicos, en relacién con los ?fumerales 45 y 46 del

Acuerdo Plenario 9/2005, en I%é términos siguientes
a) Gravedad de la infraccién. La conducta atribuida
al infractor no esta.expresamente: catalogada como

grave, toda vez que no encuadra en ninguno de los

supuestos previstos en el articulo 131, fracciones | a
VI, de la Ley Organica del Poder Judicial de la

Federacion ni 13, antepentltimo parrafo, de la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los

19
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Servidores Publicos, y en el caso concreto tampoco se

le considera asi.

b) Circunstancias socioecondmicas. No es
necesario analizarlas, puesto que en este caso no se

impondra sancién pecuniaria.

c) Nivel jerarquico y antigiiedad en el servicio. De
las constancias integradas al expediente personal de
) gue obran en autos
del presente procedimiento, asi como del oficio
identificado con el registro alfanumérico
DGRHIA/SGADP/DRL/811/2015 de catorce de octubre
de dos mil quince, signado por la Directora General de
Recursos Humanos e Innovacién Administrativa, se
desprende que a la fecha en que el servidor publico
causé baja por renuncia en este Alto Tribunal,
ocupaba el puesto de Técnico Operativo, rango “F”" y
contaba con una antigledad de cinco afios, seis

meses y veintiin dias (foja 405).

d) Condiciones exteriores y los medios de
ejecucion. En este aspecto, se tiene que el
incumplimiento derivé en la omisidbn de presentar,
dentro del plazo legalmente establecido, la declaracion
de conclusién del encargo, lo cual impacta de manera
negativa en la rendicion de cuentas, que permite
identificar y evitar posibles enriquecimientos ilicitos
con motivo del cargo publico que desempefan los

servidores publicos obligados.

20
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En relacién con lo anterior, es de destacar que para la

graduacion de la sancion que sera a i f’ada al servidor

publico denunciado, de conformldacf? con*‘lo establecido

‘@

en el articulo 47 del Acuerdof" Genéral Plenario

9/2005", debe considerarse la%actttud que tuvo

respecto del procedlmtento que 3@ le smcao esto es,

identificar si en algun moment‘ﬂg, ,tuvo;f* interés de

subsanar la omisién, 0 - bien, ”contmuo con el
incumplimiento. Por lo tanto, deﬂe coésnderarse lo
informado por el Director de Registro ?atnmomal
traves del oficio con reg
CSCJN/DGRARP/DRP/2984/2015

agosto de dos mil quince (folio 389),

0 ;ﬁ alfanumérico

§ vemtlse:s de

e
eh el sentido de

gue acusaba recibo de la declaramon @é conclusion de

's.
S

encargo de. L - lacual
fue depositada en el servicio de !r:ne:ng;jeria%el doce de
agosto de ese mismo-afo-y :«;agregiéda,;al expediente
Con dicho acto se acredita que gl cumplimiento de su
obligacién no fue espontaneo, §1no que lo llevd a cabo

hasta que tuvo conommlent@ del procedimlento de

responsabilidad admlmstra’glga lmmado en su cnntra
como se corrobora en .ﬁJa respectiva constancia de -

notificacion personaly,é cinco. de agosto ‘de idos: mil:

quince, que obra “en el expediente (foja 368); sin
embargo, en el caso se determina que debe

imponerse la minima sancidn pues no existe

'® Articulo 47. Para la individualizacién de las sanciones establecidas en el articulo
37 de la Ley, debera tomarse en cuenta que revela diverso grado de gravedad el
hecho de que ya iniciado el procedimiento por falta de la declaracién de situacion
patrimonial, se advierta que ésta se presentd de manera extemporanea, antes de
iniciado dicho procedimiento o después del mismo, o no se haya subsanado la
omision.

21
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constancia alguha demostrativa de que su conducta

haya sido intencionada o con dolo, sino por descuido.

e) Reincidencia. De la constancia de trece de junio de
dos mil diecisiete, emitida por la Subdirectora General
de Responsabilidades Administrativas de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién, asistida de dos
profesionales operativos (foja 408), asi como de la
copia certificada del expediente personal de -

- , se advierte que no existe
registro alguno que acredite que haya sido sancionado
con anterioridad en diverso procedimiento de

responsabilidad administrativa instruido en su contra.

f) Monto del beneficio, lucro, dafio o perjuicio
derivado del incumplimiento de obligaciones. En la
especie no existen pruebas de que o

. hubiese obtenido algun beneficio o
lucro indebido, ni ocasionado dafio o perjuicio
econdmico a este Alto Tribunal con motivo de la

infraccién que se le imputa.

En tales condiciones, con el objeto de suprimir
practicas que infrinjan en cualquier forma el deber de
cualquier servidor publico de cumplir con las
disposiciones legales, reglamentarias o administrativas
relacionadas con el cumplimiento de sus obligaciones,
con fundamento en lo dispuesto en los articulos 14,
fracciones VIl y XXIll, 133, fraccion Il y 135, fraccién |,
de la Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacion; 14 de Ila Ley Federal de
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Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Puablicos, en relacion con el articulo 4§3frac0|on l, del
Acuerdo General Plenario 9/2005, asta Presidencia

estima que debe imponerse a 4

i
¥

t la  sancién gcoﬁsustente en
apercibimiento prlvado que se e;ecéta?a en términos
de lo establecido en el articulo, 48“«;5 fracmon |, del
Acuerdo General Plenanc 9/2005 Asgmi%mo remitase

Nacién, a efecto de que sea agrreg:ad fa su expediente
personal. '

%

&

v

5o

&

4

RESUELVE

Por lo expuesto y fundado, se:

PRIMERO. Quedé plenamente : creditada la causa de
responsabilidad admi’nistrati}(a atribuida a
) ,,por la que se inici6 el

presente procedimiento, eOnforme alo senalado en el

considerando segundpr%de la presente resolucron

..Pﬁ‘f

SEGUNDO. Se impone a —
la sancion consistente en apercibimiento

privado, la cual debera ejecutarse conforme a lo

sefialado en el considerando tercero de esta

resolucion.
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Devuélvase el expediente a la Contraloria de este Alto
Tribunal para los efectos legales a que haya lugar v,
en su oportunidad, archivese como asunto totalmente

concluido.

Asi lo resolvio el Ministro Luis Maria Aguilar Morales,
Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la

Nacion, ien actia con el Licenciado Alejandro
g

Manuél Gonzalez Garcfj, Séprretario Juridico d;s/ la

de este Ajto

riburfal/q ecertificaf.éz

L

/ @)
/
/

Esta hoja corresponde al Procedimiento de Responsabilidad Administrativa
7712014.

AHA/MAPL
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