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#2019, Ano del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

Sintesis de la Gaceta Oficial de la Ciudad de México

NuUmero 98, viernes 24 de mayo de 2019

Estatuto Orgénico de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya
del Gobierno de la Ciudad De México.

Datos de localizacién en la version impresa: Pagina 36.

Tiene por objeto proporcionar a los trabajadores a lista de raya del Gobierno de la Ciudad
de México, a sus propios trabajadores, a los pensionados, jubilados y familiares
derechohabientes, las prestaciones relativas a pensiones, préstamos a corto, mediano
plazo, escolares, créditos hipotecarios, servicios médicos subrogados y otros servicios
sociales, establecidos en el Reglamento.

Entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México.

Por virtud de la entrada en vigor del presente aviso por el cual se da a conocer el Estatuto
Organico de la Caja de Prevision para los Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de
la Ciudad de México, queda sin efectos el Estatuto Organico publicado en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal, el dia cuatro de diciembre del afio 2001, asi como todas sus
reformas.

| Codigo de Conducta de la Alcaldia Tlalpan. |

Datos de localizacién en la versidon impresa: Pagina 24.

Tiene por objetivo establecer un conjunto basico y prioritario de conductas que guien el
actuar de las personas servidoras publicas en procura de una cultura institucional basada
en altos valores éticos, orientados a lograr una gestion transparente, integra y
responsable, todo de conformidad con las ideas institucionales.

Entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México.


http://intranet.scjn.pjf.gob.mx/Lists/ListaDiariosOficiales/Attachments/27560/GOCDMX%2024%20MAYO%202019.pdf

