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SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

“2024, Ano de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab”

Sintesis de la Gaceta Oficial de la Ciudad de México

Numero 1323, viernes 22 de marzo de 2024

Alcaldia en Alvaro Obregén. Protocolo parala prevencion, atencion y erradicacion
de la discriminacion en razén de género, el hostigamiento sexual y acoso sexual,
en el ambito laboral de la Alcaldia.

Datos de localizacién en la version impresa: Pagina 67.

El presente Protocolo tiene por objeto visibilizar las conductas de discriminacién en razén
de género, hostigamiento sexual y acoso sexual como conductas no toleradas en el ambito
laboral; asi como establecer acciones concretas para su deteccién, prevencion y
erradicacion, ademas de regular el procedimiento que garantice un mecanismo efectivo de
proteccion y queja para las personas servidoras publicas o personas que por la relacién al
trabajo o con motivo de éste experimenten este tipo de violencia laboral o institucional.

El presente Aviso entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en la Gaceta Oficial
de la Ciudad de México.


https://intranet.scjn.pjf.gob.mx/Lists/ListaDiariosOficiales/Attachments/33646/GOCDMX%2022032024.pdf

